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1. INTRODUCAO

Ha fases da vida em que toda a pessoa tem legitimas aspiracdes que, nessas épocas, sdo
consideradas utépicas, porém, ninguém pode garantir que, num futuro mais ou menos
remoto, se ndo possam tornar realidades ainda que, relativizadas, face a uma outra dimensao
absoluta que, necessariamente, se busca e, desesperadamente, se reconhece a incapacidade
para a alcancar.

Defronta-se a humanidade com uma realidade que lhe é dada pela natureza das coisas,
como um fenémeno, que é interpretado segundo os conhecimentos da ciéncia e da técnica
de cada época, mas cujo nucleo mais profundo ainda se ignora, pese embora, e a favor, o
facto de se avancar imenso na descoberta e explicagcdo de tais realidades. O mistério do
insondavel persiste e até as coisas mais simples: uma arvore, uma pedra, 0 movimento das
aguas, a montanha, o vento, o fogo, o ar, 0s povos nas suas organizacdes mais rudimentares
e primitivas, contém aspectos que o homem ainda ndo conhece total e absolutamente.

A sociedade humana, que é uma construgdo do génio humano, continua, complexa, apesar
de toda a evolugédo da sua estratégica organizacao, da proliferacdo e aplicacdo de regras,
complexa, dificil e conflituosa, gerando situagdes que ja ndo sdo compativeis com o estatuto
superior que deveria corresponder a dignidade da pessoa humana, numa sociedade que
tem a obrigacédo de se conduzir pelos valores e principios referenciais desta superior
espécie. O homem (abrangendo os dois géneros: feminino e masculino) que ao longo
da sua historia, a partir do seu mais remoto antepassado, cientificamente denominado
por "hominideo”, considerando, ainda, a sua evolugdo nas abordagens filogenética e
ontogenética, certamente que tem sido objecto de um progresso, a todos os titulos notavel,
que nenhuma outra espécie animal terd conseguido.

O novo século inicia-se com as esperancas que transitaram do século anterior, a cabeca das
quais se coloca a paz, podendo esta ser entendida como: “A paz, vale dizer a tranquilidade,
nascida da ordem, é o mais elevado desses bens desejdveis, pois inclui todos os outros.”
(SIMOES, 2000: 85), a saude, o trabalho, a felicidade, entre outras, igualmente desejaveis,
que se encontram bem identificadas num documento subscrito pela esmagadora maioria
dos paises do mundo: Declaragdo Universal dos Direitos Humanos. Neste documento
universal, resultante do sofrimento provocado por duas guerras mundiais que marcaram
negativamente o século XX, aprovado em 10 de Dezembro de 1948 pela Assembleia-geral
das Na¢des Unidas, estdo plasmados, em trinta artigos, os direitos humanos fundamentais,
a que lhes correspondem outros tantos deveres, porque cada pessoa que usufrui de um
direito tem o dever de proporcionar igual oportunidade ao seu semelhante.

As causas, as solucdes e a comprovacao dos resultados, para a situacdo das pessoas, das
comunidades e das nagdes, ndo cabem no dmbito da presente investigagao-reflexao,
qualquer que seja a abordagem: cientifica, técnica, politica, social, econdmica, religiosa,
cultural ou outra. Pretende-se, isso sim, reflectir sobre a possibilidade de se instituir ou
melhorar uma filosofia dos deveres individuais institucionais, comunitarios e universais,
com o objectivo de se idealizar e implementar uma “Nova Ordem Etica Mundial’, tal como
ja se avanca para a “Nova Ordem Econdmica Mundial’, para a globalizacdo do capital, da
economia, do comércio e em tantos outros sectores das actividades humanas. E preciso
divulgar, insistir e incrementar, com boas-praticas, uma nova ordem ética, para a pessoa nos
seus varios papéis, para a comunidade e para 0 mundo.



2. 0 HOMEM: UM SER LIMITADO

Reflectir, elaborar e aplicar um “Cédigo de Moralidade” estd ausente dos objectivos do presente
trabalho e das preocupagdes do seu autor, porque incongruente com a natureza humana
em geral e inexequivel para autor, em particular. Reconhecer a incapacidade para assumir
uma pratica sistematica, traduzida num comportamento moralista, assente na honestidade
absoluta, nas tradicdes dos alegados bons-costumes, na moral e pudor publicos, entre outras
posturas, é por si s6 um acto corajoso, embora incompreensivel e criticavel pelos puristas,
moralistas e perfeccionistas, porque atingir absolutos, provavelmente, ainda nédo é uma
faculdade humana, fisicamente considerada, estando reservado a entes espiritualmente
divinizados e, obviamente, ao proéprio Deus.

A incapacidade para o homem alcangar os absolutos nao significa, de modo algum, uma
situacdo de total relativismo, porque dentro das limitagdes humanas, existem situacoes,
valores, principios, direitos e deveres que ndo devem ser relativizados, de contrario, duvidar-
se-ia das realizagdes que a ciéncia, o conhecimento, a técnica e os resultados concretos tém
revelado ao homem,; este duvidaria, no limite, da sua prépria existéncia. O que se pretende
alertar é para a precariedade da espécie humana, com o dramatismo que Ihe é dado viver,
justamente por conhecer as suas préprias insuficiéncias e limitacdes concretas. Afigura-se,
pois, dificil, afirmar que uma determinada pessoa é, absolutamente, ética, moral, honesta,
perfeita ou qualquer outro atributo sublime, porque:

A natureza humana apresenta-se idéntica em todos os homens, que se podem consi-
derar todos como membros da humanidade e como individuos formar parte de gru-
pos sociais, relacionando-se uns com os outros e com o todo, como partes subordi-
nadas portanto ao conjunto. Mas pela sua qualidade espiritual, apresentam, cada um,
caracter de totalidade que é o estatuto de pessoa, pelo qual subordinam a si todas as
outras realidades como meios ao fim e como possuido a possuidor. (Silva, 1966, p.59)

Que alguma pessoa se possa arrogar o direito de ser, enquanto pessoa humana, superior
a outra, parece uma atitude incorrecta, desfasada da realidade que é dado verificar, pelo
estado do conhecimento actual a que foi possivel chegar. Qualquer comportamento
xendfobo, etnocéntrico, racista, isto é, discriminatdrio, constitui um retrocesso e um perigo
para a construcdo de uma sociedade humana, digna dos individuos que a compdem.
Naturalmente que cada individuo é uno, indivisivel, constitui uma singular personalidade,
é irrepetivel e infalsificavel. A riqueza da sociedade humana reside nesta multipluralidade
de individuos que, utilizando o jargdo popular, por ser simples e compreensivel, se pode
consubstanciar na férmula: “todos iguais, todos diferentes’, o que significa, todos com idéntica
dignidade, mas também todos com as suas caracteristicas proprias e Unicas.

3. CONTEXTUALIZACAO GERAL

Partindo, com muita humildade, da condicdo, ainda assim privilegiada, de cada um, como
um ser limitado, precario, condicionado e insuficiente, 0 homem tem conseguido, ao longo
da sua historia, desde o processo de hominizacdo a pessoa humana, que nesta fase pre-
tende ser, avangos extraordinarios, inigualdveis a quaisquer outros seres do mundo, que
homem e natureza tém disputado, com prejuizo para esta, devido as inven¢des e interven-
¢oes, por vezes irresponsaveis, daquele.
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E se as agressdes humanas a natureza sao graves, algumas irreversiveis, mais complexas
e de efeitos devastadores sdo os conflitos interpessoais e intergrupos, muitos deles com
consequéncias irreparaveis: morte fisica de vidas humanas; mutilacdes insusceptiveis de
quaisquer intervencdes repositoras/reparadoras; destruicao de bens essenciais a vida, pela
deterioracdo do ambiente e dos ecossistemas; desmantelamento de infraestruturas neces-
sarias ao desenvolvimento, ao progresso e bem-estar dos povos.

O homem com todo o seu poderio intelectual, criativo e técnico, consegue ser mais
destruidor do que os grandes predadores selvagens. Quais, como, quando e com qué,
se conseguird terminar com este flagelo em que bilides de pessoas humanas, inocentes,
inofensivas e indefesas estdo confrontadas permanentemente, em plena era das grandes
realizacbes, nas alegadas “Novas Ordens Internacionais. ..", na tao apadrinhada globalizagdo?

Descobirir, aplicar e validar a férmula méagica para pacificar a sociedade humana sao tarefas
que, decididamente, n&o se vislumbram com facilidade e até se pode questionar se alguma
vez isso serd possivel, pelo menos sem a vontade e determinacao de todos os individuos.
Parece haver todo um longo e relativamente dificil caminho a percorrer, cujo inicio terd de
se estabelecer na base de uma formacéao inicial, bem cedo na vida, continuando com uma
actualizagdo persistente ao longo da existéncia humana, nos dominios da cidadania.

Lancar as bases para uma “Nova Ordem Internacional Civica’, elegendo a cidadania como um
imperativo universal, no que ela contém de deveres, direitos, valores e principios, ou, e se
preferir, uma ética comprometida com a sociedade, uma ética exercida com competéncia
por todos os cidadaos, independentemente do seu estatuto.

Num mundo complexo, habitado por seres igualmente complexos, com interesses, estraté-
gias, metodologias, culturas e valores diferentes, de individuo para individuo e de povo para
povo, 0 normal serd a existéncia de conflitualidade, de problemas, de situacoes dificeis e até
mesmo aberrantes que, por si s6s, poderdo ndo constituir nenhum tragédia, se quem tiver
a responsabilidade e vontade para as resolver, revelar capacidades diversas e dispuser dos
recursos para solucionar as diferentes anomalias que surgem na sociedade, porque:

Grande parte da resolucdo de problemas implica compreender um determinado
conjuntodecircunstanciasnumdeterminado contexto. Frequentementeacapacidade
para encarar o problema e resolvé-lo satisfatoriamente requer um desvio no processo
mental, que permita ver o problema de um angulo diferente. (Wilson, 1993, p. 59).

O decisor devera ser competente, para além de multiplas e interdisciplinares faculdades que
tem de usar, na perspectiva da aplicacdo correcta dos conhecimentos, técnicas e recursos,
com o objectivo de obter o resultado pretendido, materializado na resolucéo do problema,
nédo ignorando que no papel de decisor estd, também, o estatuto de cidaddo, com direitos
e deveres, sendo certo que: “O Estado existe para servir os cidaddos” (...) também é verdade
que: “importa, igualmente, que os cidaddos disponham de um cabal conhecimento dos seus
direitos. ..” (PRESIDENCIA CONSELHO MINISTROS, 1989: 5)



4. COMPETENCIA NO EXERCICIO DA CIDADANIA

Toda e qualquer intervencdo pessoal, institucional, empresarial e colectiva, deve pressupor
sempre determinados requisitos, destacando-se, para o presente trabalho, a competéncia
na aplicacdo da Etica, no envolvimento civico de cada pessoa na respectiva sociedade
em que se integra. Descrita a questdo por outras palavras, significa que tal envolvimento
postula valores de cidadania, compromissos civico-politico-institucionais, mas também
todos os outros, que em cada momento o homem, por for¢a dos vérios papeis que vai
desempenhando, tem o dever de assumir, sempre a partir dos deveres e dos direitos, nos
limites estabelecidos pela Etica.

A cidadania ndo impde apenas cumprir deveres e exercer direitos, por quaisquer processos,
sem regras, sem métodos e sem valores. Realizar e viver numa sociedade cidada, requer dos
individuos e das organiza¢des competéncia, considerando que:

A cidadania é um estado de espirito e uma postura permanente que levam pessoas
a agirem, individualmente ou em grupo, com objectivos de defesa de direitos e de
cumprimento de deveres civis, sociais e profissionais. Cidadania é para ser praticada
todos os dias, em todos os lugares, em diferentes situacées com variadas finalida-
des. Nao se pode confundir cidadania com actos isolados e eventuais de protestos e
reivindicagdes, muitas vezes justos, porém, efémeros. (Resende, 2000, p. 200).

A sociedade hé-de constituir-se, compativelmente, com a superior dignidade da condic¢do
humana, impondo-se como grande designio universal a abolicdo total e imediata de todo
e qualquer tipo de discriminagdo, simultaneamente com a moderacdo dos interesses
individuais, quando colidem com os interesses colectivos; da redistribuicdo dos privilégios
de alguns pelo todo que integra a sociedade; enfim, da aplicagdo ética da riqueza, da
justica, da educacdo, da saude, do trabalho e de todos os recursos naturais e produzidos
pelo homem, bem como daqueles que a natureza oferece ao homem, seja empresario ou
trabalhador, dirigente ou subalterno; qualquer que seja a etnia, a religido, a nacionalidade
do cidadéo.

As nacdes, os povos e os individuos tendem, naturalmente, para a liberdade, entendida esta
em todos os sentidos e situagdes da vida humana, concretamente, quanto as liberdades:
civica, politica, religiosa, educativa, laboral, intelectual, filoséfica e tantas outras formas, nas
multiplas dimensdes humanas.

Mas a liberdade a qualquer preco, exercida sem regras, sem limites e sem responsabilidade,
termina na ditadura de uns sobre 0s outros. Deseja-se, entdo, uma liberdade democrética,
no conceito mais nobre que a democracia pode comportar, do tipo “um por todos e todos
por um’, ou ainda no seu sentido politico, igualmente sublime, como sendo o “governo do
povo, pelo povo, com o povo e para o povo", porém, dentro dos limites, dos valores e principios
da cidadania. A liberdade democratica, para uma sociedade cidada, exige competéncia dos
cidadaos para a exercer. Uma liberdade com autoridade, na medida em que:

E pela autoridade que a liberdade politica se solidariza com o bem comum; é
pela liberdade das pessoas e dos grupos que a autoridade politica atinge o bem
comum, subsididrio, ou seja, ndo ha liberdade nem autoridade isentas da funcio-
nalidade para o bem comum. (Silva, 1966,177-8)
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Vivenciar e usufruir dos beneficios da cidadania, numa sociedade democraticamente livre
sera, porventura, a situacdo que todo o cidadao responsavel e competente deseja. O cida-
ddo moderno, culto, no sentido antropoldgico que o conceito de cultura implica, capaz
de utilizar, para o bem-comum, todas as suas capacidades cognitivas, técnicas e humanas,
devera ser formado, rapidamente, através e pelas diversas instituicdes da sociedade global:
familia, escola, Igreja, comunicagéo social, comunidades, vizinhos, empresas e até pela insti-
tuicdo Natureza que tanto pode ensinar, quando o homem Ihe presta atencédo. A formacao
deste novo cidadao passa pela adopgao de solugdes urgentes, que as referidas instituicoes,
cada uma com o0s seus préprios conhecimentos, experiéncias e recursos, pode, interdiscipli-
narmente, contribuir, porque na verdade:

Urge dinamizar o movimento de cidadania para que a sociedade cumpra suas
missdes de promover — abandonando a postura de total dependéncia de gover-
nos salvadores da patria — mudancas necessarias ao desenvolvimento econdmico,
social e educacional do pais; de construir uma civilizacdo mais evoluida, de tornar
0 pais uma nacao rica e forte, como permitem seus recursos, bem como a inteli-
géncia e capacidade de trabalho de seu povo. (Resende, 2000, p. 202).

Obviamente que cada pais tem seus proprios recursos, porém, ha recursos naturais que,
pragmatica e materialmente considerados, proporcionam desenvolvimentos diferentes,
todavia, apesar disso, cada povo tem o recurso mais valioso que existe, traduzido no seu
capital humano, no seu engenho, habilidade e arte. A prova verifica-se pela anélise do nivel
de progresso e bem-estar que paises sem recursos naturais estratégicos, (petréleo, ouro,
diamantes, gas natural, madeiras preciosas, entre outros), usufruem actualmente, com a
agravante de, inclusivamente, alguns deles, serem de reduzida dimensao territorial. Tais
paises apostaram na formacéo dos seus cidadaos, no seu capital humano, na inteligéncia, na
cultura, na democracia, na liberdade responsavel, na cidadania competente do seu povo.

5. ETICA SOCIETARIA: UM COMPROMISSO COM O DEVER

A sociedade do século XXI enfrenta, globalmente considerada, situacdes que sdo comuns a
muitos povos, em muitas nagdes: producdo e comercializacao, praticamente indiscriminada:
de armamento nuclear; terrorismo sob varias e sofisticadas formas, com objectivos
diferentes e sempre destruidores; droga que se alastra e consolida numa rede de traficantes
e toxicodependentes; doencas cuja cura definitiva dos pacientes e erradicagao total do mal,
estardo longe; desemprego que atinge todos os paises, com taxas preocupantes em muitos
deles; discriminagdo sob os mais diversos processos e maquiavélicas formas, desde logo, na
distribuicdo da riqueza, inclusive, da riqueza que nao foi colocada no mundo por nenhuma
pessoa fisica, grupo ou instituicdo, que sdo os recursos naturais; conflitos locais, regionais e
internacionais, cujas consequéncias se reflectem mundialmente, com maiores repercussoes
nos povos mais desfavorecidos e indefesos; deficientes politicas para a salde, educacao,
economia, trabalho e assisténcia social, entre outras.

Elencaram-se, apenas, algumas situacoes dificeis, sem objectivos pessimistas, bem pelo
contrdrio, acreditando que o Homem, com o todo o seu potencial, vai conseguir resolver
grande parte dos problemas, no curto e médio prazos, porque estdo em causa valores como
a seguranga, a sustentabilidade de alguns sistemas politico-sociais, 0 bem-estar e felicidade
da humanidade, encabegados pela superior dignidade da pessoa humana.



A realidade actual deve ser analisada com uma perspectiva de esperanga na alteragao,
para melhor, de muitas daquelas situagdes. Seguramente que o cepticismo, a frustragao,
0 desespero e outros sentimentos negativistas, ndo sé ndo contribuem para resolver os
problemas como, eventualmente, podem prejudicar a busca das melhores solu¢ées. Uma
atitude de confianca nas capacidades humanas e no desenvolvimento de boas-praticas,
constituem algumas das estratégias possiveis para se erradicarem do individuo, da
comunidade e do universo, diversas patologias preconceituosas, que impedem o homem
de se manifestar pelo seu lado bom, que Ihe serd inato. O processo que pode, em grande
parte, contribuir para uma sociedade melhor, no sentido da justica, da paz e do bem-estar
colectivos, passa, também e necessariamente, pela educacao e formacéo éticas.

Na verdade, todo desenvolvimento, progresso, ordem e bem-estar de um povo passam por
um processo de educacao e formacao profissionais pelo trabalho e pela responsabilidade.
De facto, de acordo com normas constitucionais, vigentes em todos os Estados de Direito
Democrético, todo o cidaddo deve trabalhar, garantindo-lhe o Estado e a comunidade, em
situagdes de normalidade constitucional, o direito a livre escolha da profisséo e local para a
sua realizacdo:

O livre exercicio da profissao cai sob o direito fundamental da livre escolha do
género e lugar de trabalho. Se se negasse a pessoa humana, de modo radical, o
livre exercicio de uma profissao, isto equivaleria a uma coacgédo ao trabalho, mesmo
quando a escolha da profissao se pudesse realizar livriemente. Daqui se segue como
norma geral: a) Cada qual pode estabelecer-se onde quiser, isto é, onde julgue
encontrar condi¢des apropriadas e convenientes para o exercicio de sua profissdo
ou actividade; (...) b) Cada qual pode exercer a profissao a seu modo. (Welty, 1966,
pp. 193-4).

Verifica-se, frequente e persistentemente, uma grande preocupa¢do das comunidades,
das organizagbes corporativistas, liberais e outras, bem como por parte do individuo,
particularmente considerado, pela reivindicacdo de direitos: muitos destes, legitimos, legais
e justos; outros, que mais se aproximam da manutengao e/ou atribuicdo de novos privilégios.
Mas, ainda assim, poucos, muito poucos sdo aqueles que reivindicam direitos para os que
- ja ndo fazendo parte do aparelho produtivo, do exercicio de uma autoridade, que estao
afastados da vida activa, por razdes diversas nao tém condicdes para fazer valer os seus
direitos - ou alguns destes, ao nivel dos direitos humanitarios a saude, ao trabalho, ao conforto
e a dignidade.

Nesta situacdo se colocam os idosos, os desempregados, 0s sem-abrigo, 0s marginais, 0s
imigrantes e criancas e jovens em risco. Com excepcdo das Instituicdes de Solidariedade
Social, Humanitarias, do Voluntariado e outras de defesa dos mais fracos e desfavorecidos,
que tém demonstrado que é possivel haver mais justica e solidariedade, muito mais se
poderia e deveria fazer ao nivel das grandes organizacdes sindicais, patronais, ordens e do
proprio Estado, para promoverem accdes que visem acabar com tanta discriminacao.

Haverd, porventura, alguma falta de sensibilidade para os valores da solidariedade, da
caridade e da entre-ajuda; alguma auséncia de ética para o dever de proteger 0s mais
fracos e discriminados. Interiorizar um conjunto de valores, no dominio da ética social, que
conduzam as boas-praticas da convivéncia humana, digna entre cidadaos, que deveriam
ter todos o mesmo estatuto de cidadania, poderad ser uma outra estratégia que, apoiada



N

em diversos recursos humanos e financeiros, eliminaria esta chaga social, que alastra com
0 aumento da discriminagédo e da exclusao social, politica, laboral, civica, religiosa e outras,
mais se aproximando de uma ‘globaliza¢éo da exclusdo’, porque remete milhdes de cidadaos,
grande parte dos quais deram, enquanto novos, o seu melhor a sociedade que agora 0s
exclui, para os guetos da miséria, do esquecimento e do ostracismo. Nao é justo e quem
tem responsabilidades, neste medonho paradigma da exclusdo, deverd responder por isso
e colaborar, activamente, na construcdo de uma nova sociedade da inclusdo de todos.

Uma ética societdria, que apele para o compromisso do dever e motive para o cumprimento
dos deveres sociais de solidariedade, de respeito pela dignidade de toda a pessoa humana e
recuperagdo/integracdo de todos quantos estao excluidos, constitui, no inicio deste século
XXI, um imperativo universal. Assuma-se, inclusivamente, a Etica no seu sentido pragmético,
de boas praticas, porgue o importante e decisivo é que todo o cidadéo interiorize o conceito
do dever, como uma boa metodologia ao servico daqueles que mais necessitam. Uma Etica
dos valores religiosos, politicos, sociais, econémicos profissionais e civicos. A Etica é a “Arte
de dirigir as acgées do homem para a produgédo da maior quantidade possivel de felicidade em
beneficio daqueles cujos interesses estGo em jogo...” porque:

O principio de utilidade oferece os critérios pelos quais podemos aprovar ou
reprovar as acgées humanas. Isto porque o que determina a aprova¢do ou
reprovacdo de um ato é a forma como ele contribui para o aumento ou diminuicao
da felicidade ou do sofrimento dos individuos considerados. (Bentham, 1978, in
Peluso, 1991, pp.32 e 34)

A comunidade em geral, e o individuo em particular, devem preparar-se para a construgao de
uma nova Ordem Internacional paraa Eticae para aJusticaque imponha aigualdade no respeito
pelas diferencas, sem discriminacdes: sejam privilégios; sejam exclusdes negativas, num
espirito de solidariedade, cada vez mais abrangente, aceitando, naturalmente, as diferencas
entre individuos e povos, porque ela € natural e caracteriza cada parte. A igualdade deve ser
estabelecida, precisamente, no que respeita ao relacionamento interpessoal, no acesso as
oportunidades e aos bens comuns, porque no restante, € muito complexo, eventualmente,
injusto, tratar de forma igual aquilo que é desigual. O conceito de Justica, a partir do respeito
pelas diferencas, pode ser um atributo das democracias modernas e, logicamente:

As oportunidades devem se estender a todos os membros da sociedade e essa
possibilidade deve ser garantida pelas instituicdes. As maiores expectativas
daqueles em melhor situacdo, sao justas se, e somente se, funcionam como parte
de um esquema que melhore as expectativas dos membros menos favorecidos
da sociedade. (...) Nesta perspectiva o principio da diferenca deve estar sempre
presente porque é um principio de justica. (Silva, 2002, pp. 51-52)

A sociedade entre os varios grupos, quaisquer que sejam a natureza e os fins, naquilo que
favorece o todo, deve revelar-se em todo o processo social, porque se em cada etapa se atin-
gir um bem maior para o maior nimero, entdo, no final do percurso: “A uma solidariedade de
ser-em-comum corresponderd uma solidariedade de ac¢do-em-comum e uma solidariedade de
fim-comum: o fim do Universo ou o0 bem-comum do Universo.” (Silva, 1966, p. 81)



6. RESUMO CONCLUSIVO

A sociedade humana, que é uma construgao do génio humano, continua complexa, dificil
e conflituosa, gerando situagdes que ja nao sao compativeis com o estatuto superior que
deveria corresponder a dignidade da pessoa humana. Pretende-se, por isso, reflectir sobre a
possibilidade de se instituir ou melhorar uma filosofia dos deveres individuais institucionais,
comunitarios e universais, com o objectivo de se idealizar e implementar uma “Nova Ordem
Etica Mundial’

A incapacidade para o homem alcancar os absolutos ndo significa, de modo algum, uma
situacdo de total relativismo, porque dentro das limitacdes humanas, existem situacoes,
valores, principios, direitos e deveres que nao devem ser relativizados, de contrdrio, duvidar-
se-ia das realizagdes que a ciéncia, 0 conhecimento, a técnica e os resultados concretos tém
revelado ao homem. Este duvidaria, no limite, da sua propria existéncia.

Descobrir, aplicar e validar a férmula mégica para pacificar a sociedade humana sdo tarefas
que, decididamente, néo se vislumbram com facilidade e até se pode questionar se alguma
vez isso serd possivel, pelo menos sem a vontade e determinacdo de todos os individuos.
Parece haver todo um longo e relativamente dificil caminho a percorrer, cujo inicio terd de
se estabelecer na base de uma formacao inicial, bem cedo na vida, continuando com uma
actualizagéo persistente ao longo da existéncia humana, nos dominios da cidadania.

O cidaddo moderno, culto, no sentido antropoldgico que o conceito de cultura implica,
capaz de utilizar, para o bem-comum, todas as suas capacidades cognitivas, técnicas e
humanas, deverd serformado, rapidamente, através e pelas diversas instituicoes da sociedade
global: familia, escola, Igreja, comunicacdo social, comunidades, vizinhos, empresas e até
pela instituicdo Natureza que tanto pode ensinar, quando o homem lhe presta atencéo,
preservando-a e gerindo-a com respeito.

Uma ética societaria que apele para o compromisso do dever e motive para o cumprimento
dos deveres sociais de solidariedade, de respeito pela dignidade de toda a pessoa humana e
recuperagao/integracdo de todos quantos estao excluidos, constitui, no inicio deste século
XXI, um imperativo universal. Assuma-se, inclusivamente, a Etica no seu sentido pragmético,
de boas préticas, porque o importante e decisivo é que todo o cidad&o interiorize o conceito
do dever, como uma boa metodologia ao servico daqueles que mais necessitam. Uma Etica
dos valores religiosos, politicos, sociais, econdémicos profissionais e civicos.
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