Data: /1

AVALIACAO FINAL DO MODULO I (POR PARTICIPANTE)

Nome:
Grelha de Avaliacao (Mdédulo I) Avaliacio'
Responsabilidade
Participagdo
Tolerancia
Respeito
Dimensio Comunicagio
Comportamental
Competéncias
Atitude
Interesse
Desempenho geral
Melhoria na auto-estima
Dimensao Melhoria na motivagdo académica e pessoal
Cognitiva
Melhoria no controlo emocional
Total:
OBSERVACOES:

Assinatura dos técnicos:

1 sz o~ ..
De acordo com os critérios para a avaliacdo das actividades.



CRITERIOS PARA A AVALIACAO DAS ACTIVIDADES

MuITO MAU (1 valor)

X X X X X X%

N3o apresenta espirito critico.

Nao ¢é dindmico nem colaborador.

N3io apresenta iniciativa.

Nao demonstra qualquer emprenho e interesse.

Nao revela qualquer tipo de relacionamento com os outros participantes.
Nao cumpre as tarefas propostas.

MAU (2 valores)

X X X X X X

Apresenta pouco espirito critico.

E dindmico, mas ndo é colaborador.

N4o apresenta muita iniciativa.

Demonstra fraco empenho e interesse.

Revela pouco relacionamento com os outros participantes.
Raramente cumpre as tarefas propostas.

RAZOAVEL (3 valores)

X X X X X X

Apresenta espirito critico, ainda que poucas vezes.

Nao é dindmico, mas € colaborador.

Apresenta alguma iniciativa.

Demonstra algum empenho e interesse.

Revela algum relacionamento com 0s outros participantes.
Cumpre quase sempre as tarefas propostas.

BOM (4 valores)

X X X X X X

Apresenta espirito critico.

E dindmico e colaborador.

Toma iniciativa.

Demonstra empenho e interesse.
Relaciona-se com os outros participantes.
Cumpre as tarefas propostas.

MUITO BOM (5 valores)

X X X X X X%

Apresenta elevado espirito critico.

E bastante dindmico e colaborador.

Toma iniciativa e motiva os outros participantes a colaborar.
Demonstra bastante empenho e interesse.

Relaciona-se muito bem com os outros participantes.
Cumpre sempre as tarefas propostas.



