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RESUMO

O presente estudo busca conhecer as expectativas de pais/encarregados de
educacdo ¢ alunos sobre a Transicdo da Escola para a vida adulta. Verificar as
possibilidades da implementa¢do de um Programa de Transi¢do para a Vida pds-escolar
em Limeira, voltado aos alunos com NE matriculados na EJA. Também caracterizar as
adaptagdes necessarias a sua execu¢do de acordo com a realidade local e o contexto

social em que os alunos da EJA com NE estdo inseridos.

A pesquisa foi aplicada em 3 grupos de participantes, todos envolvidos direta ou
indiretamente nos assuntos da educag¢do e as praticas de inclusdo do municipio de
Limeira/SP. Quanto & metodologia, optou-se por uma pesquisa qualitativa, utilizando
como instrumento de recolha de dados, entrevistas semiestruturadas aplicadas a 3

grupos de participantes, totalizando 40 pessoas.

Concluiu-se que ha um interesse por parte da comunidade escolar, os jovens, a
equipe técnica da educacdo na implementagdo de um programa de transi¢ao que supre
as necessidades dos mesmos nesse processo. Mas, no que tange ao interesse do poder
publico em face dessa demanda, infelizmente ela ndo consta como prioridade para o
municipio, levando a responsabilidade para a Rede Estadual de ensino, o que reforca a
dificuldade em promoverem politicas publicas para esse grupo especifico de alunos.
Assim, espera-se que com esse estudo, possamos contribuir para o processo de
compreensdo ¢ valorizagdo dos alunos com NE, que vivenciam o processo de transicao

entre a escola e o mercado de trabalho.

Palavras-Chave: Alunos com necessidades especiais. Transicdo para a vida.

Possibilidades. Desafios.
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ABSTRACT

The present study seeks to know the expectations of parents / guardians and
students about the Transition from School to adulthood. Check the possibilities of
implementing a Transition to Post-School Life Program in Limeira, aimed at students
with NE enrolled in EJA. Also characterize the adaptations necessary for its execution
according to the local reality and the social context in which EJA students with NE are

inserted.

The research was applied to 3 groups of participants, all directly or indirectly
involved in the subjects of education and inclusion practices in the municipality of
Limeira / SP. As for the methodology, we opted for a qualitative research, using as a
data collection instrument, semistructured interviews applied to 3 groups of participants,

totaling 40 people.

It was concluded that there is an interest on the part of the school community,
the young people, the technical team of education in the implementation of a transition
program that meets their needs in this process. But, with regard to the interest of the
public power in the face of this demand, unfortunately it is not a priority for the
municipality, taking responsibility for the State Education Network, which reinforces
the difficulty in promoting public policies for this specific group of students. . Thus, it is
expected that with this study, we will be able to contribute to the process of
understanding and valuing students with NE, who experience the transition process

between school and the labor market.

Keywords: Students with special needs. Transition to life. Possibilities. Challenges.
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TRANSICAO PARA A VIDA POS-ESCOLAR DE ALUNOS COM
N.E. EM LIMEIRA/SP - POSSIBILIDADES E DESAFIOS

INTRODUCAO

A intencao de realizar esse estudo nasceu através das reflexdes realizadas, como
diretora de escola, com a equipe escolar da unidade na qual atuamos em 2018 e 2019.
Essas reflexdes nos fizeram constatar a necessidade de se promover mudangas
significativas no contexto escolar, implementando projetos que viessem ao encontro das
reais necessidades dos estudantes com deficiéncia inseridos na EJA, com o intuito de

ressignificar o papel da escola na vida dos mesmos.

Nos ultimos anos podemos constatar um aumento significativo de estudantes
com deficiéncia inseridos na escola regular ¢ a crescente preocupacdo dos educadores
em garantir a aprendizagem e a efetiva inclusdo dos mesmos no ambiente escolar.
Constatamos também que, em cumprimento a legislacdo Resolu¢ao n.4/2010, muitos
estudantes, jovens e adultos com NE, que frequentavam somente as Instituicdes de

apoio a pessoa com Deficiéncia, foram inseridos na EJA.

Em Limeira, esse fator ocasionou uma situagdo atipica: a concentragdo de um
grande niimero de alunos inclusos em poucas turmas de EJA numa mesma unidade
escolar. Tratam-se de 4 classes de termos iniciais da EJA, contando com 90 estudantes,
dos quais 45 apresentam diagndstico de deficiéncia, nomeadamente: Trissomia 21,
Deficiéncia Intelectual e Perturbacdes do Espectro Autista. E, mesmo entre os
estudantes adultos, que ndo frequentaram as Institui¢des, existem casos de estudantes
matriculados ha muitos anos, sem, no entanto, apresentarem avangos significativos.

Muitos deles nao estdo alfabetizados.

Podemos constatar que a inser¢ao de alunos com NE na EJA nao ocorreu apenas
nesse municipio, pois encontramos alguns estudos sobre o tema. Cade (2016) elaborou
um estudo sobre os desafios e perspectivas dessa inclusdo. Ela aponta que a inser¢ao
desses alunos na escola ¢ muito positiva, porém, a maneira em que ocorreu trouxe muita
apreensao ¢ desafios aos professores e conclui que ainda ha muito a se fazer para nao

apenas inserir, mas oferecer um atendimento de qualidade a eles.
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Mediante as reflexdes surgiram as seguintes questdes: A escola realmente
oferece as mesmas oportunidades para que a deficiéncia ndo impega os jovens de
realizarem seus sonhos, projetos e desejos? Esta como previsto na legislacdo em relagdo
aos direitos da pessoa com deficiéncia (Lei 13.146/2015)? As praticas escolares
refletem uma escola como instrumento de valorizacdo do protagonismo dessas pessoas?

Que papel a escola exerce na preparagdo dos jovens, para seu futuro, afinal?

Comecamos por verificar o que diz a legislagdo. As escolas deveriam auxiliar os
jovens com necessidades educacionais em seu processo de transi¢ao. Com o objetivo de
torna-los economicamente ativos elas deveriam oferecer treinamento para desenvolver
as habilidades necessarias a uma vida autonoma e as exigéncias de uma vida adulta.

(Declaragao de Salamanca, 1994)

A LDB preconiza que o objetivo da educacdo € preparar os jovens para exercer
sua cidadania e oferecer capacitacdo para o trabalho. (MEC, 1996). Segundo Santos e
Barbosa (2016) se estudantes com NE estao inseridos na escola, a legislagdo se aplica

também a eles.

A Base Nacional Comum Curricular, de 06 de dezembro de 2017, descreve
como uma das 10 competéncias necessarias a formacdo do estudante, a competéncia -
Trabalho e Projeto de vida- a qual prevé a necessidade de desenvolver no estudante a
compreensdao do mercado de trabalho e a preparacao para exercé-lo. A implantagdo de
um programa de Transi¢ao seria uma resposta adequada para os alunos da EJA com NE,

da rede municipal de Limeira?

Em seus estudos sobre defectologia, Vygotsky (1987) defendeu que pessoas com
deficiéncia na sociedade devem ter participacdo ativa na mesma; segundo o autor, todos
sdo capazes de aprender e se desenvolver, ainda que de maneiras diferentes, de acordo

com suas limitagdes e potencialidades.

Segundo Mascaro (2016) possibilitar essa transi¢ao ¢ um desafio para a escola, a
qual precisa rever o curriculo no sentido de desenvolver os conhecimentos necessarios
para esse momento da vida. Fanzeres, Cruz-Santos ¢ Santos (2016) afirmam que essa

-2
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transicdo dever ser bem plancjada, a escola deve oferecer aos jovens, com NE,
motivacdo, conhecimentos e experiéncias para conquistarem seus sonhos e projetos

futuros.

Redig (2017) aponta em seus estudos a complexidade do processo de transi¢ao
pelo qual todos os jovens passam, ao sairem da escola. Por isso afirma ser fundamental
que a escola os prepare, principalmente os que tém deficiéncia, pois segundo ela, para
esses os desafios sdo maiores. Ela deve possibilitar um planejamento centrado nas
possibilidades de desenvolver competéncias para a vida, cujo objetivo € proporcionar a
oportunidade de o individuo tornar-se cidadao participante da comunidade, e deve ter
em foco as expectativas pessoais de cada estudante, levando em conta seus anseios ¢

projetos.

No Brasil, mais especificamente no municipio de Limeira, as a¢des voltadas para
atividades profissionalizantes da Pessoa com NE sdo desenvolvidas quase que
exclusivamente em Instituigcdes de apoio, onde se oferecem oficinas de produgao
manual em ambiente protegido, e, de acordo com Trentin e Raitz (2018), essas praticas
sdo assistencialistas, ndo se caracterizam como ideal para desenvolver a autonomia e

inclusdo social no trabalho.

Para se realizar este estudo definiram-se como objetivos gerais: Verificar quais
as possibilidades da implantacdo de um Programa de Transi¢do para a Vida Pés-Escolar
em Limeira, voltado aos alunos com NE matriculados na EJA. E caracterizar as
adaptacdes necessarias a sua execugdo de acordo com a realidade local e o contexto

social em que os alunos da EJA com NE estdo inseridos.

Baseados nesses objetivos, optamos por desenvolver uma pesquisa qualitativa.
Consideramos que metodologia qualitativa apresenta-se como o tipo de investigagdo
ideal para os objetivos dessa pesquisa, pois segundo Lakatos e Marconi (2016) a

pesquisa qualitativa mostra-se mais eficaz no processo de coleta de dados na educagao.
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Quanto a estrutura, esta dissertagdo contém 3 capitulos, divididos em duas
partes, sendo a primeira sobre a contextualizacdo teodrica e a segunda, sobre o estudo

empirico.

O primeiro capitulo busca revisar a bibliografia atual sobre os estudantes com
Necessidades Educacionais, as mudancgas de paradigmas em relagdo a inclusdo, o Papel
da escola no processo de transicdo desses estudantes, a importincia da adaptagdo
curricular nesse processo ¢ os percursos entre educagdo e trabalho a serem percorridos
pelos jovens com NE. Buscamos na literatura estudos a respeito de programas de
Transi¢do que abordaram os conceitos e modelos de TVA, Emprego Apoiado,
elaboragdo do PEI/PDI e PIT, barreiras e desafios para o processo de Transi¢ao e, por

fim, suas possibilidades.

O segundo capitulo traz o estudo empirico realizado no municipio de Limeira/SP
com a participacdo de representantes de todos os segmentos envolvidos no processo de
inclusao dos jovens matriculados na EJA. Desde a contextualizagdo da problematica do
estudo, seguem-se os objetivos, a metodologia utilizada, a descri¢cdo dos participantes,

os instrumentos utilizados, e os procedimentos na aplica¢do do estudo.

E, por fim, no terceiro capitulo apresentamos os dados recolhidos, a discussao

sobre os resultados e a conclusido do estudo, baseados na analise desses dados.



TRANSICAO PARA A VIDA POS-ESCOLAR DE ALUNOS COM
N.E. EM LIMEIRA/SP - POSSIBILIDADES E DESAFIOS

PARTE I - ENQUADRAMENTO TEORICO



TRANSICAO PARA A VIDA POS-ESCOLAR DE ALUNOS COM
N.E. EM LIMEIRA/SP - POSSIBILIDADES E DESAFIOS

CAPITULO 1. ENQUADRAMENTO TEORICO

1. Necessidades Educacionais — Mudanca de Paradigma

Recentemente, em Portugal, foi aprovado o Decreto Lei n°54/2018 que
regulamenta novos paradigmas da Educacdo Inclusiva, a legislagdo procurando dar
énfase numa aprendizagem voltada a todos os alunos, sem o sistema de categorizagao
por deficiéncia, rejeitando até mesmo o termo: Necessidades Educativas Especiais. O
referido decreto propde a reestruturagao da inclusdo, sem a necessidade de enfocar em
uma educagdo especial e sim, ampliar a visdo da escola sem compartimentar a
educagdo. (Venancio, et alii.,2018, Pereira et alii, 2018, Miroto & Neves, 2019 e
Correia & Fernandes, 2019, Santos, et alii., 2019).

As orientagdes presentes no citado decreto refletem uma “visdo claramente
inclusiva, que vem reforgar o direito de cada um dos alunos a educacdo consentanea em
suas potencialidades, expectativas e necessidades." (Pereira, et.alii., 2018, p.7) De
acordo com os autores, o decreto determina que a escola reavalie seu papel, reformule a
maneira como v€ seus alunos € o modo como vai se organizar para responder as suas

necessidades. (Pereira et alii., 2018)

Segundo Venancio, et alii. (2018), essa unificacdo se justifica, a despeito do

proclamado ideal de aprimorar recursos humanos e materiais disponiveis:

“Pensar a educagdo especial separadamente da educagdo regular, sinaliza de inicio, uma
separagdo entre essas modalidades, uma categorizacdo entre ptblicos. Pensar educagdo inclusiva
demanda refletir sobre como tornar possivel uma articulagdo eficaz entre o ensino comum e a
educagdo especial — uma articulagao assentada na ndo segregagdo e no atendimento diferenciado

a necessidades especificas”. (Venancio et alii., 2018, p.185)

Essa mudanca de paradigma, de acordo com Santos, et alii. (2019), nos obriga a
reconhecer alguns principios orientadores do processo de inclusdo, entre eles:
“Educabilidade Universal, Equidade, Personaliza¢do, Flexibilidade, Autodeterminacao,

Envolvimento Parental e Interferéncia Minima”. (Santos et alii., 2019, p.7). A educagdo
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baseada nesses principios tem como objetivo final “estruturar o perfil dos alunos, a

saida da escolarizagdo obrigatéria para a cidadania”. (Santos, 2019, p.66)

“Como refere o preambulo do Decreto, no centro da atividade escolar estdo o
curriculo e as aprendizagens dos alunos, onde ndo serd necessario categorizar para
intervir”. (Miroto & Neves, 2019, p.105). Essas intervencdes, estratégias e medidas
deverdo ser articuladas em trés niveis: universais, seletivas e adicionais. Nesse contexto
se destaca a importancia da equipe multidisciplinar para desenvolver medidas de
suporte adequadas a cada aluno e avaliar a eficicia de sua aplicagdo. (Correia &

Fernandes, 2019)

Trata-se de uma mudanga significativa para os rumos da Educac¢do Especial em
Portugal, pois ndo se trata apenas de renomear, mas de mudar conceitos ¢ paradigmas.
Apesar de se tratar de orientacdo legal recente, essa percepcdo ja se encontrava
sutilmente manifesta em documentos como o relatério Warnock (1978) e a Declaragao

de Salamanca (1994).

Escrita em 1994, a Declaragdo de Salamanca ja utiliza o conceito de
“Necessidades Educacionais Especiais” de uma maneira muito mais abrangente. Nesse
contexto ela ndo se refere somente a pessoas com deficiéncia, mas engloba todos os
tipos de dificuldades de aprendizagem experimentados por criangas e jovens inclusive
aquelas ocasionadas por questdes sociais como questdoes de risco e vulnerabilidade,

extrema pobreza, fome, guerra, etc. (Unesco, 1994)

Para além da mudanca de nomenclatura, um aspecto importante a ser revisto em
relacdo a Educacdo Especial no Brasil ¢ a questdo do Modelo Médico. Como afirma
Pinto (2017, p.109) “alguns educadores e instituigdes preocupam-se excessivamente
com os laudos médicos. (...) Porém, por si s6 o laudo ndo justifica a (ndo) aprendizagem
do aluno”. O que ocorre muitas vezes ¢ a acomodagdo dos profissionais da educagdo
que acabam por substituir a ag¢do educativa pelo diagndstico, permitindo que este
documento defina se o aluno é capaz de aprender ou ndo. Muitos estudiosos defendem
que o diagnéstico ¢ importante para dar aos educadores subsidios para o

desenvolvimento de praticas assertivas e eficazes, porém, a escola ndo pode dar a
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medicina o poder de dizer quem podera atingir os objetivos educacionais propostos pela
escola e até mesmo, quem podera ou ndo receber atendimento educacional
especializado. (Mantoan, 2017; Orrt, 2017; Patente, 2018; Pinto, 2017; Rocha et alii,
2018; Vieira, 2017).

Para Orrua (2017, p.18), “o diagnéstico é como uma sombra no ser. Ele declara
profecias, materializa o abstrato, identifica a pessoa com os sintomas, marca sua
identidade com matriz biologica, ignorando fatores historicos e sociais que a constituem
como um ser singular”. Em consonancia a afirmagao de Vieira (2017, p.65): “por tras de
um diagnostico ha um sujeito que deve ser considerado em sua singularidade. S6 assim
ele sera incluido e, quem sabe, deixe de ser aluno de inclusdo para ser apenas um

aluno”.

Contrapondo-se a0 Modelo Médico, que, segundo Mantoan (2017) classifica
por nivel e grau de deficiéncia, determina-se quais habilidades a pessoa pode adquirir na
escola e na sociedade. A autora reconhece os poderes que o diagndstico exerce sobre o
futuro dos aprendizes, o poder que o mesmo exerce sobre pais, professores,
empregadores, sobre a propria pessoa com deficiéncia, e sobre a sociedade em geral.
Para ela o diagnoéstico discrimina a pessoa por causa de sua deficiéncia tirando-lhe o
poder de escolha e decisdo. E afirma que: “Somos seres em vias de ser, e vem dai a
imprecisdo dos limites entre o conhecimento médico ¢ o das ciéncias sociais."

(Mantoan, 2017, p. 40)

Em sua analise a obra de Vygotsky, estudos sobre a Defectologia, Venancio et
alii. (2018) fazem as seguintes colocagdes: com um posicionamento inovador contrario
a sua época, Vygotsky apontou que os alunos com deficiéncia, também revelam
possibilidades de aprendizagem. Ele afirmou que, essas criangas ndo s3o menos
desenvolvidas que as demais, apenas se desenvolvem de modo diferente. Combateu
com veeméncia a visdo médico psicoldgica, assumindo a premissa de que todos
aprendem. Argumentou que a pedagogia tinha a tarefa essencial de assumir-se enquanto
ciéncia com campo de atuagdo proprio e ndo dependente da area da satide. Também
sustentou que o diagnostico ndo deve ser fator condicionante para a aprendizagem, que
o enfoque do trabalho pedagdgico deve ser sustentado em possibilidades e habilidades
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dos sujeitos. E que, para a criagdo de planos de trabalhos educativos, os quais
demandam planos de trabalho personalizados, direcionados a potencializagdo de suas
aprendizagens, os desejos e necessidades dos estudantes deveriam ser considerados.

(Venancio et alii., 2018)

Vygotsky (1997) defendia que, todos sdo capazes de aprender e que as criangas
com deficiéncia necessitam de recursos diversificados para desenvolverem seu
potencial, recursos que tenham como enfoque as possibilidades de aprendizagem e ndo

o defeito em si. Afirma que, a compensacao deve ser a base para o processo educativo.

Em relagdo a publicacdo do Decreto N° 10.502/ 2020 sobre a Educagdo Especial
no Brasil, o governo torna opcional aos pais, a matricula dos estudantes com deficiéncia
em escolas regulares ou especiais, o que de acordo com a visao de varios especialistas,
remete ao retrocesso nas politicas de educacdo inclusiva no pais, que deveria investir na
qualidade da educacdo oferecida pelas escolas regulares para uma inclusdo efetiva dos
estudantes. Ja em 2006, Rodrigues afirmava que as escolas deveriam oferecer uma
inclusdo de qualidade para que os pais ndo tivessem que escolher entre os beneficios do
atendimento especializado ou da inclusdo a que seus filhos tém direito. (Rodrigues,
2006). Baseando-se numa teoria com visdo socio-historico-cultural, Vygotsky
posicionou-se contra os processos de segregacdo realizados na escola e nos remete ao
questionamento da forma de produzir o ensino ao invés de culpabilizar o sujeito por

presumidos fracassos. (Pan & Reickdal, 2018; Faria & Camargo, 2018).

Como afirmam Faria ¢ Camargo (2018) Vygostky, em seus estudos, concluiu
que a educacdo das criancas com ou sem deficiéncia € essencialmente igual, por isso o
objetivo de desenvolvimento pleno e integral, de acordo com suas possibilidades, deve
ser comum a todas. Mesmo que nem todos os alunos consigam ter &xito na superacao de
suas dificuldades e limita¢des, ainda assim, € importante oferecer o maior nimero de
oportunidades possiveis para que ocorra o seu desenvolvimento. (Faria e Camargo,

2018)

Corroborando as ideias de Vygotsky, Figueira (2019) afirma que o diagnostico ¢
importante, mas como profissionais precisamos abandonar a cultura de focar na
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deficiéncia e no que falta a pessoa e focar no seu desenvolvimento e nas intervengdes

que podemos fazer para favorecé-lo.

i.i. O papel da escola

Para Santos e Barbosa (2016), o papel da escola segundo a Lei de Diretrizes e
Bases da Educag@o Nacional tem, como premissa, preparar os alunos para o exercicio
da cidadania ¢ isso inclui, inclusive, aqueles alunos com Necessidades Educativas
especiais, nas quais também necessitam se inserir no contexto social. A escola tem
como papel fundamental a preparacdo do cidaddo, para a sua atuacdo no mercado de
trabalho. E, no caso dos alunos com necessidades educativas especiais “devido a
exclusao de direitos, como o direito a educacgao, essas pessoas foram privadas do acesso
a sociedade ¢ ao trabalho, mas hoje, na perspectiva da inclusdo essa realidade deve ser

revista.” (Santos e Barbosa, 2016 p.218).

Por outro lado, Hostins e Trentin (2017) t€ém percebido ao longo das tultimas
décadas, inlmeras mudangas na efetivacao dos direitos a educagdo. Mudangas essas que
vem com o escopo das politicas educacionais publicas e da cobranca da sociedade,

como um todo.

A educagdo, segundo Mantoan (2015) ¢ uma garantia constitucional. E para que
o sujeito atinja seu pleno desenvolvimento, ¢ necessdrio que haja preparo e que a

educagdo possa de fato inclui-lo. Nesta mesma linha (Mascaro, 2016):

“Cabe a escola a fungdo de promover a educa¢do no principio da valorizagdo e respeito ao
homem na transmissdo dos saberes acumulados pela sociedade, promovendo também as
modificagdes necessarias. Considerando as desvantagens e dificuldades apontadas como
produtos de uma construgdo histérica, entendemos partir do referencial de autores como
Vygotsky e Paulo Freire, dentre outros, que podemos considerar a pratica educativa como uma
pratica social. Nossa opinido é que ndo devemos ser apenas espectadores da pratica, pois ¢é
necessario termos o papel, enquanto educadores, de agentes da mudanga, colaborando na

construcao de uma escola melhor para todos”. (Mascaro, 2016, p.68)
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Ante o exposto, fica-nos clara a fungdo da escola, a de valorizar o sujeito e
transmitir a ele, conhecimentos suficientes para que possa de fato ser inserido no

mercado de trabalho e na sociedade.

i.ii. Curriculo adaptado

A escolha dos contetdos na construgdo do curriculo escolar reflete como a
escola percebe seus alunos e que perfil ela pretende formar. Essa escolha € intencional e
baseada em relagdes de poder. Geralmente a adaptacdo curricular para alunos com N.E.
¢ baseada na percepcdo de que esses sujeitos sdo incapazes de aprender contetdos e

vivenciar processos mais académicos. (Mesquita, 2017)

Essa concepgao € corroborada por Prais, Rosa & Jesus (2018) os quais afirmam
que o curriculo ¢ constituido por selecdo e concepgdes que podem contribuir para o
processo de aprendizagem do aluno. Para os autores, ele deveria ser democratizado, ou
seja, atender a demanda de todos, independentemente se necessitam ou ndo de

adaptacdes (Prais, ef alii, 2018).

Na escola tradicional, os professores geralmente demonstram resisténcia as
adaptacdes curriculares, alegando falta de tempo para uma mediagdo individual. Esse
tipo de escola tem, segundo Barreto e Shimazaki (2019) uma concep¢do de ensino
baseada no conceito do professor, que detém o conhecimento, e o aluno, no papel de
quem o recebe do professor. Os autores apontam sobre a importancia da aprendizagem
do aluno com a valorizagdo das diferengas, isso porque, ¢ possivel aprender muito com

outro (Barreto e Shimazaki, 2019).

Essas escolas resistem a mudangas e adaptagdes, acreditam que o aluno deve se

adequar ao sistema e nao o oposto, como afirma Mantoan (2015).

De acordo com Rubinstein esse modelo de escola pode ser chamado de: “escola
sapato pesado” (Rubinstein, 2017, p.13) ela ndo leva em consideragdo o ritmo, estilo de
aprendizagem nem sequer a maturidade do aluno, ndo se preocupa em oferecer uma

aprendizagem significativa, os conteidos sdo desvinculados da realidade e
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incompativeis com as possibilidades de muitos de seus estudantes. A maioria das
dificuldades de aprendizagem apresentadas por eles € proveniente desses fatores.

(Rubinstein, 2017)

Nessa linha, ¢ possivel retirar a responsabilidade do professor em ser o Unico
mediador do aprendizado do aluno; ele, por meio da interagdo, pode avangar nesse

processo em que a valoriza¢do do outro pode corroborar no processo de inclusao.

Por isso se torna tdo importante a formagdo docente para a elaboracdo do
curriculo e para todo o processo de inclusdo. Sobre esse tema Prais ressalta que a
formagdo do professor determina o sucesso da inclusdo e, quando essa formagdo ndo
acontece, o direito de todos a educagdao também ¢ limitado, pois ndo basta estar presente

em sala de aula, todo aluno tem direito a aprender. (Prais, 2017)

No que se refere as praticas curriculares no contexto da inclusdo, segundo
Mesquita (2017) os problemas inerentes aos contetdos destinados aos alunos com NEE,
muitas vezes ocorrem em decorréncia da falta de compreensdo do aluno e com isso, 0
seu desenvolvimento cognitivo ndo € consolidado. O autor propde em seu estudo, a
simplificagdo do curriculo para os alunos que possuem deficiéncia intelectual, e com
iss0, o processo podera ser ampliado também para a valorizacdo da socializagdo deles

na sala de aula.

Nesse sentido, houve em Portugal, a revogacdo do Decreto-Lei 3/2008, o qual
regulamentava a possibilidade de aplica¢dao do curriculo especifico individual; este era
muito diferente do curriculo comum a todos os alunos, pois tinha como foco a
funcionalidade para promover autonomia dos estudantes com dificuldades acentuadas,
com a intencdo de lhes facilitar o processo de transi¢do pds-escolar. Muitos estudos
revelaram, no entanto, que esse tipo de curriculo era aplicado a um grande nimero de
alunos, os quais, a despeito de suas limitagdes, apresentavam possibilidades de acesso a
um percurso mais inclusivo, os debates em torno desses dados acabando por provocar a
revogacao do referido decreto, o qual foi substituido pelo Decreto-Lei 54/2018 voltado

a uma concepg¢ao mais inclusiva. (Santos et alii, 2019)
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Para Rubinstein, (2017) desde que haja necessidade de inclusdo podemos
confirmar a presenca da exclusdo. Essa dicotomia evoca para um projeto educacional
flexivel que se adeque a cada contexto. Essa flexibilidade curricular estd também
descrita no Manual de Apoio a Pratica (2018) através das orientagdes “para se garantir o
acesso ao curriculo, para além dos conteudos programaticos. (...) E, a partir dessa
prerrogativa inferir uma mudanga de enfoque na classificagdo das limitagdes dos alunos
para as acdes necessarias a promoc¢ao ao acesso ao curriculo e sucesso da aprendizagem

de todos, indistintamente”. (Pereira, ef alii., 2018, p.13)

O conceito de flexibilidade curricular e inclusdo permeia ainda diversos estudos
de autores como: Orrtl, (2017), Mesquita, (2017) e Santos, (2019), e em documentos
oficiais como na Declaracdo de Incheon: “Inclusdo e equidade na e por meio da
educacdo sdo o alicerce de uma agenda de educacdo transformadora e, assim,
comprometemo-nos a enfrentar todas as formas de exclusdo e marginalizacdo, bem
como disparidades e desigualdades no acesso, na participagdo e nos resultados de

aprendizagem”(Unesco, 2016, p.2).

Para tanto, “o curriculo ndo pode ser entendido como algo estatico, pronto e
acabado, mas dinadmico, continuo e inacabado construido no e pelo contexto social”
(Mesquita, 2017, p.71). Ele deve providenciar conhecimentos teéricos com
aplicabilidade pratica e acompanhados por atitudes inclusivas e dignificantes face aos
alunos com necessidade de apoio. (Santos, 2019) E deve ser “re-pensado e re-inventado
para atender as singularidades de todos os aprendizes ao mesmo tempo”. (Orra, 2017,

p.62).

Embora a escola ainda tenha dificuldades em ressignificar suas praticas,
reformular o curriculo e o tema dessa discussdo seja extremamente atual, Vygotsky ja se
atentava para esse tema se referindo a necessidade de praticas que atendessem todos os
alunos, baseadas no potencial de cada um. Defendia que, todos sdo capazes de aprender
¢ para isso o professor tem que usar metodologias diferenciadas. (Barreto & Shimazaki,

2018; Camargo & Faria, 2018; Rubinstein, 2017; Venancio et alii., 2018)
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Repensar e ressignificar a escola e seus valores deve nos levar a construgdo de
uma escola mais humanizada, verdadeiramente democratica, uma escola que, segundo
Freire, “teria que preocupar-se com a avaliagdo rigorosa da propria avaliacdo que faz de
suas diferentes atividades." (Freire, 2003, p.125) Rever curriculos e contetido para que
sejam mais proximos as reais necessidades de aprendizagem dos educandos,
aprendizagem essa que tem a ver tanto com as dificuldades e com os obstaculos a sua
experiéncia intelectual, quanto tem a ver com a competéncia, a amorosidade e a

seriedade dos professores. (Freire, 2003)

Construir um curriculo a partir do contexto da realidade da escola, oferecendo a
cada aluno a oportunidade de interagir com ela, desenvolvendo suas competéncias
preparando-o para os desafios como cidadaos e sujeitos de sua aprendizagem, pressupde

um curriculo baseado na inclusdo. (Prais, Rosa ¢ Jesus, 2018; Rubinstein, 2017; Santos,

2019)

O papel do curriculo como importante ferramenta de inser¢ao social € acesso ao
mercado de trabalho é defendido por diversos autores em seus estudos (Mascaro, 2016;

Redig, 2019; Santos, 2019).

Em relacdo a transicdo pos-escolar dos alunos com necessidades educacionais o
curriculo desempenha papel importante. Santos (2019) afirma que os contetidos
definidos pela escola devem ser abordados no intuito de desenvolver a capacidade de
participagdo social desses estudantes e suas competéncias para o mercado laboral.
Mascaro (2016) defende que na proposta curricular € importante que a escola inclua
acoes pedagogicas voltadas para uma insercao dos alunos no mundo do trabalho e na

vida adulta.

Por fim, em consonancia aos principios elencados pela Unesco (2016) para uma
educagdo de qualidade - onde constam a promog¢ao de criatividade, de habilidades
analiticas, de resolucdo de problemas e relacdes interpessoais € sociais que permitam
aos cidadaos o desenvolvimento da educacdo para a cidadania global- uma das
competéncias gerais elencadas a serem desenvolvidas pelas escolas apontadas pela Base
Nacional Comum Curricular, aprovada em 2017, ¢ a Competéncia nomeada como:
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‘Trabalho e Projeto de Vida’, a qual prevé a capacidade dos jovens de gerir ¢ planejar
seus objetivos desenvolvendo determinagdo, autoconfianga e persisténcia. Essa
competéncia inclui compreender o mundo do trabalho e sua influéncia na sociedade,

tanto quanto reconhecer suas aptidoes e projetar metas para o futuro. (MEC, 2017)

i.iii. Educacao e Trabalho

O trabalho ¢ um elemento importante na vida de todo individuo, sua fun¢do vai
além do sustento, o qual permite que os sujeitos possam constituir sua identidade,
subjetividade através da produgdo, do pensar e do agir para transformar algo. (Hostins

& Trentin, 2018, Redig, 2016)

Para todo jovem e suas familias, o inicio desse percurso ¢ uma fase marcante,
cheia de desafios, mas muito importante para a conquista do seu espago na sociedade,
por isso precisam ser capacitados para aprenderem a cuidar de si mesmos e do outro,

crescer e desenvolver-se socialmente. (Silva, 2017)

Para os jovens com deficiéncia, essa transicdo torna-se ainda mais dificil por
varios fatores e para que ela seja facilitada Redig defende que a escola o auxilie nesse
processo, estabelecendo metas de preparagdo para inser¢do no mercado de trabalho e

flexibilizando o curriculo. (Redig, 2016)

“Essa barreira é mais facil de ser ultrapassada quando ha um processo de transi¢do da escola para
a vida adulta/mundo do trabalho bem planejado, de forma a contemplar o periodo pds-escolar.”

(Redig, 2016, p. 60)

A Declaragao de Salamanca ja apontava para a responsabilidade da escola no
processo de transi¢do dos jovens para a vida ativa, preparando-o para a independéncia
econdmica e autonomia diaria. O curriculo para jovens e adultos com deficiéncia
precisa prever programas de transicdo e experiéncias para o trabalho, tanto para os

jovens com deficiéncia, quanto para os demais. (Redig, 2016; Santos, 2019)
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Assim como a LDB em seu artigo IV, prevé a educagdo especial para o trabalho,
a fim de garantir a integracdo dos jovens com deficiéncia na sociedade, mesmo aqueles
que nao apresentarem capacidade, ser-lhes-a necessario para tal, a articulagao da escola

com outros 6rgaos. (MEC, 1996)

A Declaragdo de Icheon prevé, como estratégia de inclusdo, a construgdo de
caminhos a fim de facilitar a transicdo da escola para o trabalho e o reconhecimento das
habilidades adquiridas em contextos informais, nos locais de trabalho ¢ em educagdo a

distancia. (Unesco, 2016). E, ainda, como afirma Mascaro:

“Também ¢ importante lembrar o ja citado decreto n® 3298, de 20/12/99 sobre a Politica
Nacional para Integra¢do da Pessoa Portadora de Deficiéncia, que em seu artigo 28 paragrafo 1
afirma que a educagdo profissional da pessoa com deficiéncia devera ser oferecida nos niveis
basico técnico e tecnologo, em escola regular, em institui¢des especializadas ¢ no ambiente de

trabalho.” (Mascaro, 2016, p.57)

No Brasil, por forga de lei, a partir da década de 90, os alunos com deficiéncia,
que antes estudavam em escolas especiais, foram direcionados para as redes regulares
de ensino, alunos nessas condi¢cdes com idade superior a 15 anos, foram encaminhados
para a EJA das escolas publicas. Contudo, a escola continuou sendo espaco de exclusao

e seletividade. (Mesquita, 2017)

De acordo com o Censo Escolar divulgado pelo INEP (2017) sobre o ntimero de
estudantes da EJA, esse " teve um crescimento de 333% entre 2003 e 2015."(INEP,
2017, p.410). Esses dados apontam uma profunda mudanca de perfil dos alunos
atendidos, atualmente, isso porque o mercado de trabalho tem exigido cada vez mais, da
formacao dos sujeitos. E a EJA- Educacdo de Jovens e Adultos, atende justamente a
demanda daqueles que ndo puderam estudar na época apropriada (Hostins & Trentin,

2017).

"De certo modo, todos os estudantes, com suas trajetorias Unicas, procuram na escolarizagdo um
caminho capaz de nortear sua vida e integra-los no trabalho e na sociedade. Dessa forma, saber
quem s3o e como se comportam os estudantes que frequentam a EJA em seu processo de
escolarizagdo fornece elementos para repensar a inclusdo escolar, pois o acompanhamento de

suas vivéncias reais abre um mundo de novas percepgdes.” (Leite e Campos, 2019, p.5)
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Para varios autores (Cabral, Bianchini & Gongalves, 2018; Cade, 2016;
Fantacini & Campos, 2017; Hostins & Trentin, 2017; Leite & Campos, 2019; Macali,
Gongalves & Caiado, 2019 e Mesquita, 2017) nos ultimos anos a reconfiguracdao da EJA
¢ notoria, pois tem sido uma opgdo para estudantes com perfis variados, marcados por
experiéncias escolares mal-sucedidas. Principalmente os alunos com deficiéncia
intelectual, devido a dificuldade desses de se apropriarem dos conteudos escolares

compativeis aos niveis de escolaridade frequentados.

Em seus estudos a respeito do fluxo escolar dos alunos com deficiéncia em um
municipio brasileiro, os autores Macalli Gongalves e Caiado concluiram que, ainda que
a EJA seja uma opg¢do a exclusdo dos jovens com Necessidades Educacionais, os dados
obtidos revelaram a baixa qualidade do ensino basico regular e especial, pois esses
alunos frequentaram o ensino fundamental por muitos anos antes de ingressarem na

EJA. (Macalli, Gongalves & Caiado, 2019).

Em sua pesquisa, Cade (2016) aponta que a oportunidade de incluir os alunos
com deficiéncia na EJA ¢é muito importante, pois muitos desses alunos sempre
estiveram segregados em Instituicdes. Considera que todos tém a ganhar com a
oportunidade de estarem inseridos no mesmo ambiente, mas considera também, que ndo
basta estarem inseridos na escola, hA muito o que se caminhar em direcdo a um

atendimento de qualidade para esses alunos.

Nessa reconfiguragdo da EJA, os sujeitos que a constituem, trazem em seu
percurso as marcas da exclusdo social, que buscam através da educagdo dar
continuidade ao seu desenvolvimento humano e social. Muitos desses jovens foram
marcados pela crenga da sociedade e da escola na sua incapacidade de aprender.

(Hostins & Trentin, 2017)

Para Fantacini e Campos (2017) embora a EJA seja importante para a reinser¢ao
desses sujeitos na Educagdo, héa de se ressaltar a fragilidade no processo de atendimento
dos alunos que possuem NEE, esse aluno que possui tanto a deficiéncia intelectual
quanto a fisica. E isso somente nos faz pensar no desafio que esses jovens e adultos
enfrentam no processo do seu aprendizado e na sua inser¢ao na sociedade.
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Diante de todas essas mudancas, surge a necessidade de se repensar a EJA para
que ela ndo reafirme cada vez mais com o espaco de “desaparecimento do sujeito”,
como afirmam Cabral, Bianchini & Gongalves, (2018) e nem da negacdo dos direitos
humanos como afirmam Couto, Marino & Nascimento (2014). Nessa reconfiguracao
deve-se considerar ‘as novas demandas sociais e a sua intrinseca relacdo com o mundo

do trabalho.” (Couto, Marino & Nascimento, 2014, p.20)

As Diretrizes Curriculares para a EJA, (Parecer CEB n° 11/2000) a EJA tem trés
fungdes, a saber: reparadora, equalizadora e qualificadora.” (Fantacini & Campos, 2017,
p- 320) Isso significa que, além de possibilitar o acesso a escolarizacdo e restabelecer a
trajetoria escolar desses jovens e adultos, ¢ sua fungdo também capacita-los para a vida

em sociedade e inser¢ao no mercado de trabalho. (Fantacini e Campos, 2017)

Essa concepcdo ¢ reafirmada pela visdo pedagogica de Paulo Freire em relacdo a

EJA, de acordo com as palavras de Couto e Marino:

“A formagdo profissional, nessa perspectiva, com base na tecnologia social freiriana, busca,
acima de tudo, promover nos educandos a consciéncia de que sua forga de trabalho pode ser
colocada a servigo da construgdo de uma sociedade justa, inclusiva e solidaria. (...) Para preparar
esses jovens para atuar de forma autdnoma e consciente no mercado de trabalho, ¢ preciso uma
formagao profissional que valorize suas potencialidades e os ajude a encontrar sentido para sua

existéncia.” (Couto & Marino 2014, p.24)

Concepcao essa que vem ao encontro das expectativas dos jovens com
deficiéncia matriculados na EJA, pois, segundo Hostins & Trentin (2017), esses jovens
esperam adquirir na escola, autonomia, capacitagdo, emancipacdo € integracdo na
sociedade e independéncia econdmica por meio do trabalho. Os mesmos “buscam na
escolarizagdo o aprendizado e o preparo para a vida social (...) Eles estabelecem uma
relagdo entre a escolarizacdo e a possibilidade de inser¢do no mercado de trabalho."

(Hostins & Trentin, 2017, p. 90-91)
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2. Transicao para a vida pos-escolar

Todo jovem, todo adolescente, anseia por oportunidades, tem expectativas,
sonha com realizagdo profissional, interpessoal e social. Os jovens com deficiéncia,
assim como qualquer outro, também almejam um lugar na sociedade, desejam trabalhar
e prosseguirem seus estudos. Eles tém o direito a usufruir de tudo o que esta relacionado
a sua plena participagdo social (Santos & Barbosa, 2016; Silva, 2017; Trentin & Raitz,
2018)

O Brasil ¢ um dos paises signatarios da Declaracdo de Salamanca, e entre seus

principios configura o seguinte item:

“Jovens com necessidades educacionais especiais deveriam ser auxiliados no sentido de
realizarem uma transi¢do efetiva da escola para o trabalho. Escolas deveriam auxilia-los a se
tornarem economicamente ativos ¢ prové-los com as habilidades necessarias ao cotidiano da
vida, oferecendo treinamento em habilidades que correspondam as demandas sociais e de

comunicagdo e as expectativas da vida adulta.” (Unesco, 1994, p.34)

Em 2001, no Brasil foram publicadas as Diretrizes para a Educacdo Especial.
Em relacdao a educacao profissional para estudantes publico-alvo dessa modalidade, as
diretrizes asseguram que: “€ um direito do aluno com necessidades educacionais
especiais e visa a sua integragdo produtiva e cidada na vida em sociedade, viabilizando
sua transi¢do para o mercado de trabalho (...) através de oficinas em carater protegido

ou ndo." (MEC, 2001, p.60-61)

Em 2015, foi sancionada a Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia,
13.146/2015, que, em seu artigo 34° garante: “A pessoa com deficiéncia tem direito ao
trabalho de sua livre escolha e aceitagdo, em ambiente acessivel e inclusivo, em

igualdade de oportunidades com as demais pessoas.” (Congresso Nacional, 2015, p.2)

Diante de todo esse aparato legal, cabe a reflexdo: o que tem sido feito pelo
poder pubico, para contribuir com os jovens em busca de sua formagao profissional,
superacao das praticas de exclusdo, opressao e exploragao? Essa discussdo a respeito da
realidade do emprego, capacitagdo profissional, e politicas publicas voltadas a essa

populacdo € extremamente necessaria. Nao basta implementar politicas de inser¢ao, mas
-19-



TRANSICAO PARA A VIDA POS-ESCOLAR DE ALUNOS COM
N.E. EM LIMEIRA/SP - POSSIBILIDADES E DESAFIOS

também programas que favorecam o desenvolvimento sociocultural, a capacitagdo
profissional, da cidadania e a oferta de oportunidades de experiéncias de vida. (Silva,

2017)

O trabalho ¢ importante ndo somente pelo fator econdomico, mas porque nos da
senso de utilidade, de pertencimento e dignidade. Pessoas com deficiéncia tém
enfrentado barreiras nesse processo de inser¢do ao mercado de trabalho, por diversos
fatores: baixa escolaridade, falta de capacitagdo profissional e, principalmente, pelo
preconceito, apoio insuficiente das familias e falta de credibilidade da sociedade na

capacidade produtiva desses individuos. (Redig & Glat, 2017; Trentin & Raitz, 2018)

Sobretudo para as pessoas com deficiéncia, a educagdo exerce um papel de
extrema importancia, ¢ seu oficio ndo apenas prepara-las para se adaptarem a sociedade,
capacita-las ao mundo do trabalho, mas também, em sentido mais amplo, leva-las a

compreenderem a realidade que as cerca. (Trentin e Raitz, 2018)

Nesse sentido, Vygotsky, antecipando-se ao seu tempo, defendia a participagao
ativa e dinamica desses individuos em todos os contextos de vida, opondo-se a qualquer
concepcao filantropica em relagdo as criancas com deficiéncia. A educagdo nao se
resume a inser¢ao no mundo do trabalho, embora envolva a legitimagdo da participagao
em todos os segmentos ¢ setores da vida social. (Faria & Camargo, 2018; Taucei &

Stoltz, 2018; Venancio et alii., 2018)

Sendo assim, considerou importante que mesmo de maneira diferenciada esses
alunos devem receber a mesma educacdo que os demais. Apontou o problema social
como mais agravante que a propria deficiéncia: “pois, para o pesquisador, um problema
fisico ndo poderia afetar diretamente a personalidade do ser humano; mas o problema
social resultante de uma deficiéncia pode interagir significativamente, na sua rotina”.

(Taucei & Stoltz, 2018, p.35)

Defendeu ainda que, “por meio de um processo de ensino adequado, que inclua a

interagdo e a cooperacao em atividades coletivas € possivel superar as consequéncias
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secundarias da deficiéncia, possibilitando ndo s6 a vida em sociedade, mas a plena

participagao social.” (Faria & Camargo, 2018, p.24)

Todos esses ideais vém ao encontro da proposta de um programa de transigao,
pois papel da escola nesse processo ¢ direcionar o aluno em busca da “realizacido de
sonhos ¢ desejos” (Trentin & Raitz, 2018, p.716), da autodeterminacdo, da
desmistificacdo de sua incapacidade, do rompimento de barreiras atitudinais as quais
estdo sujeitos e, finalmente, poderem provocar a mudanga dos paradigmas ¢ estigmas

que lhes foram impostos.

“Trabalhar d& as pessoas um senso de proposito € competéncia; faz com que se
sintam necessarias, € aceitas pela comunidade em geral. Esse sentimento pode estar
ausente na vida de jovens com deficiéncia com graves deficiéncias, que ndo podem
trabalhar”. (Warnock, 1978, p.204) Dai o papel da escola no processo de formagao
desses individuos para a inclusdo profissional como forma de garantir a conquista de

sua autonomia e participagao social como apontado no referido relatorio.

Segundo Redig " ha muita discussdo e pesquisa sobre a inclusdo escolar de
pessoas com deficiéncia, mas pouca aten¢do tem sido dada ao periodo pods-escola.”
(Redig, 2016, p. 27). Para que esses jovens possam estar incluidos socialmente ¢ preciso
que tenham sido capacitados profissionalmente. A escola tem um papel fundamental no
processo de transicdo da vida de jovem-estudante para adulto-trabalhador. Ela aponta
como ideal que esse percurso seja iniciado ainda na préopria escola através de programas
que oportunizem experiéncias de trabalho e que se estendam para além da vida

profissional. (Redig, 2016)

Em 2015, a Agéncia Europeia realizou a quarta Audi¢do sobre NE com jovens
delegados dos paises membros da unido europeia. Esses jovens elencaram alguns
principios sobre direitos e beneficios a serem levados em consideragdo na implantagao
de educacgdo inclusiva; dentre eles, alguns estdo ligados diretamente a Transi¢ao para
vida pos-escolar como o direito a ter uma vida independente, constituir familia, dar
continuidade aos estudos, desenvolver competéncias sociais, aprender a conviver com
seus pares, encontrar um emprego. (European Agency, 2016)
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Como resultado das reflexdes promovidas nessa audi¢do, os jovens deixaram
cinco mensagens importantes, dentre elas, a quinta se refere diretamente aos objetivos
da Transicao: “Tornar-se cidadao pleno — refere-se ao impacto que a educagao inclusiva
tem para uma inclusao total na sociedade.” (European Agency, 2016, p.20). Ou seja,
quanto mais inclusiva a escola for, mais a sociedade o serd. Somente através da
educagdo os jovens com deficiéncia poderdo tornar-se cidaddos ativamente participantes

da sociedade.

A estrutura de ensino oferecida pela escola deve favorecer oportunidades para
que os jovens com deficiéncia aprendam habilidades importantes, a fim de torna-los
independentes em diversas areas da vida, possibilitando sua inclusdo social, familiar e
comunitaria. Inclui capacitacdo profissional adequada para que possam desenvolver
atividades em contexto real de trabalho. E, para que esse processo seja bem-sucedido ¢
preciso ser bem planejado, partindo de um planejamento individual. (Redig & Glat,

2017; Trentin & Raitz, 2017)

A participag@o de todos: aluno, familia, comunidade local de empreendedores e
do Municipio, enfim, de todos os envolvidos de forma coordenada no processo de
transicdo ¢ condi¢do essencial para que o mesmo ocorra satisfatoriamente. (Figueira,

2019; Flosa & Fernandes, 2017; Neves & Morgado, 2019)

Embora no Brasil ndo haja politicas publicas voltadas para esse assunto,
comprovamos que os estudos a respeito dos desafios da transi¢do de pessoas com
deficiéncia para vida pos-escolar, ndo sdo recentes, pelo menos, ndo nos paises
europeus. Ja em 1978, Warnock, em seu relatorio, aponta a necessidade de um processo
de transi¢do da escola para a vida adulta para os jovens com necessidades educacionais,
considerando, essa transicao dificil para muitos jovens e, em particular, para os jovens
que apresentam essas necessidades. Recomenda também que, se abandonem os
esteredtipos a respeito da inadequacgdo dessas pessoas para certos empregos, € que o
setor publico e as industrias, revejam suas politicas, com o objetivo de ampliar as
oportunidades de trabalho para pessoas com deficiéncia, pois de acordo com seus
estudos, sdo indevidamente restritas, devido ao preconceito quanto a capacidade dessas

pessoas. (Warnock,1978)
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E importante envolver os jovens no processo de transi¢io, ouvindo seus anseios,
seus interesses, participando dessa construgao de projeto de vida e expectativa de futuro.
Esse envolvimento ¢ importante porque torna possivel que o jovem consiga identificar
suas proprias competéncias e potenciais; trata-se de uma intervengao focada na pessoa.
essa abordagem preconiza algumas estratégias cujo objetivo ¢ definir e trabalhar para

alcancar um futuro desejado. (Ferreira, 2012; Mendes, 2019)

Os objetivos do programa de transicdo sdo mais abrangentes do que
simplesmente inserir a pessoa no mercado de trabalho. Esses objetivos abrangem
também o desenvolvimento de competéncias para a vida pratica, a socializagao
profissional e a constru¢do de uma identidade autonoma, tudo isso faz parte de um
processo construido, coeso, estruturado, bem planejado, mediante o envolvimento ativo
no planejamento desses jovens do seu projeto de vida. (ASSOL, 2014; Fanzeres & Cruz,

2016; Ferreira, 2012; Nascimento, 2017; Redig, 2016; Redig, 2019; Santos et alii, 2019)

No entanto, ¢ importante ressaltar que todos temos limites em relacao ao grau de
independéncia que desenvolvemos ao longo da vida. Portanto, o resultado do plano
individual de cada um desses jovens deve ser uma descricdo do que ¢ importante para
ele como pessoa. E muito importante que os apoios oferecidos a esses jovens sejam

baseados e focados em seus recursos e pontos fortes. (Redig, 2019; Mendes, 2019)

Em resumo, a importincia de um programa de Transicdo efetuado pela escola,
torna-se evidente, quando analisamos todos esses aspectos e, quanto mais cedo esse

projeto tiver inicio, maiores as chances de resultar em sucesso.

ii.i. Conceitos e modelos no processo de transicao

No Manual de Apoio a Transicdo, a ASSOL (2014) descreve o processo
realizado pela Associacdo em parceria com as escolas. De acordo com o mesmo, os
jovens abrangidos por Curriculos especificos, a partir de 15 anos de idade sdo

encaminhados pelo Conselho de turma da escola para participarem do programa.
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A partir de um despiste vocacional e da identificagdo de sonhos, vontades e
desejos desse jovem e de sua familia e dos apoios que o mesmo vai necessitar nesse
percurso ¢ elaborado o PIT. A Associagdo entdo busca locais onde o jovem possa
realizar estagios de trabalho e elabora um protocolo assinado por todos, onde sao
definidos tarefas, horario e condi¢des desse estigio. E designado um técnico de
transicdo da Associagdo para fazer o acompanhamento desse jovem desde sua
apresentacdo a empresa quanto a avaliacdo de seu desempenho. O mesmo atua como

orientador e mediador entre o jovem, a escola e a empresa.

Ao fim de cada periodo escolar elabora um relatoério no qual consta a avaliagdo
desse percurso. O jovem se autoavalia € a empresa manifesta seu interesse em manter
ou ndo a parceria, a familia também manifestando seu nivel de satisfagdo no processo.
No final do estagio a escola elabora um Certificado de Frequéncia onde constam as
atividades desenvolvidas e as competéncias adquiridas pelo jovem durante o periodo.

(ASSOL, 2014)

No que tange ao modelo americano, o termo transi¢do para a vida surgiu nos
EUA na década de 70. E considerado um processo complexo e apresenta alguns
conceitos ¢ finalidades muito semelhantes ao modelo curopeu. (Fanzeres, Cruz-Santos

& Santos, 2019) .

“Um processo de transicdo verdadeiramente bem-sucedido € o resultado de um planejamento
abrangente da equipe que ¢ conduzido pelos sonhos, desejos e habilidades dos jovens. Um plano
de transi¢do fornece a estrutura basica para preparar um individuo para viver, trabalhar e se
divertir na comunidade, da forma mais completa e independente possivel.” (OSERS 2020, p. 1 —

traducdo nossa).

De acordo com o guia de transicao (OSERS, 2020) o planejamento da transi¢ao
dos estudantes ¢ individualizado e construido em conjunto a escola, as familias, o aluno
e as agéncias de reabilitacdo vocacional. As agdes elencadas nesse planejamento dizem
respeito as necessidades de treinamento para a vida e para oportunidades de trabalho
desses jovens. A partir dos 16 anos esse planejamento entra em vigor. Nele devem

constar as metas e 0s servigos que vao favorecer o jovem a atingir seus objetivos.
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Sao oferecidas op¢des de oportunidades educativas no sentido de continuidade
de estudos, como um diploma alternativo no 2° grau, programas abrangentes de
transicdo em instituigdes de ensino superior e treinamento em modalidades de
empregos, de acordo com seu potencial e caracteristicas individuais. Bem como
oportunidades de mentoria, onde o jovem mentor, de acordo com sua deficiéncia, suas
experiéncias e habilidades torna-se responsavel pelo acompanhamento de outro jovem

com deficiéncia em atividades diversificadas.

O guia de transi¢do descreve também as modalidades de emprego que sdo
oferecidas aos jovens. Elas compreendem, desde experiéncias de trabalho comunitario
onde ocorre a aprendizagem de tarefas ou habilidades especificas em local de trabalho
em tempo real; emprego formal, emprego apoiado, emprego customizado,

oportunidades de estagio ou trabalho autonomo. (OSERS, 2020)

No Brasil, ndo temos um modelo de processo de transi¢cao, o que temos sao
algumas alternativas de inser¢ao no mercado de trabalho desarticuladas da educagdo e
da escola. Embora haja legislacdo que garanta o direito de inclusdo dessas pessoas ao
mercado de trabalho, elas ainda encontram dificuldades para conseguirem essa insercao.

(Figueira, 2019; Mascaro, 2016; Neves-Silva, et alii., 2015, Redig, 2016).

“(...) temos que reconhecer que no Brasil ha uma grande caréncia de programas de orientacdo e
preparagdo para o trabalho para estes jovens. De fato, mesmo nas instituigdes e servigos
especializados a formacg@o profissional geralmente ndo € priorizada como componente curricular.
E, quando existem esses programas, na maioria dos casos, ndo levam em conta as aptiddes e
interesses dos alunos e /ou sdo desvinculados da demanda do mercado de trabalho local.

(Mascaro, 2016, p.64)”.

Em relagdo a legislacdo brasileira, no artigo 35 do Decreto 3.298/99
encontramos a definicdo de modalidades de inser¢do dessas pessoas no mercado laboral
em: colocacao competitiva, seletiva ou trabalho por conta prépria. A colocagdo seletiva
¢ descrita como um processo de contratacdo que depende de procedimentos e apoios

especiais.
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As Entidades Beneficentes, de acordo com o Decreto, podem intermediar
modalidades de insercao laboral dessas pessoas, de duas formas: mediante a contratagao
dessas pessoas ou o comércio de bens ou servigos produzidos em oficinas protegidas ou
terapéuticas. O referido Decreto aponta ainda a diferenga entre oficina protegida de
producdo e oficina terap€utica, especificando que os objetivos das oficinas protegidas
como um meio de habilitagdo profissional tém o intuito de promover sua emancipagdo
econ0mica e pessoal, enquanto que a terapfutica ¢ destinada a integracdo social
daqueles que devido ao seu grau de comprometimento ndo possam desenvolver
atividades laborais no mercado de trabalho ou ainda nas oficinas de produgao.

(Ministério da Justi¢a, 1999)

De acordo com IT’S Brasil (2017), durante muito tempo essas oficinas foram
consideradas “porta de entrada para o mercado formal de trabalho.” (p.37) No entanto,
essas oficinas nao levam em consideracdo as preferéncias e vocacdo da pessoa, elas
focam em limitagdes ¢ ndo em capacidades além do que, a inser¢do no mercado de
trabalho através dessas oficinas apresenta baixos indices. Ou seja, essas pessoas
permanecem em ambientes segregados durante muitos anos sem nunca se inserirem em
empregos formais. Apesar de reconhecerem a importincia dessas oficinas para o
desenvolvimento de aprendizagens laborais, diversos autores apontam as inadequacdes
dessa metodologia por ndo cumprirem a fung¢do de prepararem efetivamente esses
jovens para a inser¢do laboral. (Costa, Carvalho-Freitas e Freitas, 2019; IT’S BRASIL,
2017; Redig e Glat, 2017)

Além das modalidades citadas na legislacao, verificamos também a metodologia
do Emprego Apoiado, que serda abordado logo mais a frente e, a metodologia de
customizac¢do do trabalho ou, Emprego Customizado, que, como explicita Redig (2016)
em seu estudo surgiu nos EUA e tem como “principio basico aproveitar o que cada um
faz de melhor e adaptar as tarefas de acordo com as habilidades do sujeito” (Redig,
2016, p.61) Ela aponta a diferenca da metodologia de Emprego Apoiado e Emprego
Customizado, que, segundo afirma, na primeira a pessoa ¢ contratada para exercer uma
atividade que j4 existe e na segunda a fungdo ¢ criada baseada nas habilidades da pessoa
e necessidades da empresa. Por fim, considera que a metodologia do Emprego
Customizado se torna uma das opgdes vidveis para a inser¢ao profissional visto que ndo

se baseia no percurso escolar do jovem, mas em suas habilidades.
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ii.ii. Emprego Apoiado

Devido ao empoderamento que individuos com deficiéncia, mais esclarecidos,
tém buscado e os direitos que t€ém conquistado, houve uma mudanga de paradigma em
relagdo as pessoas com deficiéncia desde o periodo pos-guerra. Essas pessoas tém
exercido cada vez mais, um papel ativo na sociedade. (Barbosa Junior, 2018; Barbosa Jr

& Nunes, 2016; Sassaki, 2017)

E para que essa inclusdo seja, de fato, assegurada, sdo necessarias estratégias
que capacitem esses individuos a serem inseridos no mercado de trabalho. (Redig &
Glat, 2017). Vérios autores apontam para a eficicia do Emprego Apoiado como uma
metodologia que favorece o processo de inclusdo no mercado de trabalho. (Barboza,
2019; Barbosa Junior, 2018; Delgado-Garcia & Passioni, 2017; Fioravante, et alii,
2016).

Delgado-Garcia & Passoni (2017) afirmam que o emprego apoiado consegue
retirar pessoas com deficiéncia de situagdes de segregacdo e isolamento, pessoas que,

sem um trabalho satisfatério, sio normalmente confinadas.

Sobre os principios norteadores dessa metodologia diversos autores descrevem-
nos como um trabalho competitivo, com indice de exclusdo nulo, integracdo dos
espagos, apoio e desenvolvimento de autonomia das pessoas com deficiéncia, todos
esses principios t€ém o objetivo de favorecer o empoderamento dessas pessoas, sua
integragdo social e respeito a sua dignidade. (Barbosa Junior, 2018; Barbosa Junior &

Nunes, 2016)

Alguns autores enfatizam que, apesar de seu carater potencializador da inclusao
laboral, o emprego apoiado ndo tem carater assistencialista, pelo contrario, ele respeita a
legislagdo trabalhista, promove agdes profissionalizantes. E importante que haja
satisfacdo do empregador com a producdo e qualidade do trabalho, ¢ as condig¢des de
trabalho oferecidas sejam satisfatérias para o empregado. (Fioravante, et alii., 2016;

IT'S Brasil, 2017; Redig & Glat, 2017).
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O programa ¢ composto por trés etapas descritas, a seguir: Perfil vocacional,
elaborado a partir dos interesses e possibilidades da pessoa; busca por um trabalho
compativel com esse perfil e acompanhamento apds a sua colocacdo no local de
trabalho. (Barbosa Junior & Nunes, Barboza & Joao, 2017; Fioravante, et alii, 2016;
IT’S Brasil, 2017)

“No Brasil, devido a cultura de modelos guiados pelo paradigma da integragao,
o Emprego apoiado ainda ndo ¢ visto com a mesma centralidade e importancia que em
outros paises.” (Betti, 2014, p. 12) Mas, é necessario reconhecer a eficacia dessa
metodologia e, como “comprovado, a melhoria de qualidade de vida, autoestima,
integracdo social e habilidades sociais das pessoas inseridas em programas de Emprego

Apoiado.” (IT’S Brasil, 2017, p.20)

Portanto, diante de todos os beneficios que essa metodologia oferece, inferimos
o aprofundamento de estudos sobre a possibilidade de sua utilizagdo através de parcerias
com instituigdes locais que a desenvolvam, (APAE, ARIL, etc.) a fim de favorecer a

Transi¢ado para a vida pos-escolar dos alunos publico-alvo do presente estudo.

O Programa Educativo Individual (PEI) ou Plano de Desenvolvimento
Individual (PDI) como ¢ conhecido no Brasil, ¢ um documento obrigatoriamente
elaborado pela escola, a cada um dos alunos que necessita de adaptagdes curriculares
significativas em Portugal e a todos os alunos atendidos na esfera da educagao especial,
no caso do Brasil. Trata-se de um documento elaborado de forma individualizada,

baseado nas caracteristicas de cada um desses alunos. (Pereira et alii, 2018; Patente,

2018)

Sua elaboracdo ¢ de fundamental importancia, desde o inicio da vida escolar do
aluno e ser constantemente atualizado. Nele sdo definidos os objetivos, estratégias,
adaptacdes curriculares e apoios necessarios ao aluno, respeitando suas potencialidades,
competéncias, expectativas dos pais ¢ das aprendizagens que se espera desenvolver,

pelos alunos. (ASSOL, 2014; Patente, 2018 e Pereira, et alii., 2018)

-28 -



TRANSICAO PARA A VIDA POS-ESCOLAR DE ALUNOS COM
N.E. EM LIMEIRA/SP - POSSIBILIDADES E DESAFIOS

A claboracdo do PEI ¢ de responsabilidade da escola, com a participagdo de
todos os envolvidos. Nao existe um modelo tnico, mas alguns itens importantes que
devem ser inseridos como a identificagdo e o historico de vida do aluno, seu perfil
funcional e seu histérico escolar, quais as adequagdes necessarias para o seu processo de
aprendizagem, quem serdo os responsaveis pela sua implementagdo, o plano de

transicao, se for o caso, avaliagcao e homologagao do PEI. (ASSOL, 2014)

No Quadro 8 do Manual de Apoio a Prética, sdo detalhadas as orientagdes para a
elaboragdo do PEI, onde se exige a identifica¢dao de: “fatores relacionados ao progresso
e desenvolvimento das aprendizagens; competéncias a desenvolver; aprendizagens
essenciais; adaptagdes curriculares significativas; outras medidas de suporte; estratégias
de ensino; adaptacdes no processo de avaliacdo e profissionais responsaveis pela

implementacdo.” (Pereira, et alii, 2018, p.36)

Em seu Guia para Elaborar o PDI, Patente aponta que o mesmo “nao ¢ um
instrumento para julgar o que o aluno nao sabe” (p.40), mas através da avaliagao
diagnoéstica o professor pode ter um ponto de partida para iniciar seu planejamento.
Deve-se identificar o potencial, habilidades e limitagdes para elaborar melhores
estratégias de acompanhamento e desenvolvimento educacional desse aluno. Essa
avaliacdo tem o objetivo de oferecer subsidios para o professor garantir o acesso de
qualidade a educagdo. Ela afirma também que, o professor ndo deve elaborar um
planejamento diferente para esses alunos, o objetivo € justamente garantir o acesso
igualitario ao curriculo escolar. Para isso ¢ necessario identificar quais as adequagdes
necessarias para que o aluno seja capaz de acompanhar a turma. “Respeitando seu ritmo

e velocidade de aprendizagem”. (Patente, 2018, p.42)

A participagdo da familia e do préprio aluno na elaboragdo do PEI é defendida
por Redig. Ela afirma que, desde que tenha a faixa etaria adequada a participagdo do
aluno ¢ fundamental, junto com professores e demais profissionais envolvidos. Ela

descreve o PEI como uma ferramenta de inclusdo.

De acordo com a autora os professores precisam aumentar as expectativas
depositadas nos alunos com deficiéncia intelectual e ¢ importante que esses alunos
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estejam cientes e participem da constru¢do ¢ implementacdo do PIT. De acordo com a
autora, isso favorece a sua autonomia e seu aprendizado, seu envolvimento no processo
de sua aprendizagem, embasados em seus interesses e relacionados aos contetidos a

serem desenvolvidos nas disciplinas. (Redig, 2019)

O PIT é um conjunto estruturado de atividades que garantem oportunidades de
acessibilidade e apoio ao aluno tendo em vista sua autonomia e participacdo na
sociedade; ¢ baseado em uma avaliacdo dos interesses, competéncias ¢ aspiragdes dos

jovens. (Fanzeres, Santos-Cruz & Santos, 2016)

Trata-se de um documento aberto, sujeito a constantes atualizag¢des, baseado nas

vivéncias do aluno. (ASSOL, 2014 e Pereira, et alii., 2018)

E, resumindo a importancia da elaboracdo desse documento, Redig (2019)
afirma que ele ¢ primordial para a inclusdo desses alunos pois sua elaboracao permite
fazer as adaptacdes curriculares necessarias com elaboracao de atividades especificas

para cada aluno, de acordo com suas necessidades, caracteristicas e perfil.

ii.iv. Barreiras e desafios no Processo de Transicao

Pessoas com deficiéncia enfrentam barreiras e desafios constantes, ao longo da
vida e em diversas areas, mas segundo Santos sua inser¢do no mundo do trabalho ¢ um
dos temas mais desafiadores no sentido de garantir direitos de igualdade entre as

pessoas. (Santos, 2017)

Existem diversos fatores que tornam essa inclusdo um processo dificil e
desafiador. Vamos abordar aqui, os que consideramos mais relevantes mediante a
revisdo da bibliografia que realizamos a respeito do tema. Consideramos em primeiro
lugar a barreira atitudinal como um dos principais fatores por ter sido citado como tal,
em diversos estudos: Aydos (2019); Galery (2017); Mantoan (2015); Orra (2017);
Santos (2017); Talarico, Pereira e Goyos (2019).
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Galery (2017) afirma que para que esse processo seja bem-sucedido ¢ necessario
que as escolas trabalhem no sentido de remover barreiras, desde as arquitetonicas até as
mais veladas como o preconceito e a subestimagdo da capacidade dos estudantes. E que
a “atitude da sociedade seja em prol da inclusdo das pessoas com deficiéncia na

educagdo.” (Galery, in Galery, 2017, p.181).

Aydos (2019) afirma que uma das reivindicacdes presentes nos debates dos
Disability Studies ¢ a de serem vistos como pessoas, ndo através de rotulos da
deficiéncia, sem generalizagdo ¢ homogeneizagdo de suas caracteristicas e capacidades.
Na mesma direcdo estdo as reivindicagdes dos jovens delegados da 4 audigdo realizada
em 2015 pela Agéncia Europeia, onde os jovens delegados sinalizaram que querem ser
considerados de acordo com suas possibilidades, ndo pela sua deficiéncia. (European

Agency, 2015)

Outro fator que dificulta a inclusdo social desses jovens ¢ a segregagdo. Estudar
em escolas especiais e frequentar contextos segregados, de acordo com o resultado de
alguns estudos resulta em menos oportunidades para que essa inclusdo se efetive.

(Europe Agency, 2018; Galery, 2017)

A baixa escolaridade, dificuldades de aprendizagem e insuficientes habilidades
de alfabetizacdo e letramento também se constitui uma barreira para a inser¢do dessas

pessoas no mercado de trabalho. (Feitosa, 2018; Redig, 2016; Unesco, 2016).

Nesse sentido a Unesco (2016) estabelece como uma das metas para inclusao
aos paises agregados a expansdo de programas eficazes de alfabetizacdo e capacitagdo
de adultos, indicando inclusive parcerias com organizacdes civis e o uso das TICs no

sentido de aprimorar programas de alfabetizacdo e matematica.

Redig (2016) aponta também como fator que dificulta a efetiva transicdo desses
jovens para a vida adulta o fato de que no Brasil ndo ha prazo de terminalidade de vida
escolar nem previsao de desligamento dessas pessoas das institui¢des. Ela afirma que,
essa inclusdo ndo significa necessariamente a interrupgao do processo educativo porque,
segundo ela, o aprendizado ndo estd limitado a escola, mas deve ocorrer em outros
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locais também, através de habilidades sociais, laborais, comportamentais, como uma

formagao continuada. (Redig, 2016; Redig e Glat, 2017).

O assistencialismo e a superprote¢do sdo praticas que se complementam no
reforgamento da dependéncia prejudicando a formagdo e o empoderamento das pessoas
com deficiéncia. (Figueira, 2019; Galery, 2017; Mascaro, 2016; Neves-Silva, Prais e
Silveira, 2015; Santos, 2019)

De acordo com estudos, a expectativa dos pais em relagao a profissionalizagao
de seus filhos muitas vezes ¢ inexistente. A falta de apoio familiar para o processo de
transicdo se baseia na falta de credibilidade no potencial dessas pessoas e também na
tentativa de protecdo baseados em paradigmas paternalistas e preconceituosos.

(Mantoan, 2015; Mascaro, 2016; Mendes, 2017; Redig, 2016; Santos, 2019).

Galery (2017) afirma que a relagdo da sociedade com as pessoas com deficiéncia
pressupde uma sistematica autorreforcadora da exclusdo, quanto mais assistencialista
menos disposi¢do para incluir a todos e, quanto menos a sociedade se modifica nesse
sentido, mais receio os pais e responsaveis terdo no sentido de buscar alternativas de
incluir seus filhos para exercerem seus direitos. Para o autor, trata-se de uma armadilha

social que “aprisiona seu potencial, tolhe sua capacidade de sonhar e desejar.” (Galery

in Galery, 2017 a, p.37)

De acordo com Vygotsky, a educacdo de criangas com defeito, como eram

denominadas em sua época, “estd permeada por tendéncias a comiseracdo e a

filantropia, focada na morbidez e debilidade.” (Vygotsky, 1997, p.55)

E, como afirma Freire, a verdadeira generosidade reside no esfor¢o para destruir
a falsa caridade, para evitar que as maos dos oprimidos, dos necessitados estejam
estendidas num pedido de suplica, mas que essas mesmas maos sejam cada vez mais
estendidas em fun¢do do trabalho, porque através do trabalho podem transformar o

mundo. (Freire, 1993)
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Por fim, barreiras de acesso a qualificagdo profissional também sdo outro fator
referenciado como um dos desafios que dificultam o processo de transicdo dessas
pessoas da escola para uma vida ativa. (Aydos, 2019; Bueno e Oliveira, 2019; Redig,
2016; Redig e Glat, 2017; Santos, 2017) De acordo com Santos (2017), a superagao
dessa barreira promove equiparacdo de oportunidades as pessoas com deficiéncia,
garantindo-lhes o direito de desenvolver sua autonomia. J& Bueno e Oliveira defendem
que, cabe a escola promover a conscientizacdo da familia e do proprio aluno, e
preocupar-se ndo s6 com os aspectos pedagogicos, mas também com aspectos sociais na
intencdo de romper os paradigmas em relagdo a essas barreiras. (Bueno e Oliveira,

2019)

ii.v. Possibilidade de insercio dos jovens com Necessidades

Educacionais no mercado de trabalho

Assim como hd muitos desafios para a insercdo social dos jovens com N.E. na
vida ativa e profissional, ha também fatores que facilitam ou possibilitam essa insercao,
de acordo com varios autores que realizaram seus estudos nessa area. Vamos listar aqui,

alguns desses fatores.

Em 2018 a Agéncia Europeia desenvolveu uma pesquisa para verificar a relagao
entre a inclusdo escolar e a social. Este estudo resultou em algumas conclusdes
importantes que nos servem como parametros para elencar possibilidades de inser¢ao
dos jovens com N.E. no mercado de trabalho. A Agéncia aponta alguns fatores que
podem ampliar a possibilidade de pessoas com deficiéncia conseguirem um emprego:
frequentar e ser educado em ambientes de educagdo inclusiva; ter acesso ao curriculo
académico e participarem de programas de transi¢do de qualidade. (European Agency,

2018)

Uma escola inclusiva pressupde ndo apenas a tolerancia e o convivio, mas um
espaco de interacdo ¢ aprendizagem mutua, onde a diversidade seja uma caracteristica
normal; onde se acredita nas possibilidades de todos e de cada um, vendo-os para além

de seus diagnosticos, como sujeitos de sua educagao. (Orrt, 2017)
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O papel de sujeito lhes confere o direito de receber uma intervencao centrada na
Pessoa, ou seja, tendo em vista seus sonhos e projetos futuros, para quepossam
participar desse planeamento, serem ouvidos, respeitados, terem voz e seus desejos

levados em consideracao nesse processo. (Mendes, 2017)

Em conclusao a sua pesquisa, a European Agency (2018) tece consideracoes a
respeito de politicas publicas de inclusdo que apontam aos gestores as agoes que lhes
cabe para proporcionar condigdes de igualdade dos alunos com e sem deficiéncia,
indicando esse, como um dos principais fatores de impacto na inclusdo social dessas

pessoas.

Silva (2017) afirma que o papel dos governos nesse contexto consiste na
implementacdo de politicas inclusivas que favorecam a acessibilidade enquanto a
Unesco (2019) aponta para a importancia de que os paises assegurem a melhor

utilizagdo de seus recursos financeiros € humanos com objetivos de inclusio e equidade.

Leopoldino (2015), aponta entre as agdes de politicas publicas para favorecer a
inclusdo dos jovens e sua inser¢do no mundo do trabalho, dois que nos interessam
particularmente: a preparagdo profissional dos jovens e o incentivo a contratagdo dos
mesmos. Em relagdo a preparagao dos jovens o autor cita alternativas como cursos
profissionalizantes inclusivos, preparacdo vocacional; incentivo a programas de estagio
e primeiro emprego ¢ acompanhamento de um técnico na colocagdo dos jovens nessas
vagas. Quanto ao incentivo a contratacao o autor cita incentivos financeiros a empresas
privadas e abertura de vagas em reparticdes governamentais, sejam em carater

transitorio ou permanente, entre outras acdes possiveis.

A Unesco (2019) aponta a necessidade de os gestores procederem a andlise de
suas realidades locais na busca de fatores que facilitem ou dificultem o processo de
inclusdo laboral dessas pessoas. O trabalho em rede entre todos os envolvidos e a busca
por parcerias entre o governo, institui¢des, empresas € a sociedade sdo indicados como

possibilidades que facilitam esse processo.

Quanto a politicas publicas voltadas para essa preparacdo, os estudos indicam
que podem ser oferecidas através de programas de transicdo para o trabalho que

envolvam cursos de capacitacdo profissional, orientagdo vocacional, oficinas de
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profissionalizacdo, estagios e treinamentos. (Fanzeres e Cruz, 2016; Leopoldino, 2015;

Redig e Glat, 2017; Silva, 2017; Trentin e Raitz, 2018), E, como afirma Silva (2017):

“Inserir o jovem no mundo do trabalho supde politicas publicas de inser¢do laboral, programas
de capacitagdo. Pensar nessa questdo ¢ entender que estas agcdes ndo sdo apenas privilégios para

0s jovens, mas sim, agdes que geram consequéncias em toda a comunidade”. ( Silva, 2017, p.13)

Outro fator que facilita o processo de transicdo ¢ a intervencdo de equipe
multidisciplinar, pois o trabalho integrado de diversos especialistas favorece as medidas
de suporte, avaliagdes e encaminhamentos. De acordo com Taucei e Stoltz (2018)
Vygotiski, em sua época, ja considerava a importdncia dessa intervengdo em seus
prognosticos. A autora afirma que essa equipe “constitui-se como sendo a proposta mais
indicada para se desenvolver um atendimento especializado e de qualidade para pessoas

especiais.” (Taucei e Stoltz, in Camargo e Faria, 2018, p.34)

Por fim, o envolvimento, a participagdo ¢ o incentivo da familia se constituem
facilitadores do processo de transi¢ao desses jovens. Considera-se ela, fator importante,
essencial e primordial por diversos estudos. Quando hé incentivo por parte da familia e
credibilidade no potencial dos seus filhos, essa transicdo torna-se mais facil. (Silva,

2017; Prais, 2017; Neves-Silva, et alii, 2015)
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PARTE II - ESTUDO EMPIRICO
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CAPITULO III: ESTUDO EMPIRICO

1. Contextualizacio da problematica do estudo

1.1. Descrig¢do da Rede Municipal de Ensino de Limeira e o atendimento

Educacional Especializado

Diferente das mudancas de paradigmas ocorridas em Portugal em relagdo aos
alunos com Necessidades Especiais, no Brasil ainda se mantém a nomenclatura Alunos
com Necessidades Educativas Especiais. Cabe esclarecer também que PEA
(Perturbagdes do Espectro do Autismo) no Brasil ¢ considerado Transtorno, dai a
nomenclatura utilizada ser TEA (Transtorno do Espectro do Autismo). Nas informagdes
e dados aqui descritos usaremos os termos utilizados no Pais para descrever e

contextualizar a realidade local.

Consideramos pertinente comecar por contextualizar a educagdo especial na
Rede Municipal de Limeira, bem como a escola na qual os estudantes publico-alvo
deste estudo estido inseridos. Esta caracterizagdo fundamenta-se na analise de dados ¢
documentos fornecidos pela Secretaria Municipal de Educagao e observagdoes realizadas

em campo pela pesquisadora.

Limeira ¢ uma cidade do interior de Sdo Paulo, com aproximadamente 330 mil
habitantes. Possui na Rede Publica Municipal de Ensino em torno de 71 escolas que
atendem alunos da Educagdo Infantil ¢ Fundamental 1 (1° ao 5° ano), dentre as quais 04
escolas atendem alunos na modalidade de EJA (Educacdo de Jovens ¢ Adultos). A rede
possui hoje cerca de 23.735 alunos matriculados no ensino regular, desse total 508
alunos sdo atendidos em salas de recursos multifuncionais no contraturno por
professores de educagdo especial e 195 alunos matriculados na EJA, segundo dados

fornecidos pela SME em 2020.
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1.2. Caracterizagdo da Escola e o atendimento dos jovens com necessidades

Educativas da rede municipal

A EM.E.LE.F. “Limeira” (Escola Municipal de Educagdo Infantil ¢ Ensino
Fundamental), esta localizada dentro do Parque Cidade, na regido central do municipio,
proximo ao prédio da Secretaria Municipal de Educacdo. O total de alunos matriculados
no ano de 2020 ¢ de 598, sendo: 508 matriculados no Ensino Regular e 90 matriculados

na modalidade da EJA (Educacao de Jovens e Adultos).

No prédio extensdo funciona a Secretaria Municipal de Educagdo que
disponibilizou salas adaptadas para atendimento de 90 alunos matriculados na EJA em 2
periodos distintos, tarde e noite. Quanto ao curriculo da EJA, em 2019, a Secretaria de
Educagdo promoveu a discussdo com toda a equipa docente para revisdo e sugestoes de

alteracao do curriculo.

No final de cada semestre as professoras se reinem com a equipe gestora para
realizarem o Conselho de Turmas onde sdo discutidos caso a caso e apontados os
avancos ¢ desenvolvimento escolar de cada aluno. Nesse momento, o conselho define
pela reprovagdo ou aprovagdo do estudante para o proximo semestre. As taxas de
reprovacdo nas turmas da EJA em 2018 e 2019 sdo de 75% a 85% dos alunos

matriculados nessas turmas.

1.3. Projetos voltados para a EJA desenvolvidos na U.E.

Nao obstante todas as dificuldades, a partir de 2018, a equipe foi incentivada a
desenvolver um projeto focado no desenvolvimento de habilidades e competéncias para
estimular a autonomia e independéncia desses alunos no intuito de favorecer sua
inclusdo social. Trata-se de oficinas desenvolvidas pelas professoras de Atendimento
Educacional Especializado, (A.E.E.) a saber: culinaria, artesanato, informatica, horta,
estimulacdo sensorial e participacdo em competi¢des de Esportes adaptados. O projeto

foi denominado pela equipe como “Maos de Afeto — Educando para a autonomia” e
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recebeu indicacdo para o Prémio SEBRAE/SP de Educacdo Empreendedora 2018,

sendo contemplada na etapa regional.

De acordo com o relato da equipe o objetivo geral dessas oficinas ¢ desenvolver
as potencialidades individuais dos estudantes, incentivando-os a participarem de
experiéncias diversificadas, ainda que dentro do ambiente da escola, a fim de despertar
a autoestima, o autoconhecimento, e habilidades para atividades de vida pratica e vida

diaria. (AVP ¢ AVD)

Através do empenho de todos, o ambiente escolar e a proposta pedagogica da
U.E. para a EJA sofreram mudangas positivas. A escola tem se destacado quanto ao
atendimento dos alunos com Necessidades Educativas, tornando-se referéncia nesse tipo
de atendimento no municipio de acordo com relatos de pais que buscam por uma vaga
na unidade. A repercussdo desse projeto levou a um aumento na busca por vagas, no
entanto, devido a falta de espaco fisico, nem todas sdo possiveis de serem atendidas,

fato o qual demonstra que, ainda ha no municipio jovens com esse perfil, fora da escola.

Outro projeto desenvolvido pela equipe em 2019 foi denominado “Solidariedade
que quebra o preconceito” patrocinado pelo CLAYSS (Centro Latino Americano de
Aprendizagem e Servico Solidario), onde os alunos da EJA com N.E. foram
protagonistas de suas aprendizagens e compartilharam seus conhecimentos, ajudando os
alunos do ensino regular a confeccionar jogos pedagdgicos que foram doados as
criancas do Centro Infantil Boldrini (Hospital do Cancer) apds a confec¢ao fizeram

visita as criangas em tratamento, interagindo e ensinando-as a jogarem.

Todas essas acdes denotam a intencionalidade pedagodgica da equipe escolar em
favorecer a autonomia, incentivar a independéncia, valorizar a autoestima e despertar

habilidades prévias para o exercicio laboral desses jovens.

-39 -



TRANSICAO PARA A VIDA POS-ESCOLAR DE ALUNOS COM
N.E. EM LIMEIRA/SP - POSSIBILIDADES E DESAFIOS

1.4. Contextualizag¢do da problematica do estudo

Em 2018, a Secretaria de Educacdo resolveu descentralizar o atendimento da
EJA, distribuindo os alunos pelas escolas proximas aos bairros de suas residéncias, no
entanto, devido a facilidade de acesso e transporte oferecido pela Secretaria de
Educagao, os alunos publico-alvo da educagao especial da EJA permaneceram na regido

central.

Assim, a maioria dos alunos publico-alvo deste estudo acha-se concentrada em
uma Unidade Escolar especifica da rede Municipal: EMEIEF Limeira, desde entdo.
Sendo esta unidade escolar a tnica que oferece atendimento a EJA no periodo
vespertino, as demais atendem as turmas unicamente no periodo noturno, devido a

conveniéncia para os jovens ¢ adultos que exercem atividade profissional durante o dia.

Devido a dificuldade de alfabetizacdo, esses alunos tém sido reprovados e
mantidos na EJA por mais tempo do que o previsto, sem grandes demonstracoes de
avancos em termos de alfabetizagdo e letramento matematico. Outro fator agravante ¢é a
evasdo escolar dos alunos, que conseguem avangar para a proxima etapa do ensino
fundamental. Quando alguns desses alunos da EJA com N.E. demonstram progressos e
sdo aprovados, seus pais ou encarregados de educagdo opdem resisténcia a matricula-los
na rede estadual, embora haja alunos com deficiéncia matriculados nas escolas estaduais
da cidade. Para tanto, alegam que a rede ndo oferece suporte necessario para recebé-los
¢ inclui-los efetivamente, devido ao grau de dificuldade dos seus filhos. Nesses casos,
ocorre a evasdo escolar e os jovens acabam por ficarem ociosos, sem estudo e sem
atividade laboral, pois devido a baixa escolaridade grande parte deles ndo sao inseridos

no mercado de trabalho.

A fim de atender a esse objetivo, a escola tem buscado parcerias com
Institui¢des locais e o apoio do poder publico para oferecer oportunidades de cursos,
capacitagdo, estagios ¢ at¢é mesmo um programa efetivo de Transi¢ao para esses jovens,
de modo a garantir seus direitos como cidaddos participativos na sociedade e no
mercado de trabalho. Mas, como implantar, quais as adaptacdes necessarias? Quais
desafios? Quais possibilidades?
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A partir dessa necessidade surgiu esse estudo que tem, por objetivo, analisar as
percepcoes de membros dos diversos segmentos da comunidade envolvida, como:
Equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagdo, Vereadores e Membros do
Conselho Municipal de Educacao da cidade, Pais e alunos da EJA, e assim, caracterizar
adequagdes necessdrias, da implantagao de um Programa de Transi¢do para a Vida pos-

escolar no ambito da Rede Municipal de Limeira.

De acordo com o que atras foi exposto definiram-se as seguintes questdes de

investigacao:

1- E possivel conhecer as expectativas de pais/encarregados de educagdo e

alunos sobre a transi¢cdo da Escola para a vida adulta?

2- Quais sdo os interesses e possibilidades que um programa de transi¢do para a

vida pos-escola pode oferecer aos alunos com necessidades especiais?

2. Objetivos do Estudo

Depois de definidas as questdes de investigacdo, definiram-se os seguintes
objetivos:

Gerais:

1- Conhecer as expectativas de pais/encarregados de educagdo e alunos sobre a

Transi¢ao da Escola para a vida adulta.

2- Compreender o interesse e as possibilidades da implantacdo de um programa
de Transicdo para a vida pos-escolar em Limeira/SP, para alunos com

Necessidades Educativas Especiais da Rede municipal de Educagio.
Especificos:

1- Caracterizar o conhecimento que t€ém os membros da camara dos vereadores
de Limeira, os membros do conselho municipal de educacdo e os membros da equipe
técnica de educagdo especial da S.M.E., sobre o processo de transicao da escola para a

vida adulta de jovens com NE.
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2- Compreender as expectativas dos vereadores de Limeira, dos membros do
conselho municipal de educacao e dos membros da equipe técnica de educacdo especial
da Secretaria Municipal de Educacdo face as pessoas com necessidades educacionais

especiais € a sua inclusao na escola e no mercado de trabalho.

3- Compreender o interesse e as expectativas dos jovens e suas familias face ao

mundo do trabalho e as implicagdes no seu futuro

4- Compreender quais as maiores dificuldades que os jovens e suas familias

esperam vir a enfrentar e como esperam ultrapassa-las

5- Caracterizar as adaptagdes necessarias a implantacdo de um programa de
Transi¢do para a vida pos-escolar em Limeira/SP, para alunos com Necessidades

Educativas Especiais.

3. Metodologia

Consideramos adequado esclarecer que, por estarmos exercendo a fun¢do de
diretora da unidade escolar em questdo durante um ano e meio, no momento de
elaboracao do projeto de pesquisa, a escolha do objeto de estudo, foi definida por essa
motivacdo. No entanto, durante a fase de recolha de dados o vinculo com a escola ndo

existia mais.

Ainda assim, durante a pesquisa coube-nos o desafio de nos distanciarmos do
objeto de estudo e usarmos o rigor cientifico para que os dados, bem como sua

interpretacdo ndo sofresse influéncia de ideias e valores da pesquisadora.

Segundo Guerra (2006, p. 32) a familiaridade com o objeto de analise € um dos
primeiros obstadculos epistemologicos do pesquisador. E, para garantir uma
interpretacao rigorosa, ¢ indispensavel que o mesmo afaste o senso comum e as ideias
preconcebidas, interrogando as evidéncias. Foi o que nos comprometemos a fazer ao

realizar esse estudo.
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Segundo Guerra (2006) a pesquisa socioldgica pretende produzir metodicamente
sentido social a partir da exploragdo de entrevistas de pesquisa. Considera-se que o
sujeito ¢ uma sintese activa do todo social e pretende-se realizar uma analise de
contedo que tente interpretar a relacdo entre o sentido subjetivo da agdo, o acto

objetivo (praticas sociais) e o contexto social do qual decorrem as praticas em analise.

Analise de processos e de dindmicas, pretendendo-se ndo apenas uma mera

descri¢do da realidade, mas também a interpretacdo do sentido da dindmica social.

4. Procedimentos

Este estudo foi autorizado pela Plataforma Brasil (Anexo 2). Quanto ao acesso
aos participantes, esse se deu primeiramente através de pedido de autorizagdo prévia ao
Secretario Municipal de Educacdo, Presidente do Conselho Municipal de Educagao e ao
Presidente da Camara dos Vereadores da cidade. Em posse das autorizagdes, foram
feitos os convites aos membros de cada segmento para a realizagdo das entrevistas,
especificando claramente os objetivos da pesquisa, recolhendo o consentimento
informado para a recolha de dados através de gravacdo de voz, garantindo o anonimato

e a confidencialidade dos dados dos participantes e o carater voluntario de participagao.

A recolha de dados foi realizada nos meses de julho e agosto de 2020, com
representantes de cada grupo que tiveram como participantes ou agrupados por alguns
critérios de homogeneidade, dentre eles, profissdo e fun¢des dentro do contexto social.

A saber:

Grupo 1: Grupo heterogéneo em suas fung¢des, um grupo heterogéneo em suas
funcdes, porém homogeneidade de interesses, composto por 3 segmentos envolvidos
com a Educagdo de Limeira. Esse grupo ¢ composto por: Equipe técnica da Secretaria
Municipal de Educagdo juntamente com a equipe docente da escola em questdao. Deste
segmento conseguimos a participacdo de 8 representantes, os membros do Conselho
Municipal de Educacdo de Limeira, composto por representantes dos segmentos de

gestores, professores, membros da comunidade e pais de alunos, os quais participam de
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discussdes sobre assuntos relevantes envolvendo os processos ¢ questdes educacionais
da rede municipal de educagdo. Deste segmento participaram cerca de 7 pessoas:
membros da Comissdo de Assuntos da Educagdo da Camara municipal de vereadores de

Limeira, esses foram 3 participantes. Totalizaram a participacdo, 18 pessoas, nesse

grupo.

Grupo 2: Composto pelo publico-alvo dessa investigacdo, os Estudantes
matriculados na EJA do municipio de Limeira com NE. Os representantes desse grupo

totalizaram 11 participantes.

E, por fim, o Grupo 3 composto pelos encarregados de educacao dos Estudantes

com diagnostico de deficiéncia da cidade de Limeira. Reunimos 11 pessoas nesse grupo.

As entrevistas semiestruturadas foram aplicadas de maneira individual, aos
participantes descritos em cada grupo, por meio de aplicativo Whatsapp em obediéncia
as exigéncias de isolamento social impostas pelo governo devido a pandemia de COVID

19, o que impossibilitou a aplica¢do de entrevista de maneira presencial.

O prazo para a realizacdo da recolha de dados através das entrevistas se concluiu

em 2 meses.

Logo apds a recolha dos dados, esses foram transcritos e categorizados a

posteriori conforme a analise de conteudo de Bardin (2016).

5. Instrumentos

Foram utilizados como instrumentos de recolha de dados, 3 questionarios que
serviram para a entrevista semiestruturada. As questdes foram elaboradas pela
pesquisadora com base nos autores Simoes, (2012); European Agency for Development
in Special Needs Education, (2013); Cade, (2016); Fanzeres & Cruz- Santos, (2016);
MEC (2017) e validadas por 3 peritos na area da Educacao.
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O primeiro questionario ( Anexo 1) possui 22 perguntas abertas sobre: Dados
dos participantes; Conhecimento que t€m os membros sobre o processo de Transi¢ao
escolar em relacdo a: politicas publicas, legislagdo; incentivos; equipe multidisciplinar
e terminalidade especifica; adaptacdes necessarias a implantagdo do programa:
adequacdo a legislacdo; incentivo a contratacdes; realidade da EJA no municipio;
oficinas em ambientes protegidos; programa de transi¢do; curriculo funcional e
Implantacdo do programa no municipio. Expectativas dos participantes em relacdo a
inclusdo dos jovens no mercado de trabalho: Incentivos ao estagio; contetdos
importantes na EJA; Preparacao das escolas para a inclusdo; Preparagdao dos jovens;
Profissionais que possam auxiliar o processo; Dificuldades da inclusdo dos jovens no

mercado de trabalho e facilitadores para essas contratagdes, aplicado ao grupo 1.

Ja o segundo questionario (Anexo 1) possui 13 perguntas abertas sobre: Dados
dos participantes; Interesses e expectativas dos jovens: Atividade profissional; area que
deseja trabalhar; importancia do emprego; estagio de trabalho; prioridades e interesses;
mudangas provocadas pelo trabalho; salario e sua utilizagao; dificuldades no trabalho;
maneiras de superar; dificuldades para atingir objetivos de vida. Essas questdes foram

aplicadas ao grupo 2, jovens com NE.

O questionario 3 (Anexo 1) possui 15 questdes abertas aplicadas aos
encarregados de educacdo dos jovens com NE, cujas questdes versam sobre: dados dos
participantes; expectativas da familia em relacdo ao futuro: expectativas; capacidade
para exercer atividades profissionais; area de trabalho; importincia do emprego;
autorizacao de estagio; beneficios do programa de transi¢do; preparagdo para a vida;
salario e sua utilizacdo. Dificuldades e superagdes: Dificuldades no trabalho; meios de

superar; dificuldades quando deixarem a escola.

6. Caraterizacio dos Participantes

De acordo com Yin (2016) ¢ através das declaragdes dos participantes da
pesquisa qualitativa que o pesquisador vai construindo os significados dos fatos da vida
real. Desse modo os participantes ndo ficam limitados a questionarios construidos pelo
pesquisador:
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A pesquisa qualitativa difere por sua capacidade de representar as visdes e perspectivas dos
participantes de um estudo. Capturar suas perspectivas pode ser um proposito importante de um
estudo qualitativo. Assim, os eventos e ideias oriundos da pesquisa qualitativa podem representar
os significados dados a fatos da vida real pelas pessoas que os vivenciam, ndo os valores,

pressuposi¢des, com significados mantidos por pesquisadores. (Yin, 2016, p.46)

Ao todo foram 40 participantes envolvidos com o tema deste estudo. Em relacao
a representatividade dos participantes, de acordo com Guerra, a pesquisa qualitativa ndo
se preocupa com uma representatividade estatistica, mas sim uma representatividade
social. E a diversidade relaciona-se com a garantia de que a utilizacdo das entrevistas se
faz tendo em conta a heterogeneidade dos sujeitos que estamos a estudar. (Guerra, 2006,
p.40)

A quantidade de participantes estd descrita nos quadros a seguir:

Quadro 1. Caracterizacao dos Estudantes

C ~ C ~ )
2 < = <@ n < =<
S = OUE ., 7z Q <8 23
<& Z E5<5 o Z Z O a
& & cZEQ 7z =N o= =Q
> = e = = == 2 2
7 (@) '-' = 5 o == = o = <
=S 2 < == © <=
a =0 -5
J1 30 10 6 SIM SIM
2 22 10 5 NAO NAO
13 20 8 5 NAO NAO
J4 21 8 5 NAO NAO
J5 22 10 5 SIM NAO
J6 21 10 5 NAO NAO
17 23 8 5 SIM SIM
18 29 13 5 SIM NAO
79 39 2 3 NAO SIM
J10 39 3 9 NAO NAO
J11 20 11 5 NAO NAO

No que concerne a caracterizagdo dos Estudantes que participaram do estudo
(11), trata-se de jovens e adultos com faixa etaria compreendida entre 20 a 39 anos,
todos eles matriculados nos Termos iniciais (Alfabetizacdo) da Educag¢do de Jovens e
Adultos da Rede Municipal, sete sdo do sexo masculino e quatro, femininos. Todos

possuem diagnostico de Deficiéncia Intelectual.
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Em relacdo ao percurso escolar, exceto os J9 e J10, todos receberam apoio dos
servicos de educacdo especial desde o inicio de sua escolaridade. Embora o tipo de
apoio, o tempo de duracdo desse apoio e a Instituicao que o ofereceu ndo seja igual para
todos. Todos sdo oriundos de Entidades do municipio que atendem criangas com
deficiéncia, a saber, APAE e ARIL. Todos estudam na EJA ha mais de 2 anos, que seria
o tempo de dura¢do dos anos iniciais do Ensino Fundamental nessa modalidade de
ensino. Com excegdo do participante J9, todos estdo matriculados ha 5 anos, ou mais,
ndo obstante o tempo em que frequentaram a Escola Especial nos anos em que

estiveram matriculados nas Institui¢oes.

O numero de participantes que exerceu ou exerce atividade laboral se limita a
trés (J1, J7 e J9), dentre os quais 2, (J1 e J9) estdo desempregados atualmente. Quatro
participantes afirmaram ter participado de oficinas protegidas (J1, J5, J7 ¢ J8) porém,
dois dentre eles, nunca exerceu atividade laboral fora do ambiente protegido das

oficinas (J5 e J8)

Todos os estudantes participantes da pesquisa residem com e dependem

financeiramente de seus encarregados de educagao.

Quadro 2. Caracterizagdo dos Encarregados de Educacao

Designacio Responsavel

Idade Escolaridade Parentesco
(R)

R1 64 Ensino Médio Maie
R2 60 Ensino Fundamental Mie
R3 50 Pedagogia Mae
R4 42 Ensino Fundamental Mie
R5 46 Ensino Médio Miec
R6 65 Ensino Médio Pai

R7 51 Fundamental (In) Mae
R8 59 Pedagogia Mae
R9 42 Alfabetizacao Irma
R10 60 Ciéncias Juridicas Pai

R11 47 Fundamental (In) Maie
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Em relagdo aos encarregados de educagdo, foram 11 participantes, sendo
somente 2 do sexo masculino R6 e R10, os outros 9 sendo do sexo feminino, o grau de
parentesco em geral pai ou mae; somente a participante R9 ¢ a irma mais velha, da qual

o jovem ¢ dependente.

A faixa etaria dos participantes estd compreendida entre 42 a 65 anos de idade.
Quanto a escolaridade, 5 participantes possuem baixa escolaridade, ndo concluiram o
Ensino Fundamental, 03 concluiram o Ensino Médio e 03 concluiram o Ensino

Superior.

De acordo com as informagdes da escola sdo pais participantes da rotina escolar
e mantém contato com os professores fazendo questdo de acompanhar a evolu¢do do
jovem quanto a aprendizagem - embora a escola relate que muitos pais deixam a desejar

na participa¢ao da aprendizagem dos seus filhos.

Quadro 3. Quadro descritivo de participantes segmento Equipe Técnica

Designacao Anos na
Idade Func¢ao Formacao
Técnico (T) area
T1 48 Articulador Ed. Pedagogia, Ed. Especial 5
Especial
T2 43 Coordenador Psicopedagogia, Ed 10
Especial
T3 34 Coordenador Gestao, Educacao Especial 6
T4 59 Professor AEE Ed. Especial, Pos D.V. 38
T5 48 Professor AEE Neuroeducagido, P6s D.M. 34
T6 45 ADE (supervisor)  Pedagogia, P6s Formacgao 15
prof.
T7 50 Articulador EJA Pedagogia, Pos 30
Psicopedagogia
T8 62 Diretor de Escola Pedagogia, Pos Gestao 8

Em relagdo aos participantes da equipe técnica de educacdo, o segmento €
composto por profissionais como Articuladores, Coordenadores, Professores AEE e
Agente de Desenvolvimento Educacional. Apenas 2 participantes sdo do sexo
masculino, todos os outros femininos. A faixa etaria dos mesmos esta entre 34 a 62 anos

de idade. Com exceg¢ao do T6, T7 e T8 todos tém formagdo em Educacdo Especial e
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possuem 5 anos ou mais de experiéncia no magistério, ¢ em Educacdo Especial. Dentre
todos os participantes, T2, T3, T4, TS e T8 trabalham diretamente com os alunos, os

demais desempenhando sua fung¢do na SME.

Quadro 4. Caracterizacdao dos Participantes do Conselho Municipal de Educacao

Designacao Tempo na
Conselheiro Idade Formaciao Funcao funcao
©) Anos

C1 38 Gestao Publica Assistente 12
Administrativo

C2 72 Po6s Supervisao Diretor Instituicio 46

C3 54 Po6s Servigo Social Assistente Social 30

C4 47 Pos Politicas Diretor Escola 19

Educacionais

C5 40 Pos Ed. Especial Articulador Ed. 22
Especial

Cé6 47 Pedagogia Supervisor Ensino 28

C7 46 Po6s Linguistica Professor 20

Em relacdo aos participantes do segmento CME, todos os participantes sdo
profissionais vinculados a educagdo, a faixa etaria dos mesmos esta entre 38 a 72 anos.
Com excecao de C1 e C3, todos tém formacdo em Basica em Pedagogia e pos-
graduagcdo em areas afins. O tempo de atuacdo na fungdo se refere ao tempo no
magistério ou trabalho em escola da rede municipal. Todos os participantes tém entre 12

anos ou mais na area da educacdo, denotando assim o conhecimento na area.

Quadro 5. Caracterizacao dos Participantes do Segmento de Vereadores

Tempo no
Designacao
Idade Formacao Cargo
Vereador (V)
Anos
Vi 56 Ciéncias Contabeis 7
V2 46 Ciéncias Juridicas 12
V3 36 Administragao Publica 3
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Limeira possui hoje 21 vereadores em exercicio na Camara Municipal.
Conseguimos a participacao de 3, os quais se dispuseram prontamente a responder as
questdes da entrevista. Em relacdo a vida politica o participante V3 estd em seu
primeiro mandato ha 3 anos, tem conhecimento das questdes educacionais pois também
¢ professor. V2 e V3 estdo na politica ha mais tempo e conhecem bem os tramites
legais, bem como os problemas relacionados a educagdo da cidade. Em relagdo a faixa
etaria, os participantes t€m 36, 46 e 56 anos, concomitantemente. Embora a cidade
conte com vereadoras, os participantes deste estudo sdo todos do sexo masculino. Em
relacdo a formagao basica temos V1 Ciéncias Contabeis, V2 Ciéncias Juridicas e V3

Administra¢ao Publica.
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CAPITULO 3. APRESENTACAO DOS DADOS E DISCUSSAO DOS
RESULTADOS

1. Apresentacao dos dados e Discussido dos Resultados

Para mais facil leitura os dados obtidos serdao apresentados objetivo a objetivo, e

no final de cada objetivo serdo discutidos sé resultados.

Em relagdo ao primeiro objetivo: Caracterizar o conhecimento que tém os
membros da Camara dos Vereadores de Limeira, os membros do conselho
municipal de educacdo e os membros da equipe técnica de educacido especial da

S.ML.E., sobre o processo de transicdo da escola para a vida adulta de jovens com

N.E. , obtiveram-se os seguintes resultados:

Quadro 6 — Categoria Transi¢ao da Escola para a vida adulta de jovens com N.E.

Subcategoria Indicadores Entrevistados

A2.1. Conhecimento Pedagogicas C1,C5,C6

politicas publicas Parcerias C7,T1,T6,V1,V3
Desconhego C2,C4,V2

Somente Instituigdes

C3,T2, T3,T4,T5,T7,T8

A2.2. Conhecimento Sim C1,C2,C4,C5,C6,C7,T1,T2,T3,T
legislagdo / Cumprimento 4,T6,T7,T8
da lei Nao C3,V1,V2,V3
Satisfatorio Co6
Insatisfatorio C1,C2,C3,C4,C5,C7,T2,T3,T4,T
5,T6,T7,T§,V2,V3
N/Respondeu Tl
A2.3. Incentivos Contratacao C1,C6,C7,T5,T7
Profissionais
Politicas Publicas Cl1,C2, T7, T8, VI
Parcerias T1,,T3,T4,T6
Cursos Formacao C2,C3,C4,V2
Incentivos fiscais C5,V3
Mudanca de paradigma T2
A2.4. Contratagdo Equipa Desconhece C2,C5,C6,T7,T8,V2,V3
Multidisciplinar Parcerias C4,1T2,T6
Demanda custos C3,T1,T3

-51-



TRANSICAO PARA A VIDA POS-ESCOLAR DE ALUNOS COM
N.E. EM LIMEIRA/SP - POSSIBILIDADES E DESAFIOS

Improvavel C7

Politicas Publicas Cl1,T4,T5,V1
A2.5. Terminalidade Insercdo no Mercado de C1,T3,T4,T5
especifica na EJA Trabalho

Necessaria C3,C4,C6,T6,T7

Esgotar Possibilidade C2,C5,T2,V1

Naio sabe C7,T1,T8,V2,V3

Em relagdo ao quadro 6, analisa-se primeiramente a subcategoria A2.1
Conhecimento de politicas publicas e, diante dela, percebe-se que os maiores
indicadores registrados pelos participantes afirmam que as ac¢des voltadas para a
transicao dos jovens sdo realizadas nao pelo poder publico, mas pelas Instituigdes da
Sociedade Civil com (7) entrevistados (e.g.= C3 “Organizagoes da Sociedade Civil
APAE e ARIL, as quais contam em suas estruturas com oficinas que preparam o0s
alunos jovens com deficiéncia para o mundo do trabalho” e T4 “sdo as institui¢oes que
fazem essa ponte”) e, em seguida, as Parcerias com (5) entrevistados (e.g.= T6 “O
Ceprosom desenvolve formag¢do voltada ao mercado de trabalho e ai dentre os
cursistas ha também pessoas com deficiéncia” e T1 “O Conselho Municipal da Pessoa
com Deficiéncia, em parceria com a SME pensa em ag¢oes que possivelmente poderdo

integrar esse aluno™).

De acordo com as respostas dos entrevistados, o poder publico ndo tem investido
na preparacao dos jovens com deficiéncia para o trabalho, no Municipio. A maioria dos
participantes, afirmaram que essas agdes partem das Entidades Filantrépicas e sao
poucas as parcerias estabelecidas com o poder publico, as mesmas sendo insuficientes

para atender as demandas do Municipio.

Diante disso, para a Unesco (2016) ¢ necessario que o poder publico estimule o
engajamento de parceiros sociais a fim de garantir programas de formagao profissional
dos jovens com deficiéncia. Reconhecendo também a importante contribuicdo que as
Organizagdes ¢ Entidades podem oferecer devido a notavel experiéncia que possuem, 0
estabelecimento de parceria com as Instituicdes fortaleceria esse processo e todos

seriam beneficiados.

-52.



TRANSICAO PARA A VIDA POS-ESCOLAR DE ALUNOS COM
N.E. EM LIMEIRA/SP - POSSIBILIDADES E DESAFIOS

J4 de acordo com a subcategoria conhecimento da legislagio/cumprimento da
lei, subcategoria A2.2, a grande maioria dos participantes (13) conhecem (e.g.= T2
(Sim, a legislagcdo é a LDB) e T8 (“A legislacdo fala da preparagdo desses jovens com
necessidades especiais”)), contudo, quando lhes sdo perguntados se essas sdo
satisfatorias, cerca de (15) participantes disseram que a legislacdo ndo estd sendo
cumprida, por isso consideram insatisfatoria (e.g.= C2 (“A4 escola regular brasileira ndo
realiza a preparagdo dos jovens com necessidades especiais para o mercado de
trabalho”) e T3 “Ndo esta sendo cumprida, ndo vejo interesse do governo em politicas

como essa’)).

Essa constatacdo corrobora o que afirmam alguns estudos a respeito do tema.
Embora no Brasil exista todo um aparato legal para garantir a inclusdo desses jovens,
tanto na escola, quanto no mercado de trabalho, a legislacdo, por si s0, ndo garante o seu
cumprimento, nem ¢ capaz de promover a inclusdo dessas pessoas no trabalho.
(Mantoan, 2015; Mascaro, 2016; Neves-Silva, et alii, 2015; Orra, 2017; Redig & Glat,

2017).

Em relacdo a subcategoria A2.3, sobre os incentivos mais adequados para essa
transicdo sobressai a contratacdo de profissionais especializados para apoiar a escola
nesse processo com (5) participantes (e.g. = TS5 “uma equipe multidisciplinar que
fizesse a ponte entre a escola e o Mercado de Trabalho” e C6 “profissionais
multidisciplinar dentro da rede de ensino”) e Politicas Publicas com (5) participantes
(e.g. = C1 “um olhar politico atento para essa realidade” ¢ “uma maior preocupa¢do

do poder publico em relagdo a esses jovens”)

Percebe-se nos discursos muitas maneiras de oferecer incentivos para favorecer a
inclusdo dos jovens na sociedade, e a contratagdo de profissionais capacitados ¢ um
desses incentivos de acordo com a maioria dos participantes. O papel dos decisores
politicos na implantagdo desses incentivos € incontestdvel. De acordo com a Agéncia
Europeia o investimento financeiro a curto prazo em politicas de inclusdo, resulta, em

economia de recursos nesse setor, a longo prazo. (European Agency, 2017)
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Quanto as implicagdes legais para a contratacdo de equipe multidisciplinar,
subcategoria A2.4, a maioria dos participantes (11) afirma ter conhecimento, (e.g. =
“Sim, temos diretrizes do MEC para a educagdo especial inclusiva” e C4 “Sim, tenho
ciéncia que a educagdo encontra barreiras para essa contratag¢do’) porém em relagao
aos ajustes necessarios as respostas foram diversificadas predominando o item Politicas
publicas como fator determinante para o ajuste dessa legislagdo. (e.g. = V1 “Tal
percepgdo seria construida se o poder publico fosse provocado” e T4 “dependemos dos

orgdos superiores terem vontade”).

A importancia da equipe Multidisciplinar no processo de inclusdo ¢ salientada
por varios autores, (DGE, 2018; Mendes, 2019; Taucei & Stoltz, 2018; Vygotski, 1997)
quanto a contratagdo desses profissionais, os participantes apontaram diversas
possibilidades, desde utiliza¢do de recursos proprios, a parcerias ou trabalho em rede,
mas sem duvida toda e qualquer acdo perpassa, mais uma vez, pela decisdo do poder
publico em efetiva-la. O poder publico deveria mobilizar recursos humanos e
financeiros nesse sentido ou estabelecer parcerias e trabalho em rede com outros

setores, como saude, assisténcia social etc. (Unesco, 2019)

Sobre a subcategoria A2.5, Terminalidade especifica, (13) participantes
consideram uma op¢ao satisfatoria para os alunos da EJA, (5) participantes apontaram
como necessaria (e.g. = C3 “considero um processo necessario para os alunos da EJA
pois muitos deles permanecem por muitos anos sem ocorrer progressio na
aprendizagem” e T7 “O Conselho Municipal deveria criar tal termo”) e alguns
participantes (4) apontam essa terminalidade como importante desde que facilite a
inser¢do dos jovens no Mercado de trabalho (e.g.= T3 “desde que tenha uma politica de
inclusdo no mercado de trabalho” e T4= “se apods isso ocorrer o aluno tenha um

trabalho para desempenhar™).

Em consonéncia ao que foi discorrido pelos participantes, segundo as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Especial (MEC, 2001), os jovens com
deficiéncia, por meio da Terminalidade Especifica, poderdo ter acesso a outras
alternativas educacionais, inclusive cursos voltados a educacgdo profissional, epoderao
também ser encaminhados para o mercado de trabalho. Ja para Redig (2016), o fato de

-54-



TRANSICAO PARA A VIDA POS-ESCOLAR DE ALUNOS COM
N.E. EM LIMEIRA/SP - POSSIBILIDADES E DESAFIOS

permitirmos que esses estudantes frequentem a escola ou a instituigdo sem previsao de

desligamento prejudica a possibilidade de transicdo desses jovens e sua inser¢ao

profissional.

Ja o segundo objetivo: Compreender as Expectativas dos vereadores de

Limeira, dos membros do conselho municipal de educacio e dos membros da

equipe técnica de educacio especial da S.M.E., face as pessoas com necessidades

educacionais especiais e a sua inclusio na escola e no mercado de trabalho,

organizamos as respostas no quadro 7.

Quadro 7 — Expectativas sobre a inclusao dos alunos com necessidades educacionais ¢ a

sua inclusdo na escola e no mercado de trabalho.

Subcategoria Indicadores Entrevistados
A4.1. Incentivos ao Incentivos fiscais C6,T3,T4,V1,V3
estagio Suporte e treinamento C3,C5,T2,T6

Sim C7, Tl
Nao C2,T7,T8
Faltam politicas publicas C1,C4,T5

A4.2. Conteudos
importantes na EJA

Contetdos académicos

C2,C3,C4,C6,T1

Preparacdo para a vida

12,13,T4,T6,V1,V3

Habilidades/Potencialidades C1,C5,T5,V2
Alfabetizagao/letramento C7,T7,T8

A4.3. Preparo para a Sim Vi

inclusao Nao C7,T8
Equipe Capacitada C3,C4,C5,C6,T1,T2,T3,

T4,T6,T7,V2, V3

Proposta Pedagdgica C1,C2,TS
adequada

A4.4. Preparar os Parcerias C1,T3,T4,T5,V1,V2

jovens para a profissao

Formacao Integral

C3,C4,C7,T1, T2, Té,
T8, V3

A4.5. Profissionais
Auxilio na inclusao

Nao ¢é papel da escola C2,C5

Apoio pedagdgico C6,T7

Equipe Multidisciplinar C1,C2,C4,C5,C6,T1,TS,
T6,T7,T8,V3

Equipe gestora T3,T4

Todos

C3,C7,T2,V1,V2

A4.6. Dificuldades na
inclusdo

Falta de Politicas Publicas

C4,C7,T5,T8,V1,V3

Barreiras atitudinais

C3,C5,1T2,T5,T6,T7,V2,
V3
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Proposta Pedagdgica C2,C6,T5,T8

inadequada

Falta participagdo familia C4,T3,T4,T7

Falta recursos C1,C5,T1
A4.7. Facilitadores Formacao ¢ suporte C2,C4,C5,C7,T6,T8
para a contratacdo de Politicas Publicas C1,C6,T3,T5,V3
pessoas com NE Parcerias C3,T1,T7,V2

Conscientiza¢ao T4,V1

Participacdo familia T2

Em relacdo aos incentivos que o poder publico poderia promover a contratagao
dos alunos como estagiarios, subcategoria A4.1, a maioria dos entrevistados (11)
considera a possibilidade do poder publico em promover esse encorajamento as
empresas, (5) participantes apontam como principal meio os incentivos fiscais (e.g.= V2
“Defendo que os municipios reduzam a aliquota do imposto para empresas que
contratarem esses jovens” e V3 “é necessario promover o encorajamento com
incentivos tributarios”) e outros (4) se referem ao suporte e treinamento dos alunos, um
meio de encorajar sua contratagdo (e.g.= C5 ““ muitos deles precisam dessa capacitagcdo
e desse treinamento” e T6 “ o ideal seria oferecer um suporte a empresa durante o

processo de estagio”) .

As respostas dos participantes sdo corroboradas por Leopoldino. Em seus
estudos o autor afirma que o poder publico pode incentivar a contratagdo dos jovens por
parte dos empregadores através de incentivos financeiros e pode também oferecer
oportunidades de estdgios no setor publico para esses jovens; pode criar programas de
formacdo e preparagdo para atuagdo profissional através de cursos de treinamento e

podem também incentivar o empreendedorismo dos mesmos. (Leopoldino, 2015).

Quanto a subcategoria A4.2 sobre o que consideram contetidos importantes
para os alunos de inclusao na EJA muitos participantes (5) responderam que consideram
importante a preparacao para a vida (e.g.= T3 “alem do pedagogico serem preparados
para a vida e principalmente prepara-los para o mercado de trabalho™ e V2 “ preparar
sua colocagdo no mercado de trabalho e para a vida”) e em segundo lugar os

contetidos académicos (5) participantes (e.g.= C2 “conteudos académicos de acordo
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com suas possibilidades” e C6 “se apropriar do curriculo comum a todos dentro de sua

especificidade™).

As respostas dos participantes tém consonancia aos estudos de alguns autores,
como afirmam Hostins e Trentin (2017) os jovens com deficiéncia matriculados na EJA
esperam adquirir na escola autonomia, capacitagdo, emancipa¢do € integracdo na
sociedade, além de independéncia econdémica por meio do trabalho. Eles buscam na
escola a preparagdo para a vida na sociedade. Para Redig (2018) a escola atual precisa
ensinar mais do que conteidos académicos. Dentro do principio da inclusdo, ela deve
estimular as habilidades para que os estudantes atinjam sua autonomia e independéncia

perante a vida.

Em relagdo a subcategoria A4.3, apenas 1 dos participantes considera que as
escolas estdo preparadas para a inclusdo dos alunos com N.E. (17) consideram que ndo
estdo (e.g.= T1 “considero que as escolas ndo estdo preparadas” e T5 “entdo, na
verdade a escola ndo esta preparada para nenhum aluno com qualquer tipo de
dificuldade”) e a maioria dos participantes (12) elencou uma equipe capacitada como o
principal quesito para facilitar esse processo. (e.g.= V2 “a valorizag¢do e preparagdo dos
educadores é o pilar principal para facilitagdo” e V3 “é necessario que toda a rede se

prepare no que tange a pessoal capacitado para desenvolver esse processo”).

Para Mantoan (2015) escola ensina alunos que aprendem com facilidade, mas
discrimina os alunos que tém dificuldade de aprendizagem, tendo eles deficiéncia ou
ndo, repassam os problemas para outros encaminhando-os para classes especiais,
programas de refor¢co e atendimento especializado. Dessa forma, tiram o peso de sua

responsabilidade sobre a aprendizagem desses estudantes.

Quanto a capacitagdo da equipe, a formacdo docente ¢ fator decisivo na inclusdo,
tratando-se de importante investimento para que essa inclusdo e a aprendizagem desses

estudantes ocorram. (Prais, 2017)

Sobre a subcategoria A4.4 o papel da escola na preparagao dos jovens para a
vida profissional (16) participantes consideram que ¢ papel da escola oferecer essa
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preparacdo (e.g.= T1 “Eu acredito sim que é papel da escola preparar os jovens para a
vida profissional” e V1 “E papel da escola sim, a LDB preconiza tal responsabilidade”)
e ao serem inqueridos sobre de que forma deveria se dar essa preparacdo a maior parte
dos participantes (8) respondeu que se daria através de uma formagdo integral dos
sujeitos (e.g.= C3 ““ Sim, proporcionando uma formagado integral” e C4 “Sim, desde que
houver o entendimento de que a escola forma pessoas, formar pessoas é prepard-las
para a vida e o mercado de trabalho”) enquanto outros (6) apontaram que deve se dar
através de parcerias com as instituigdes (e.g.= C1 “E preciso que se faga parceria com
outras institui¢coes” e T3 “sabemos que as escolas ndo possuem estrutura e hoje so

seria possivel através de parcerias™).

Com exce¢do de dois participantes todos reconhecem o papel da escola na
preparacdo dos jovens para o trabalho, inclusive a legislagdo que preconiza essa
preparacdo. Esse papel, fundamental no processo de transicdo desses jovens, incluindo a
preparacdo integral desses sujeitos ¢ reconhecido em diversos estudos: Faria &
Camargo (2018); Hostins e Trentin, (2017); Mascaro (2016); Redig (2016); Redig &
Glat (2017); Santos & Barbosa (2016), apresentados nesse trabalho em capitulo

anterior.

Em relacdo a subcategoria A4.5 os profissionais que poderiam auxiliar a escola
nesse processo de inclusdo, a maioria dos entrevistados (11) aponta uma equipe
multidisciplinar (e.g. = Cl1 “E preciso que haja a atuacdo de uma equipe
multidisciplinar” ¢ T7 “especialistas como T.QO., psicologo, psicopedagogo, assistente

social e outros”).

A importancia do trabalho desenvolvido por uma equipe multidisciplinar na
inclusdo ¢ defendida por diversos autores, profissionais os quais podem auxiliar nao
apenas no diagnostico, mas no prognostico, apontando pontos fortes e identificando os
suportes necessarios para cada individuo. (DGE, 2018; Europe Agency, 2013; Mendes,
2019). Em sua pratica de atendimento as criangas com deficiéncia, Vygotski ja se valia
de uma equipe multiprofissional. Taucei e Stoltz (2018) afirmam que o trabalho da

equipe multidisciplinar ¢ a proposta mais indicada para esse atendimento na atualidade.
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Sobre a subcategoria A4.6 fatores que dificultam a inclusdo desses jovens
muitos participantes (8) apontaram as barreiras atitudinais como principal impedimento
(e.g.= C3 “O descrédito no potencial e capacidade dos alunos com deficiéncia” e V2
”Vivemos numa sociedade historicamente excludente”) e a falta de politicas publicas
vem em seguida aferida por (6) participantes (e.g.= T8 “Falta de politicas educacionais,

falta de interesse do Poder publico” e V3 “Falta de encorajamento do poder publico™).

Em consonincia as respostas dos participantes, como ja apontado no capitulo
anterior, a Barreira atitudinal ¢ descrita por diversos autores como o principal fator de
impedimento da inclusdo dos jovens tanto na escola quanto na vida social. Aydos
(2019); Galery (2017); Mantoan (2015); Orra (2017); Santos (2017); Talarico, Pereira e
Goyos (2019) Para Santos (2017) essas barreiras sao constantes na vida dessas pessoas e

isso as impede de participar da sociedade em igualdade de condicdes.

Finalmente, em relacdo a subcategoria A4.7, referente a contratacio de pessoas
com deficiéncia por empresas da cidade, todos os participantes (18) afirmaram que
consideram possivel e sobre o que poderia ajudar essa contratagdo mais uma vez.
Muitos deles (6) citaram a formagdo e suporte aos jovens (e.g.= C4 “ E condicdo o
jovem ser preparado, ter uma formagao” e C5 *“ ndo é so inseri-los, mas capacita-los™)
e outros (5) citaram as politicas ptblicas como facilitadores dessa contratagdo (e.g. = C5
“ Sim, incentivo do poder publico através de legislacoes e programas pontuais de
inclusao” e TS “ deveria ter politicas publicas que contemplem as criangas e jovens

vulneraveis para que tivessem sucesso académico e profissional”).

De acordo com Leopoldino (2015) existem quatro eixos das praticas de politicas
publicas para o apoio a inser¢do profissional dos jovens, dentre elas a formagdo e
capacitagdo profissional e o incentivo, a contratagdo dessas pessoas pelas empresas, que
pode ser através de apoio financeiro, como também através de programas de estagios

para €sS€s jovens.

Em relagdo ao terceiro objetivo: Compreender o interesse e as expectativas
dos jovens e suas familias face ao mundo do trabalho e as implicacées no seu

futuro
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Quadro 8 — Interesses e expectativas dos jovens e suas familias em relagdo ao trabalho

Subcategoria Indicadores Entrevistados
A2.1. Atividade Fabrica J1
profissional Repositor J2;]3;

Baba J4
Ajudante J5;19
Comércio J7;J11
Pintor J10
Informatica J8
Pet shop J6
A2.2. Area de trabalho Joalheiro J1
Repositor J2,713,J9
Comércio J7;J11
Baba J4
Marceneiro J5
Mecanico I8
Pintor J10
Pet shop J6

A2.3. Importancia do
emprego

Independéncia financeira

J1;J5;J7;18;J9;

J10;J11
Ajudar a familia 12;J6;
Ter uma casa J3
Nao sabe J4

A2.4. Estagio de

Importante para aprendizagem

J1;2;13;,J5;36

Trabalho J7;18;J9;J10;
J11
Ainda ndo ¢ o momento J4
A2.5. Prioridades e Estudar J1;J9
Interesses Ter uma casa J2;]3;
Viajar J4;
Investir o dinheiro J5
Ser modelo J6
Trabalhar J1,J3,17,19,]11
Ter carro J8, J9

Dinheiro e satde

J10

A2.6. Contrato em uma
empresa/ o que mudaria
na vida

Autoestima J1;J2;J8;J9:J11
Ajudaria a familia J3;
Responsabilidade J7;J10

Nao sei J4:]5:J6
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A2.7. Salario R$ 20,00 J5

Salario Minimo J1:J10;J11

R$ 1.400,00 J7;J9

R$2.000,00 12;]3;

Nao sei J4:J6; 18; J11
A2.8. Utilizagdo do Ajudaria a familia J1;J2;J3:J6;
salario J11

Investir o dinheiro J4:15:17;18:]19;

Ajudaria a institui¢do J10

Ao serem inqueridos se acreditam poder desenvolver atividade profissional,
subcategoria A2.1, todos os participantes (11) afirmaram que sim; em relacdo a quais
atividades, as respostas foram bem diversificadas, no entanto, todas elas se referem a
atividades que ndo exigem esfor¢o intelectual: Repositor, ajudante, etc. (e.g.=J2 “Sim,
posso trabalhar de repor produtos nas prateleiras, carregar caminhdo” e 19 “Sim, eu
consigo, eu ja trabalhei de ajudante de pedreiro” Ao serem inqueridos sobre por que
escolheram essas atividades os jovens responderam: porque ¢ facil, eu consigo (e.g.= J3

“Sim, empacotador, é facil” e J5 “Ajudante de caminhoneiro, eu consigo™).

Notamos respostas semelhantes na subcategoria A2.2 em qual drea gostariam
de trabalhar e porque, novamente, foram citadas areas diversificadas, sendo Repositor a
resposta de (3) participantes (e.g.= J2 “repor produtos nas prateleiras do mercado e J11
“eu gosto de trabalhar no mercado”) e ao serem questionados por que, alguns jovens
(3) afirmaram que acreditam serem capazes de trabalhar em determinada drea porque
viram outros jovens como eles trabalhando (e.g.= J8 “Um menino igual eu, trabalha la”

e J11 “Eu vejo meus amigos que trabalha la, eles sdo iguais a mim”).

Ao analisarmos as respostas dos participantes nas duas subcategorias acima, nos
valemos da revisao da literatura para tentarmos compreender o seu contetdo. De acordo
com Vygotsky, ndo devemos focar na deficiéncia em si, no que falta, mas no potencial
dos individuos, as criangas com deficiéncia devem ser ensinadas a desenvolver seus
pontos fortes, seus outros sentidos para compensar os defeitos. (Vygostsky, 1989) E
importante reconhecer que a sociedade atual exige competéncias complexas dos jovens,
0 que as torna muito dificeis de serem alcancadas principalmente por aqueles com

dificuldades cognitivas, por isso ¢ necessario investir desde a infancia em habilidades
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que lhes proporcione a autonomia, valorizando os diferentes saberes e potencialidades.

(Santos et.al, 2019).

Sobre a subcategoria A2.3 Importancia do emprego, todos consideram
importante, a maioria (7) respondeu que ¢ importante para ter independéncia financeira
(e.g.= J7” Ter independéncia, ndo depender mais de pai e mae” e J9 “ndo precisar dos

outros, é ruim pedir pros outros™).

Para Redig & Glat (2017) trabalhar ¢ importante porque faz o individuo se sentir
util, reconhecido e capaz. O objetivo € capacitar o jovem para uma vida mais
independente e autdbnoma possivel, em todas as areas: financeira, psicologica e social,
incluindo a liberdade e a fazerem suas proprias escolhas e promover sua maxima
participagdo social. (Fanzeres & Cruz, 2016; Leopoldino, 2015; Mendes, 2019; Redig,
2019; Santos, et.al., 2019).

Em relacao a subcategoria A2.4 estagio de trabalho, somente 1 entrevistado
respondeu que ndo aceitaria, os demais (10) gostariam de fazer um estagio para
aprender o oficio (e.g.= J3 “Sim, pra aprender mais” e J5 “Sim, estagio é bom pra

aprender o servi¢o”).

A importancia dos estdgios em locais de trabalho tem sido apontadas como
positivas em varios estudos sobre a transicdo dos jovens. Redig & Glat (2017) afirmam
que, quanto mais oportunidades de vivéncias em ambientes reais ¢ atividades de cariz
pratico esses jovens tiverem acesso, maiores as chances de fazerem uma boa escolha

profissional.

Sobre os A2.5 interesses e objetivos para o futuro os interesses sdo variados,
semelhantes aos dos outros jovens da mesma faixa etaria como ouvir musica, passear,
etc. (e.g.=J6 “Gosto de ouvir musica e mexer no celular” e J11 “Gosto de passear com
a minha familia”) em relagdo aos objetivos, a maioria (5) gostaria de trabalhar, sonham
em construir familia, assim como os demais (e.g.= J1 “no futuro eu quero um bom

emprego’” J3 “Futuro trabalhar, se casar e ter uma casa”).
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Viarios autores apontam essa caracteristica nos jovens com deficiéncia em
relagdo aos seus desejos e expectativas de futuro. Todo jovem, todo adolescente, anseia
por oportunidades, tem expectativas, sonha com realizagdo no trabalho, ter amizades e
uma vida social. S3o sonhos e desejos comuns ao jovem, com ou sem deficiéncia. Pois
os jovens com deficiéncia, assim como qualquer outro, também almejam um lugar na
sociedade, trabalhar e dar continuidade aos estudos. (Santos & Barbosa, 2016; Silva,

2017; Trentin & Raitz, 2018).

Ao responderem a subcategoria A2.6 sobre o que mudaria na vida se
conseguissem um emprego, a maioria (5) dos jovens afirmou que melhoraria sua
autoestima (e.g.=J1 “Minha autoestima ia melhorar, iria me sentir mais util” e J11

“Mudaria tudo, as pessoas tém que me ver como eu sou, né?”

Exercer uma profissdo, ter um trabalho, “mudaria tudo”, como também afirmou
um dos jovens (J3) em resposta a essa questdo. Trabalhar melhoraria sua autoestima, se
sentiriam uteis, porque quando lhes sao negados os direitos de serem inseridos na
sociedade sdo invisiveis socialmente, mas desejam ser vistos e reconhecidos. A fala de
J11 expressa o que afirma Hass (2015) em seus estudos sobre a EJA e educacgdo
especial. Segundo a autora, o anseio desses jovens € serem reconhecidos como
individuos, para além de suas vulnerabilidades ou pela negacdo de seus direitos como

sujeitos de sua propria historia.

Em relacdo a A2.7 salario, a maioria dos jovens (6) respondeu entre o salario-
minimo a 2000 mil reais (e.g.= J1 “Um salario minimo seria justo” e J2 “2 mil, por ai”
e os demais nao souberam responder por ndo terem nog¢ao de dinheiro (e.g.=J4 “Ah, nao

sei, dona” e J5 “Uns 20 reais?”).

De acordo com alguns estudos a faixa salarial paga a pessoas com deficiéncia ¢é
mais baixa que a média, geralmente devido a baixa escolaridade desses individuos.

(Becker, 2019; Neves — Silva, et.al, 2015; Unesco, 2016).

Sobre como utilizariam seu dinheiro, subcategoria A2.8, as respostas foram
ajudaria a familia (5) (e.g.= J2 “Eu ajudaria minha mae pagar as contas, comprar uma
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casa pra ela” e J6 “Ajudar minha mae a pagar as contas”) ¢ guardaria (5) (e.g.= J4 “Eu

ia guardar pra quando precisar” € J9 “Eu colocaria na poupan¢a”™).

As respostas dos jovens evidenciam seu desejo de autonomia (pagar despesas) e
seguranc¢a financeira (guardar). Ajudar nas despesas familiares eleva o sujeito a um
patamar de igualdade com os adultos provedores da familia promovendo sua
emancipag¢do, autonomia, integracdo econdomica e social, tudo isso por meio do trabalho.

(Europe Agency, 2016; Hostins ¢ Trentin, 2017; Redig & Glat, 2017).

Ja em relagdo aos interesses e expectativas das familias em relacdo ao futuro de

seus filhos, obtiveram-se os seguintes resultados:

Quadro 9 — Interesse e expectativas das familias em relacao ao futuro dos filhos

Subcategoria Indicadores Entrevistados
A2.1. Expectativas de Autonomia/ Independéncia R1,R4,R6,R9,R10
futuro Inser¢do no MT R2,R5,R8 R9,R11

Oportunidades R3
Futuro melhor R7
A2.2. Atividades Ja trabalha(ou) R1,R7,R9
profissionais/Mercado Sim, ¢ esfor¢ado R2
de trabalho Tem capacidade R9, R10, R11
Participou oficinas R3, R5, R8
Sim, psicologo disse R4
Nao, mas tenho esperanca R6
A2.3. Area de trabalho  Ajudante cozinha R1
Informatica R4, R5, R8, R11
Atender publico R3, R7
Cuidar animais R2, R6
Jardinagem R9
Linha de produgao R10
A2.4. Importancia do Ser util R1, R5
emprego Autoestima R1,R11
Independéncia R3, R5, R7,R9
Autonomia R4
Crescimento R2,R10,R11
Socializa¢do R6
Ocupacao RS, R9
A2.5 Estagio em uma Com R1, R4, R6, R8, R10
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empresa acompanhamento
Aprendizagem R3, R4, R5,R11
Oportunidade R2, R9
A2.6 Programa de Cria oportunidades R2, R8, R10, R11
Transigao Desenvolve potencialidades R1, R4, R5
Supera obstaculos R6
Oferece ocupacao R9
A2.7. Preparacdo Vida  Nao R1,R4,R6,R7,R8
pos escola Sim R2,R3,R5,R11
Nao sabe R9
Nao respondeu R10
A2.8. Salario Salario minimo R1,R9,R11
Meio salario R5
Salario justo R2,R3,R4,R6,R7,R10
Indiferente RS
A2.9. Utilizagao do Investir o dinheiro R1,R6,R7,R8, R9,R11
salario Ajudar em casa R1,R2,R10
Jogos eletronicos R5,R7
Coisas para si R3,R9,R11
Nao sabe R4

Em relacao a subcategoria A2.1 sobre as expectativas do futuro de seus filhos
(5) entrevistados esperam que seus filhos conquistem autonomia e independéncia (e.g.=
R4 “Que ele seja independente, tenha maturidade e autonomia” ¢ R6 “Que ele ganhe
autonomia e desenvolva suas potencialidades™) e (5) esperam que sejam inseridos no
mercado de trabalho (e.g.= R2 “ Queria que ele conseguisse trabalhar, porque é o

sonho dele” e RS “Tenho muita esperanca em poder vé-lo inserido no mercado de

trabalho™)

Os encarregados de educacdo dos jovens demonstram reconhecer a necessidade
de desenvolvimento da autonomia e independéncia dos seus filhos e esperam que
ingressem no mercado de trabalho como forma de garantir essa autonomia. Alguns
estudos apontam a importancia da participagdo da familia nesse processo como
facilitador dessa inclusdo. (ASSOL, (2014); Neves — Silva, et.al., (2015); Silva (2017);
Silva, Prais & Silveira, (2015))
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Sobre a subcategoria A2.2. Atividade profissional apenas um dos entrevistados
respondeu que ndo acredita que seu filho seja capaz de desenvolver atividade
profissional, os demais (10) acreditam que sim (e.g.= R1 “Eu acredito sim” e R2 * Sim,
ele ¢ esfor¢ado™) Alguns dos encarregados (3) afirmam que seus filhos tem capacidade
porque participaram das oficinas promovidas pelas Instituigdes (e.g.= RS “acredito sim,
porque ele desenvolveu muito na Entidade que frequentava” e R8 “ele fez projeto na

APAE, o trabalho que ele fazia la ele fazia com muita perfei¢dao”).

Assim como outros autores, Redig (2016) aponta, em seus estudos, a baixa
expectativa dos pais em relacdo a capacidade de seus filhos ingressarem no mercado de
trabalho; ao contrario do que os participantes desse estudo responderam, eles afirmam
que creém que seus filhos sejam capazes de exercer atividade profissional. Atribuimos
essas respostas as expectativas dos encarregados na inser¢do as oficinas oferecidas pelas
Entidades da cidade, alguns dos indicadores nos levando a crer que o fato de verem seus
filhos e outros jovens com deficiéncia desenvolvendo algum trabalho - nas oficinas
protegidas- estimula essa credibilidade. No entanto, essa questdo demanda uma

investigagdo mais aprofundada.

A respeito da subcategoria A2.3 a drea de trabalho mais adequada, muitos
encarregados (4) responderam a Informética (e.g.= RS “Informatica seria uma drea que

ele iria se sair muito bem” ¢ R11 “ela gosta de mexer em computador”).

Com efeito, alguns estudos apontam para os beneficios das TICs na inclusao.
Em seus estudos, Santos, Machado & Cardozo (2020) foi comprovado que a tecnologia
informatica, além de aumentar o interesse dos participantes nas atividades, tem se
mostrado uma importante ferramenta de inclusdo, capaz de promover a qualidade de
vida, desenvolver a autonomia, a independéncia e equiparar oportunidades. Através do

computador alguns preconceitos de incapacidades podem ser desmistificados.

Em A2.4 importancia do emprego a maioria (4) dos entrevistados respondeu
que considera importante porque desenvolve a independéncia (e.g.R3 “garantir seu
proprio sustento e sua independéncia” ¢ R9 “ele precisa aprender a voar com as
proprias asinhas dele”).
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Diante das respostas dos encarregados de Educacdo, percebemos que os
mesmos reconhecem a importancia do trabalho para desenvolver a autonomia e
independéncia dos seus filhos. Eles temem pelo futuro deles quando nao estiverem mais
presentes para garantir seus sustento e provisdo, percebem a necessidade de
gradualmente deixa-los correrem riscos e conquistarem sua autonomia. (Galery, 2017).
Como mencionado em capitulo anterior, varios estudos apontam o trabalho como meio
de alcancar essa independéncia, Leopoldino (2015) afirma que o objetivo dessa inclusdo
¢ favorecer a conquista de plena autonomia e independéncia desses jovens permitindo-

lhes a realizagdo dos seus sonhos.

Em relagdo a subcategoria A2.5 Estagio - todos (11) os respondentes disseram
que autorizariam seu filho a realizar estagio de trabalho em uma empresa da cidade
(e.g.= R1”Eu concordo sim” ¢ R7 “eu autorizo sim”) ainda sobre o estdgio muitos
participantes (5) apontam que seria necessario um acompanhamento nesse periodo
(e.g.=R4 “ sim, com o apoio adequado ele poderia aprender muito” e R10 “Sim, com a
devida assisténcia que lhe seria necessdria”) e outros ainda argumentam sobre a
importancia do estagio para a aprendizagem do oficio (e.g. = RS “Sim, ele poderia
aprender a trabalhar no estagio” ¢ R8 ““ se houver alguém que possa ensinar ele é

capaz de aprender a fazer alguma coisa sim™).

Como citado anteriormente, a importancia do estdgio ¢ evidenciada no processo
de transi¢do, em seu manual de procedimentos sobre Transicdo e Autodeterminacao. A
ASSOL (2014) descreve essa etapa sempre feita com acompanhamento do técnico de
transicdo da Entidade, responsavel pela avaliagdo continua e mediagdo entre os
envolvidos o que nos parece vir ao encontro das ansiedades dos encarregados de
educagdo que manifestam a necessidade de ensino e acompanhamento dos seus filhos

para a realizagdo de um possivel estagio de trabalho.

Sobre os beneficios de um programa de transicdo A2.6 todos os participantes
(11) consideram que trariam beneficios para seu filho (e.g.= R3 “Sim, o programa de
transi¢do o ajudaria a enfrentar os obstaculos no ambiente de trabalho” R4 “Sim,
considero e muito, permitir que o deficiente mostre o que é capaz’) ¢ alguns
participantes (4) acreditam que o programa poderia oferecer oportunidades de acesso ao
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trabalho (e.g.= R10 “Ter acesso ao trabalho e a uma vida mais ativa e independente” ¢
R11 “ Se o prefeito fizesse isso ele estaria dando uma oportunidade para esses jovens

crescerem’).

Varios estudos ASSOL (2014); Fanzeres (2017); Mascaro (2016); Redig
(2016); Redig (2019); apontam para os beneficios e a necessidade de um programa de
transicdo pds escolar para os jovens. Todos reconhecem que se trata de um processo
complexo, mas quando bem planejado pode viabilizar a inser¢do dos jovens no mundo
do trabalho e desenvolver as competéncias necessarias para que venham a ter uma vida
ativa e independente. Tais esses estudos comprovam que o programa pode responder as

expectativas dos encarregados de educacao referentes ao futuro de seus filhos.

Referente a subcategoria A2.7 Preparagdo para a vida, (5) participantes
responderam que ndo consideram que seu filho estd sendo preparado para a vida pos-
escolar (e.g.=R4 “Infelizmente ndo, nem pedagogicamente falando” e R6 “Ndo”)
enquanto que (4) responderam que sim pois estdo em programas profissionalizantes
(e.g.=R3 “Sim, considero que o programa da ARIL proporciona oportunidade de
preparo para a vida pos escolar” e RS “Sim, ele frequenta o programa

profissionalizante de convivéncia na APAE”) .

A maioria dos participantes considera que a escola ndo prepara seu filho para a
vida pos escolar. Essa reflexdo ¢ corroborada por Redig (2016), a autora afirmando que,
com excecdo das escolas profissionalizantes, as escolas ndo oferecem preparagdo,
capacitagao e oportunidades nem mesmo para os jovens ditos “normais”. Ela afirma
também que a falta de um programa desse tipo inviabiliza a inser¢do social e

empregabilidade dos jovens com deficiéncia.

Sobre a expectativa salarial subcategoria A2.8, a maioria dos participantes (6)
respondeu que esperam que seus filhos recebam um salario justo quando estiverem
inseridos no mercado de trabalho (e.g.= R3 “Gostaria que meu filho recebesse um
salario justo, de acordo com a atividade desenvolvida” e R6 “Acho que o salario deve

ser de acordo com as atividades que ele exercer”).
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Em sua pesquisa, Becker constatou que existe diferenca de remuneracdo entre
pessoas com e sem deficiéncia, mesmo que a deficiéncia nao seja um fator de baixa
produtividade, ou seja, a discriminagdo contra esses individuos pode ser um dos fatores

para a diferenca salarial. (Becker, 2019) .

E, finalmente, em relagdo a subcategoria A2.9, utilizaciao do salario, a maioria
dos entrevistados (6) afirma que seu filho investiria o dinheiro, guardando (e.g.= R1
“guardaria um pouco na poupanca” ¢ R8 *“ ele ndo tem muita nogdo de dinheiro, mas
ele gosta de guardar, tudo o que ele ganha, ele guarda”) e outros (3) participantes
disseram que seu filho ajudaria em casa (e.g.=R2 “daria tudo na minha mdo, pra ajudar

a pagar as contas” e R10 “Certamente ele teria orgulho em participar do or¢amento

familiar™).

Os encarregados afirmam que seus filhos guardariam seu saldrio e outros
ajudariam em casa sdo respostas que se confirmam nas respostas dos jovens, ja

analisadas na entrevista anterior.

No que diz respeito ao quarto objetivo: Compreender quais as maiores
dificuldades que os jovens e suas familias esperam vir a enfrentar e como esperam

ultrapassa-las.

Quadro 10 — Dificuldades e superagdes na vida dos jovens

Subcategoria Indicadores Entrevistados
A3.1. Dificuldades no Preconceito J1,J6
trabalho Aprender o trabalho 12,7
Acordar cedo J3;J10
Nao ser alfabetizado J4;)5;)6;]8;19
Comunicacgao J11
A3.2. Superacao das Orando a Deus J1
dificuldades Persistindo 12
Dormindo cedo I3
Estudando/aprendendo J4;J5;J7,]8;
J9;J11
Tendo oportunidades J6:J10

A3.3. Dificuldades para
atingir objetivos

Leitura e escrita

J1;)2;13,17,J8;J9

Dirigir um carro

12,J3
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Ter dinheiro J4;J5
Ter oportunidades J6;J11
Andar sozinho J10

A respeito das principais dificuldades no trabalho, subcategoria A3.1 a maioria
(5) respondeu o fato de ndo ser alfabetizado como principal dificultador (e.g.=J5

“Dificil arrumar emprego, ndo sei ler” e J9 “Minha dificuldade é escrever e leitura™).

De acordo com a Unesco (2016) a falta de habilidades de alfabetizagdao ¢
matematica sdo fatores de desvantagem para empregabilidade de jovens e adultos, que
enfrentam dificuldade em usufruir dos seus direitos e oportunidades devido a baixa

escolaridade.

E, ao serem questionados como conseguir ultrapassar essas dificuldades,
subcategoria A3.2, a maioria dos participantes (6) aponta os estudos como meio de
supera-las (e.g.= J4 “Estudar pra aprender a ler” ¢ J8 “Eu t6 tentando ler, eu estudo

pra aprender a ler”).

Apesar de um histérico de fracasso escolar experimentado ao longo do percurso
desses jovens, suas respostas vém ao encontro do que afirma Haass (2015) em seus
estudos sobre o perfil dos jovens da EJA. Segundo a autora, esses jovens acreditam que
a escola é importante e através dela poderao superar suas dificuldades e concretizar seus
projetos de vida. Mantoan afirma que ¢ na escola que esses jovens tém acesso ao
conhecimento, o Unico lugar em que terdo oportunidade de se tornarem cidadaos e, dai

viverem dignamente. (Mantoan, 2015)

Novamente sobre a maior dificuldade que encontram para atingir seus
objetivos, subcategoria A3.3, a maioria dos jovens (6) afirma ser a dificuldade na
leitura e escrita (e.g.= J1 “Minha maior dificuldade é na leitura e na escrita” ¢ J3 “Pra

dirigir tem que saber ler, essa é minha dificuldade pra realizar todos os meus sonhos”).

Sem duavida as dificuldades de leitura e escrita sdo obstaculos importantes para a
plena insercao social desses individuos. Ao afirmar que o analfabetismo ¢ a “dificuldade
para realizar todos os seus sonhos”, J3 expressa o que afirma Feitosa (2018). De acordo
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com a autora, o analfabetismo entre os jovens ¢ adultos ¢ uma forma cruel de exclusdo,

devido a qual fato vivem sob situagdes de humilhagdo, inseguranga e opressao.

Em relagdo as dificuldades apontadas pelas familias dos alunos com NE e o que

esperam para enfrentarem e superarem, segue o quadro abaixo:

Quadro 11— Dificuldades que as familias esperam enfrentar e superar

Subcategoria Indicadores Entrevistados
A3.1. Dificuldades no Inseguranga R2,R11
trabalho Socializag¢ao R2,R6,R7
Comunicagao R4, RS
Competi¢ao R3
Alfabetizagao R9
Preconceito R10
Atraso R1
A3.2. Superagao das Apoio profissional R1,R2,R4,R7,R11
dificuldades Adaptacdo ambiente R5,R6,R8 R10,R11
Preparo especifico R3
Estudo R9
A3.3. Dificuldades
quando deixarem a Exclusdo social R3,R6,R8,R10
escola Falta do convivio R1,R2,R5,R7,R11
Ociosidade R8,R9
Falta formacdo p/MT R4,R6

Sobre a subcategoria A3.1 dificuldades no trabalho os participantes
responderam de maneira bastante diversificada, tendo o item socializagdo com um
nimero um pouco maior de respondentes (3) (e.g.= R2 “A4 dificuldade é ficar com as
pessoas” R6 “Pessoas diferentes, que ndo estdo acostumadas e ndo conhecem o seu

comportamento”).

Apesar de as dificuldades apontadas pelos encarregados se configurarem
bastante diversificadas, a questdo da socializagdo nos parece relevante nesse processo.
Os encarregados afirmam que seus filhos podem ter dificuldade em se relacionar com

outras pessoas no ambiente de trabalho. Sdo indicadores os quais nos remetem a
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reflexdo a respeito da segregacdo que esses individuos vivenciaram ao longo da vida.
Galery (2017) afirma que essa segregacao dificulta a preparagdo desses jovens para

viver em sociedade.

Na subcategoria A3.2, superacao das dificuldades, muitos encarregados (5)
apontaram o apoio profissional como forma de superar essas dificuldades (e.g.= R1 com
o acompanhamento do psicologo ela vai superando” e R11 “Primeiramente o apoio da
familia e a paciéncia de quem for ensinar ela”) ¢ a adaptacdo ao ambiente (¢.g.= RS
“Eu penso que aos poucos ele vai se sair bem” e R8 “ Através da convivéncia com as

pessoas ele vai criando confianga’).

Mais uma vez os encarregados apontam a necessidade de apoio profissional
para que seus filhos superem as dificuldades nesse processo. Conforme ja abordado esse
acompanhamento, quer por técnico quer por outro profissional ¢ fundamental até que o
jovem esteja plenamente adaptado em sua colocagdo no ambiente de trabalho. (IT’S

Brasil, 2017).

Por fim, em relagdo a subcategoria A3.3, dificuldades quando deixar a escola,
muitos participantes (5) responderam: Falta do convivio com os amigos (e.g.= RS “A
convivéncia com os amigos da escola vai fazer falta” e R7 “Ele vai sentir muita falta
porque ele tem amigos so na escola”) e a exclusdo social foi apontada por (4)
participantes (e.g.= R3 “conviver numa sociedade muito competitiva que ndo convive

bem com as diferencas” ¢ R6 “tera dificuldade para viver em sociedade’).

Ao analisarmos os indicadores percebemos que esses individuos ainda
experimentam situagdes de exclusdo social, sendo a convivéncia escolar a uUnica
oportunidade de socializacdo para eles. Diante dos indicadores confirma-se mais uma
vez a importancia e a necessidade premente de um programa de transi¢do e inclusdo
social desses individuos pois, como afirma Veiga (2017), a oportunidade de exercer
uma profissdo pode favorecer a criacdo de relacionamentos fora do contexto escolar e

familiar para esses jovens.
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Em relagdo ao ultimo objetivo: Caracterizar as adaptagdes necessarias e

apoios a considerar para a implanta¢iao de um programa de Transicio para a vida

pos-escolar em Limeira/SP para alunos com Necessidades Educativas:

Quadro 12— Categoria Adaptagdo e apoio a implantacdo do programa de transi¢do para

a vida pos-escola

Subcategoria Indicadores Entrevistados
A3.1. Adequagdes na Parcerias T1,T3,T4,T6,T7,V1
legislacao Trabalho em rede Cl1,C3,C4,V2,V3

Equipe Capacitada C2,C7,T5
Capacitacao e treinamento C5,T2,T8
na escola

Nao Sabe Cé6

A3.2. Apoios e incentivo

para contratacdes

Parcerias e Incentivos
fiscais

C5,C6,T2,T7,1T8,V2,V3

Equipes Qualificadas

C3,C4, T3,T4,T5,T6

Apoio as escolas

Cl1,C2

Inclusdo social

C1,T1

A3.3. Conhecimento da  Desconhece C2,C4,C5,C6,V1,V3
realidade e Inclusdo dos  Projetos voltados as C1,C3,T1,T3,T5,T6
alunos NE da EJA necessidades
Inclusio Positiva C7,T2,T4NV2
Muitos alunos NE por turma T7,T8
A3.4. Oficinas em Melhor metodologia T2,T7,T8
ambientes protegidos Aprender oficio
Melhor metodologia C3,T4,T6,V3
Infraestrutura
Niao, devido a segregacio C1,C6,C7,T1,V1,V2
Nao, opc¢ao disponivel C2,C5,T3,TS
Nao sabe C4

A3.5. Programa de
Transi¢ao

Parcerias e trabalho em rede

C3,C7,T1,T5,T6,V2

Politicas publicas T3,T4,T7,T8
Equipe Capacitada C1,C4,C5,12
Adequacao a realidade C2,V1
Responsabilidade da rede V3

estadual

Nao sabe Co6

-73 -



TRANSICAO PARA A VIDA POS-ESCOLAR DE ALUNOS COM
N.E. EM LIMEIRA/SP - POSSIBILIDADES E DESAFIOS

A3.6 — Curriculo Aprendizagem significativa C3,C5,T2,T4,T6,T7
Funcional Desenvolver T3,T5
potencialidades
Mais eficaz C2,C6,C7,T7,T8,V2
A juncao com énfase C1,C4,T1,V1
académica
A3.7. Implantagdo do Politicas Publicas C1,C3,T1,T3,T5,T6,T7
Programa de Transi¢ao Sim, necessario e viavel C2,C4,C5,T2,T4,V3
Naio, outras finalidades C5,C6,V2, T8
N3ao sabe Vi

Com relacdo as adequagdes a legislacdo, subcategoria A3.1, para possibilitar a
implantagdo do programa de Transicdo, muitos participantes (6) apontaram a
regulamentagdo de Parcerias com as Instituicdes e empresas locais como adequagdo
importante (e.g. = T3 “deveria ajustar para trazer parcerias” e T4 “parcerias com
SENAI, SENAC e por ai afora”) e outros (5) participantes apontaram o trabalho em
rede como importante adequacdo (e.g.= C4 “So um trabalho em rede daria conta da
assertividade ao tratar dessa questdo” e V2 “defendo a cria¢do de um gabinete de

trabalho especifico com representantes de diversas secretarias™).

Os participantes reconhecem a possibilidade de adequar a legislacao a fim de
estabelecer parcerias e um trabalho intersetorial para efetivar a insercdo dos jovens.
Para a Agéncia Europeia de inclusdo (2017), os decisores politicos devem implementar
medidas de colaboragdo entre os departamentos, promovendo um trabalho em rede para
favorecer a inclusdo dos jovens. As parcerias com as Instituigdes de ensino e

empregadores locais também ¢ uma atitude recomendada. (Europe Agency, 2017) .

Quanto a subcategoria A3.2, apoios e incentivos do poder publico para
incentivar as contratagdes desses jovens, os participantes elencaram varias, sendo em
maior numero (7) Parcerias e incentivos fiscais as empresas locais (e.g.= C6 “parcerias
com as empresas favorecendo as que aderirem a contratagdo” e T8 * oferecer
incentivos fiscais as empresas que empregam estes jovens”) e (6) participantes
apontaram a importancia de equipes qualificadas para desenvolver esse programa (e.g.

C3 “ha possibilidade de desenvolver esse trabalho com as equipes técnicas do
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municipio” e T3 “através de uma equipe qualificada que entenda o perfil e a

necessidade dos jovens”).

Ainda corroborando o que foi discorrido pelos participantes, a Agéncia Europeia
aponta também a colaboragdo entre os departamentos como forma de garantir o apoio
aos jovens no processo de inclusdo, bem como a formagao continuada dos professores
com enfoque na inclusdo (Europe Agency, 2017). A Unesco, por sua vez, afirma que a
utilizacdo de todos os recursos disponiveis, devem ser otimizados pelo poder publico
nesse processo. (Unesco, 2019) Isso significa que as equipes técnicas do municipio
podem intervir nesse processo em parceria com a escola e a equipe docente, como

afirma o participante C3.

Sobre a realidade da EJA no municipio, subcategoria A3.3, grande parte dos
entrevistados afirmaram conhecer (12) (e.g.= T1 “Conheco a realidade da EJA no
municipio de Limeira” e T2 “Sim”) e em relagdo a inclusao dos alunos com N.E. na
EJA (6) participantes consideram a necessidade de implanta¢ao de projetos voltados as
necessidades desses alunos. (e.g.= TS5 “uma proposta de trabalho voltada as
necessidades desses alunos” e T6 “muitos desses jovens clamam por uma perspectiva
em relagdo a autonomia”) e (4) participantes afirmam que se trata de uma inclusdo
positiva (e.g= C7 “sdo alunos que se integram muito bem com os outros” e V2

“defendo que haja implementagdo de tais inclusées™).

Com certeza a inclusdao desses jovens ¢ positiva, como citado anteriormente,
Cade (2016) assinala que a inclusdo dos alunos com deficiéncia na EJA ¢ muito
significante, boa parte deles foi segregada nas Instituicdes e, ao terem oportunidade de

estudarem junto com os demais alunos, todo se beneficiara dessa inclusdo.

Em consonéncia a afirmacdo dos participantes sobre a necessidade de projetos
voltados as necessidades desses alunos, varios autores apontam a reformulagdo da EJA,
nesse sentido. (Cabral, Bianchini & Gongalves, 2018; Couto & Marino, 2014; Fantacini
& Campos, 2017; Hostins & Trentin, 2017). "Esses jovens buscam através da
escolarizagdo capacitagdo para a vida em sociedade e inser¢ao no mercado de trabalho"
(Fantacini & Campos, 2017, p. 91).
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A respeito das oficinas em ambientes protegidos, subcategoria A3.4, muitos
participantes reconhecem ndo ser a melhor metodologia (10) e, entre eles, alguns
apontaram o fator da segregacdo dos individuos como fator negativo dessas oficinas
(e.g.= C1 “acaba, de forma indireta, gerando maior exclusdo, pois funciona como uma
bolha de prote¢do, ndao sendo inserido de forma concreta” e V1 “se ndo estdo sendo

inseridos temos que reavaliar a eficacia dessas politicas™).

As oficinas em ambiente protegido tém sido desenvolvidas na cidade ha muitos
anos pelas Entidades que, por prestarem uma boa assisténcia as pessoas com deficiéncia
tém seu trabalho amplamente reconhecido e respeitado ndo apenas na cidade, mas em

todo o pais, como no caso da APAE.

Por isso que muitos participantes (7) apontaram essas oficinas como a melhor
metodologia, outros afirmando também que pode ndo ser a melhor, mas a inica opg¢ao
disponivel na cidade. Alguns autores refutam a ideia sob a premissa da segregacgdo, da
relagdo de dependéncia dos alunos com a Institui¢do, da caracterizagdo dessas oficinas
como uma atividade ocupacional e pelo fato de elas serem focadas nas limitagdes e ndo
nas possibilidades desses jovens. (IT’S BRASIL, 2017; Redig, 2016; Redig & Glat,
2017). Todavia, principalmente, pelo fato de que as oficinas ndo estdo sendo eficazes
em promover a inser¢do desses estudantes no mundo do trabalho. (Costa, Carvalho-

Freitas & Freitas, 2019).

Em relacdo a subcategoria A3.5, sobre a possibilidade de implantagdo de
Programa de Transicdo no municipio, a maioria dos participantes (16) considera
possivel -quando questionados sobre as adequagdes necessarias a essa implantacao (6)
participantes apontarem mais uma vez, a necessidade de Parcerias e Trabalho em Rede
para apoiar a escola nesse processo. (e.g.= C3 “Trabalho intersetorial para otimiza¢do
dos recursos fisicos e humanos” e T6 “Rede de colaboradores, articulagcdo entre

diferentes Secretarias e Entidades”).

A Unesco afirma que as Escolas e Entidades especiais podem prestar esse apoio
as escolas regulares atuando como Centro de Recursos, devido a estrutura que possuem
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e a experiéncia de atendimento educacional especializado a esses individuos. (Unesco,

2016).

A respeito da subcategoria A3.6, Curriculo funcional, a maioria dos
participantes (16) considera uma alternativa eficaz em contraponto ao Curriculo
tradicional com énfase académica, porque de acordo com (6) participantes através de
um curriculo funcional, por ser voltado a atividades praticas, a aprendizagem se torna
mais significativa (e.g.= T4 “precisamos preparar nossos alunos para viver em
sociedade, com independéncia” e T6 “Considero muito eficaz porque o ensino passa a

ser significativo”).

Em consonadncia ao exposto, as escolas devem oportunizar aprendizagens
concretas, funcionais e significativas, com o objetivo de preparar os jovens para exercer
seu papel de cidadao, garantindo os suportes para facilitar a transicao desses estudantes
para a vida pds-escolar, sua independéncia pessoal e social. (Figueira, 2017; Mascaro,

2016; Santos, 2019).

A maioria dos participantes (13) considera a subcategoria A3.7, implantacao de
um Programa de Transicdo para a vida pos-escolar no municipio como uma
alternativa viavel ao desafio da EJA e alguns (7) apontaram a necessidade de Politicas
Publicas para efetivar essa implantacdo (e.g.= Cl “sua implanta¢do depende de
questoes de ordem técnicas, financeiras e politicas” e TS5 “altamente vidvel desde que,
haja um comprometimento do governo municipal”) enquanto que outros (6)
participantes consideram nao so viavel, mas também necessaria a implantacdo do
programa para o EJA (e.g.=T5 “ndo apenas viavel, mas urgente essa implementacdao” e
V3 “ E necessdrio preparar o aluno desde seu primeiro contato com a escola para a

realidade de mercado™).

Em relacdo as politicas publicas, a Unesco afirma que o papel dos lideres a
respeito da inclusdo ¢ fazer um diagnostico da realidade local percebendo quais sdo as
barreiras e as possibilidades de que dispde, a partir desse diagndstico vindo a elaborar

um plano de apoio para efetivar praticas inclusivas e garantir equidade a todos os
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estudantes na educagdo — parta tanto, mobilizando os recursos humanos e financeiros.

(Unesco, 2019).

2. Conclusao

A realizacdo desse estudo surgiu a partir do desafio que nos foi langado, como
gestora de unidade escolar, com a inser¢do de 4 turmas de EJA, que apresentavam
muitos estudantes com deficiéncia, (50%), na escola em que atuamos, no municipio de
Limeira/SP, ndo se percebiam significativos avancos na aprendizagem. A partir do
diagnostico dessa realidade e das reflexdes com a equipe escolar, constatamos a
necessidade de implementar mudangas significativas no processo de inclusao dos jovens
com NE, matriculados na escola e no municipio. Para tanto, nos propusemos a
investigar programas que favorecessem a transicao desses jovens da escola para uma

vida ativa e sua efetiva inclusdo na sociedade.

Sobre o objetivo especifico 1 - Caracterizar o conhecimento que tém os
vereadores de Limeira, os membros do CME e os membros da equipe técnica de
educagdo especial da SME, sobre o processo de transicdo da escola para a vida adulta de

jovens com NE. Constatamos que:

A maioria dos participantes afirma que desconhece agdes do governo municipal
voltadas a promover a inser¢do dos jovens com NE no mercado de trabalho, muitos
participantes destacam conhecer apenas o trabalho desenvolvido por Entidades da

sociedade civil no apoio a essa inclusao de alguns jovens do municipio.

Conhecem a legislacdo sobre o papel da escola no processo de transicdo e
consideram que a legislacdo ndo esta sendo cumprida satisfatoriamente. Consideram
que a contratacdo de uma equipe especializada seria o principal incentivo para apoiar a
escola nesse processo, € que os ajustes para essa contratacdo dependem dos interesses

do poder publico para se efetivarem.
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Por fim, apontam a terminalidade especifica como uma opg¢ao viavel aos jovens
da EJA no sentido de favorecer o acesso a capacitagao profissional e ao mercado de

trabalho.

Em relagdo ao objetivo 2 - Compreender as Expectativas dos vereadores de
Limeira, dos membros do CME e dos membros da equipe técnica de educagao especial
da SME face as pessoas com necessidades educacionais e a sua inclusdo na escola e no

mercado de trabalho, podemos verificar que:

De acordo com os participantes, os principais fatores que dificultam a inclusao
efetiva desses estudantes sdo as barreiras atitudinais, como o preconceito em relagdo as
suas capacidades, e a falta de politicas publicas para promover essa inclusdo com

seriedade.

Eles consideram o papel da escola na transi¢do dos jovens, afirmando que, os
conteudos desenvolvidos deveriam priorizar sua preparagdo para a vida, focados no
desenvolvimento de suas habilidades e proporcionando uma formagdo integral. No
entanto, consideram que, a escola por si s6, ndo possui infraestrutura para cumprir seu
papel, sendo necessario o apoio de equipe multidisciplinar, bem como, parcerias para
oferecer formagdo e suporte no processo de transicdo desses estudantes - o que

facilitaria sua contratagdo por empresas locais.

Tendo em vista os objetivos elencados, apds a andlise dos dados verificamos
que, em relacao ao objetivo 3 - Compreender o interesse e as expectativas dos jovens e
suas familias face ao mundo do trabalho e as implicacdes no seu futuro, os jovens
participantes desse estudo afirmam acreditar em sua capacidade de exercer uma
atividade profissional, indicando, em suas preferéncias, atividades que nao exijam
esforco intelectual, tendo em vista suas limitagdes cognitivas. Essa perspectiva ¢
compartilhada por seus encarregados de educagdo e pelos participantes do grupo 3,
(vereadores, equipe técnica ¢ conselheiros), os quais apontaram em suas respostas a
credibilidade na capacidade de os jovens serem contratados por empresa local, desde
que recebam formacgdo ¢ suporte a se efetivarem por meio de politicas publicas que
favorecam essa contratagao.
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Os jovens e seus encarregados reconhecem a importancia do emprego como
meio de garantir sua independéncia financeira. Afirmam ser esse o principal interesse e
expectativa para o futuro, que trabalhar mudaria completamente suas vidas, que
melhoraria sua autoestima pois se sentiriam uteis € poderiam mudar o modo como sao

vistos, ao exibirem sua capacidade.

Consideram a realizagdo de estdgio em local de trabalho uma oportunidade para
aprendizagem profissional, seus encarregados afirmam ser um meio de os jovens
receberem o apoio € o acompanhamento que necessitam para aprender uma atividade
profissional, enquanto os participantes do grupo 3, assinalam que o poder publico

poderia oferecer encorajamento a essas contratagdes mediante incentivos fiscais.

Tanto os jovens quanto seus encarregados fazem menc¢do a um salério justo,
compativel com as atividades a serem realizadas no caso de contratacdo. As respostas de
ambos os grupos de participantes, em sua maioria, sobre a utilizacdo desse recurso,
apontam para a participagdo nas despesas familiares e o investimento do dinheiro.
Acreditamos que isso se deva a intencdo de garantir uma seguranca financeira

futuramente, quando ndo puderem mais contar com o apoio de seus provedores.

J& em relacdo ao objetivo 4 - Compreender as maiores dificuldades que os
jovens e suas familias esperam enfrentar e superar. Para os jovens, segundo os relatos a
principal dificuldade para serem inseridos no mercado de trabalho, bem como para a
realiza¢do de seus sonhos ¢ objetivos esta relacionada as dificuldades de alfabetizacao,
por isso buscam na escola o conhecimento necessario de superar suas dificuldades.
Esses jovens perseveram acreditando no papel da escola como meio de lhes garantir as
habilidades necessarias para sua inclusdo profissional e social. Porém, a maioria de seus
encarregados afirma que a escola ndo os prepara para essa inser¢do € os membros do
grupo 3 reconhecem que as escolas ndo estdo preparadas para oferecer uma efetiva

inclusdo, por falta de equipes capacitadas.

Os encarregados de educagao afirmam que a principal dificuldade de seus filhos
ao deixarem a escola sera a falta do convivio e a exclusdo social, pois suas interagdes
sociais se ddo basicamente na escola. Acreditamos que por esse motivo valorizam a
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oportunidade dos seus filhos frequentarem a EJA como uma forma de socializagdo, a
despeito dos poucos avancos que demonstram em suas aprendizagens ao longo do

tempo em que se encontram inseridos na escola.

Por certo, um programa de transicdo que capacite seus filhos para a insercao
profissional poderia ser uma maneira de lhes oferecer a oportunidade de inclusao social
da qual realmente necessitam, pois segundo os encarregados o programa seria benéfico
no sentido de criar oportunidades de acesso ao trabalho, ajudando-os a enfrentar os

obstaculos inerentes a esse desafio.

Os sonhos, objetivos e interesses desses jovens sdo comuns aos demais jovens de
sua faixa etaria: sonham casar-se, constituir familia, ter um emprego e uma vida digna,

sem dependerem de seus encarregados de educacio.

Em seus relatos, demonstram consciéncia dos estigmas e preconceitos da
sociedade. Acreditam que, caso fossem inseridos no mercado de trabalho poderiam
mudar o estigma que carregam, € contam com a escola para lhes oferecer chances de

para realiza¢ao de seus sonhos € objetivos.

Tendo em vista o objetivo 5- Caracterizar as adaptacdes necessarias a
implantagdo de um programa de Transi¢do para a vida pds-escolar em Limeira/SP para

alunos com Necessidades Educacionais, podemos verificar que:

O curriculo funcional ¢ apontado pelos participantes como mais eficaz em
relagdo ao curriculo tradicional e, embora as oficinas em ambientes protegidos sejam o
unico meio de capacitagdo oferecido aos jovens no municipio, afirmam que, elas
contribuem para a segregacdo dos jovens, ndo resultando na insercdo profissional dos

mesmos.

Grande parte dos entrevistados afirma conhecer a realidade da EJA no municipio
e, apesar de considerar a inclusdo desses jovens na escola como positiva, reconhecem a
necessidade de implantagdo de projetos que atendam as reais necessidades desses
estudantes.
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Os participantes inferem sobre a possibilidade de implantagdo de programa de
transicdo com as devidas adaptacdes, onde o estabelecimento de parcerias com as
Entidades e empresas locais se mostraria suma importancia. Apontaram também, a
possibilidade de mobilizagao dos varios setores municipais como a Secretaria Municipal
de Satde e o Centro de Promogao Social, no sentido de desenvolverem um trabalho em
rede juntamente com as escolas, sendo essa iniciativa, um peculiar incentivo do poder
publico a contratagdo dos jovens, além dos incentivos fiscais que poderiam ser

oferecidos as empresas no sentido de apoiar essas contratagdes.

Por isso acreditam na implantacdo de um programa de transicdo como uma
op¢do nao apenas viavel, mas vital, que pode ser viabilizada mediante o
desenvolvimento de politicas publicas envolvendo parcerias e trabalho em rede,

conforme dito anteriormente.

Finalmente, quanto ao objetivo geral: Compreender o interesse e as
possibilidades da implantacdo de um programa de Transi¢do em Limeira/SP, para

alunos com NE da Rede Municipal de Educacgéo:

Mediante a pesquisa verificamos, por parte da comunidade escolar, os jovens,
seus encarregados de educagdo e a equipe técnica envolvida na inclusdo desses
estudantes, cujo interesse em relacdo a implementagdo de um programa de transigao

supre as necessidades dos mesmos, nesse processo.

No entanto, ndo se constatou o interesse do poder publico em desenvolver agdes
assertivas nesse sentido, os representantes do poder publico participantes dessa pesquisa
afirmando que a formagdo desses jovens ndo ¢ prioridade do municipio devido a faixa
etaria a que pertencem. Consideram-nos de responsabilidade da Rede Estadual de
Ensino, a despeito de os mesmos estarem matriculados em escola municipal - o que
torna evidente a escassez de investimentos e politicas educacionais inclusivas, voltadas

a EJA na esfera municipal, tanto quanto nas demais esferas.

Considerando os desafios inerentes a implementagdo do programa, constatamos
a possibilidade de sua implantagdo, com as devidas adequacdes a realidade local:
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através de parcerias, trabalho em rede, investimento em recursos humanos ¢ financeiros,
desde que haja provocacao ao poder publico para a promogao de tal programa, por parte

dos interessados.

Em relacdo as dificuldades enfrentadas ao longo dessa investigacdo podemos
apontar 2 fatores: primeiro, a falta de disponibilidade da maioria dos vereadores para a
participagdo desse estudo, que limitou o niimero para apenas 3 participantes desse
segmento, ¢, em segundo, por considerarmos como principal dificuldade as restri¢des
sociais provocadas pela pandemia que assolou o mundo, uma vez que as entrevistas que
seriam feitas presencialmente foram aplicadas através de recurso digital, o que
restringiu o acesso e dificultou o entendimento por parte de alguns participantes na
interpretacdo de algumas questdes formuladas. No entanto, gracas ao aplicativo foi

possivel coletar os dados com as devidas adaptacdes.

Espera-se que, com esse estudo, possamos contribuir na insercdo de novas e
relevantes informacgdes sobre a tematica da inclusao dos jovens com NE, sua transi¢ao
para a vida e a inser¢ao social dos mesmos, bem como a responsabilidade da escola para
favorecer essa transi¢do. Consideramo-lo um processo bastante complexo, de grande
real importancia na vida desses jovens, ndo obstante poucos sejam os estudos

desenvolvidos atualmente sobre o tema.
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ANEXOS

Anexo 01 — Questionario

ENTREVISTA N° 1

AOS MEMBROS DA CAMARA DOS VEREADORES DE LIMEIRA
MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE LIMEIRA
MEMBROS DA EQUIPE TECNICA DE EDUCACAO ESPECIAL DA S.M.E.
SECCAO I - DADOS GERAIS

Objetivo: Reunir dados acerca da caracterizagdo do entrevistado.

1- Qual ¢ a sua idade?

2- Qual ¢ a sua habilitacao literaria?

3- Ha quanto tempo exerce essa fun¢ao?
SECCAO II

Objetivo: Caracterizar o conhecimento que tém os membros da camara dos
vereadores de Limeira, os membros do conselho municipal de educag¢ido e os
membros da equipe técnica de educacio especial da S.M.E., sobre o processo de
transicao da escola para a vida adulta de jovens com NEE

1- Tem conhecimento das acdes e politicas publicas que o poder publico tem
oferecido no municipio, para que os alunos jovens com NEE sejam integrados no
mercado de trabalho? Por favor, diga o que sabe sobre o assunto.

2- Em relagdo a Legislagdo a respeito do papel da escola na preparagao dos jovens
com Necessidades Educativas Especiais para o Mercado de Trabalho, conhece a
legislacao? Acredita que estd sendo cumprida satisfatoriamente? Por que?

3- Quais incentivos considera mais adequados ?

4- Tem conhecimento das implicagdes legais ou ajustes necessarios a legislacdo
para a possivel a contratagdo de equipe multidisciplinar para desenvolver o programa de
Transicao nas escolas da cidade?

5- Qual a sua percepcao em relagdo a “Terminalidade Especifica” prevista em Lei,

considera uma opc¢ao satisfatoria para os alunos da E.J.A. matriculados no municipio?
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SECCAO 111
Objetivo: Caracterizar as adaptacdes necessarias e apoios a considerar para a
implantaciio de um programa de Transicdo para a vida pos escolar em Limeira/SP

para alunos com Necessidades Educativas

1- Quais adequagdes ou regulamentagdes poderiam ser feitas na legislagdo municipal
para tornar possivel a implantacdo de um programa de transi¢do dos jovens com N.E.E.
da escola para o mercado de Trabalho?

2- Quais os apoios ¢ meios de incentivo que o poder publico poderia oferecer para
favorecer essas contratacoes?

3- Conhece a realidade da E.J.A. na rede Municipal de Limeira? Qual a sua percepgdo a
respeito da Inclusdo dos alunos com N.E.E. nas turmas de E.J.A. do municipio?

4- Acredita que as “oficinas em ambientes protegidos” desenvolvidas pelas instituigdes
sdo a melhor metodologia para proporcionar uma experiéncia profissional para os
jovens com N.E.E. ? Porque?

5- Considera possivel a implantagdo de um Programa de Transicdo para a vida pos-
escolar no municipio? Quais as adaptacdes seriam necessarias para viabilizar sua
implanta¢ao?

6- Considera que o Curriculo Funcional, aprender fazendo, seja uma alternativa eficaz,
voltado a atender as reais necessidades dos alunos, em contradicdo a énfase académica
do ensino tradicional?

7-Qual a sua percep¢do quanto a implementacdo de um Programa de Transi¢do para a
vida pds-escolar dos alunos com N.E.E. na rede municipal? Considera viavel como uma
alternativa ao desafio da E.J.A.?

SECCAO IV

Objetivo: Compreender as Expectativas dos vereadores de Limeira, dos membros
do conselho municipal de educacio e dos membros da equipe técnica de educacao
especial da S.ML.E., face as pessoas com necessidades educacionais especiais e a sua
inclusio na escola e no mercado de trabalho.

1-Considera a possibilidade do poder publico promover incentivos de encorajamento
para as empresas receberem esses alunos como estagiarios? Quais?

2-0 que considera importante que os jovens com N.E.E. aprendam na escola?
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3-Considera que as escolas estdo preparadas para a inclusdo dos alunos com N.E.E. ?
Por que? Quais os fatores que facilitariam esse processo?

4-Considera que ¢ papel da escola preparar os jovens com N.E.E. para a vida
profissional? De que forma?

5-Quais profissionais que em seu entender poderiam auxiliar a escola no processo de
inclusao?

6-Quais fatores dificultam a inclusao efetiva dos alunos com N.E.E.?

7-Considera possivel que pessoas com deficiéncia sejam contratadas por empresas da
cidade?

O que acha que poderia ajudar essa contratacdo?

ENTREVISTA N° 2

AOS JOVENS COM NECESSIDADES EDUCATIVAS ESPECIAIS
MATRICULADOS NA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO

SECCAO I - DADOS GERAIS

Objetivo: Reunir dados sobre a caracterizacio do entrevistado.

1- Qual sua idade?

2- Ha quanto tempo estuda nesta escola?

SECCAOII

Objetivo: Compreender o interesse e as expectativas dos jovens e suas familias
face ao mundo do trabalho e as implicacdes no seu futuro

1- Acredita que pode desenvolver uma atividade profissional? Qual? Por que?

2- Qual a 4rea de trabalho onde mais gostaria de trabalhar? Por que?

3- Considera importante arranjar um emprego? Por que?

4- Se conseguisse um estagio de trabalho numa empresa da cidade, gostava de
experimentar? Por que?

5- Quais s3o seus principais interesses, prioridades, necessidades? Quais os seus
objetivos para o futuro?

6- O que mudaria na sua vida se vocé fosse contratado por uma empresa?
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7- Quanto gostaria que fosse o seu salario?

8- Se vocé recebesse hoje um salario como utilizaria o dinheiro?

SECCAO III

Objetivo: Compreender quais as maiores dificuldades que os jovens e suas familias
esperam vir a enfrentar e como esperam ultrapassa-las

1- Quais as principais dificuldades que acha que vai encontrar quando comegar a
trabalhar?

2- Como acha que vai conseguir ultrapassar essas dificuldades

3- Qual a maior dificuldade que enfrenta para atingir seus objetivos?

ENTREVISTA N° 3

AOS ENCARREGADOS DE EDUCACAO
SECCAO I - DADOS GERAIS

Objetivo: Reunir dados sobre a caracterizacio do entrevistado.
1- Qual sua idade?

2- Qual o nivel de escolaridade que cursou?

3- Qual o grau de parentesco que tem com o aluno?

SECCAO II

Objetivo: Compreender o interesse e as expectativas das familias face a0 mundo
do trabalho e as implica¢des ao futuro de seus filhos.

1- Quais as suas expectativas face ao futuro dos seus filhos ?

2- Acredita que seu filho possa desenvolver atividades profissionais no Mercado de
Trabalho? Por que?

3- Qual a area de trabalho que considera que mais se adequa ao seu filho /educando?

4- Considera importante que o seu educando arranje um emprego? Porque?

5- Se seu filho conseguisse um estadgio de trabalho numa empresa da cidade, com o
apoio que ele precisa, vocé o autoriza a realizar? Por que?

6- Considera que se houvesse um Programa de Transi¢do para a vida pos escolar na rede
municipal, isso traria beneficios para seu filho? Por que?

7- Acha que o programa que o seu educando estd a frequentar o preparara para a vida
pos escolar?
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8- Quanto gostaria que fosse o salario do seu filho/educando?

9- Se o seu filho/educando recebesse hoje um salario como acha que utilizaria o

SECCAO III
Objetivo: Compreender quais as maiores dificuldades que as familias dos jovens

com N.E.E. esperam vir a enfrentar e como esperam ultrapassa-las.

1- Quais as principais dificuldades que acha que o seu educando vai encontrar quando
comegar a trabalhar?

2- Como acha que vai conseguir ultrapassar essas dificuldades

3- Quais as principais dificuldades que acha que o seu educando vai encontrar quando

deixar a escola?
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Anexo 02 — Parecer Substanciado da Plataforma Brasil
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Anexo 03 — Solicitacdo de Autorizacio para a Investigacao
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DECLARAGAO DA INSTITUIGAO PARTICIPANTE DE
AUTORIZAGAO E INFRAESTRUTURA

Ao Comité de Etica em Pesquisa
Universidade Fernando Pessoa

Declaro, a fim de viabilizar a execugéo do projeto de Pesquisa: “TRANSICAO PARA A
VIDA POS ESCOLAR DE ALUNOS COM N..E.E. DE LIMEIRA/SP - POSSIBILIDADES E
DESAFIOS”, sob orientagdo da Professora Dra. Fatima Paiva Coelho e responsabilidade da
pesquisadora TANIA DO AMARAL GOMES, que eu, Presidente do Conselho Municipal de
Educagéo de Limeira, fui devidamente esclarecido quanto aos objetivos e metodologia do
referido projeto. Assim, como responsavel abaixo identificado, declaro que esta instituicdo
dispbe da infraestrutura necessaria, e que a pesquisadora acima citada, esta AUTORIZADA
a utiliza-la, em dia e horario previamente agendados.

Ressaltamos ainda que, & de inteira responsabilidade da instituicao proponente e de
seu comité de ética zelarem para que a pesquisadora cumpra os objetivos do protocolo, por
meio de acompanhamento do projeto.

De acordo e ciente,

Limeira, 16 de Outubro de 2019.

ALESSANDRA PASCOTTO
Presidente do Conselho Municipal de Educacéo
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Anexo 04 — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

DECLARACAO DE CONSENTIMENTO INFORMADO

TRANSICAO PARA A VIDA POS-ESCOLAR DOS ALUNOS COM N.E. EM LIMEIRA/SP -
POSSIBILIDADES E DESAFIOS

Eu,

, compreendi a explicagdo que me foi fornecida acerca da

participacdo na investigacdo que se tenciona realizar, bem como do estudo em que serei
incluido. Foi-me dada oportunidade de fazer as perguntas que julguei necessarias, e de todas
obtive resposta satisfatoria.

Tomei conhecimento de que a informacdo ou explicagdo que me foi prestada versou os
objectivos e os métodos. Além disso, foi-me afirmado que tenho o direito de recusar a todo o
tempo a minha participagdo no estudo, sem que isso possa ter como efeito qualquer prejuizo
pessoal.

Foi-me ainda assegurado que os registos em suporte papel e/ou digital (sonoro e de imagem)
serdo confidenciais e utilizados tinica e exclusivamente para o estudo em causa, sendo
guardados em local seguro durante a pesquisa e destruidos ap6s a sua conclusao.

Por isso, consinto em participar no estudo em causa.

Data: / /20

Assinatura do participante no projecto:

O Investigador responsavel:

Nome: TANIA DO AMARAL GOMES

Assinatura:
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Anexo 05 — Valida¢ao dos Instrumentos por Especialistas

Orlando Fragata 06/11/2019
para mim v

€

Ola Tania

Envio em anexo a validagao da sua entrevista.
Peco desculpa de s6 agora responder ao seu pedido.

Orlando Fragata

(351) 917 247 515

Tania Amaral <taniaamar@gmail.com> escreveu no
dia quarta, 16/10/2019 a(s) 17:04:

Mostrar texto das mensagens anteriores

Validacdo de entrevista por peritos

Conforme e-mail de envio, soficita-se e murio se agradece a sua paiticipagéo,
enguanto perito na validacdo deste mstrumenta, pergunta a pergunta e globalmente,
de forma a perceber-se a adequabilidade do mesmo para o esfudo referido na
apresentacdo subsequente.

Este estudo & desenvolvido no ambito do mestrado em Ciéncias da
Educacdo-Educacdo Especial da Universidade Fernando Pessoa na area de

Validagdo de..ARAL.docx ¥ '}
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Validacao de entrevista

Caixa de entrada mestrado

Tania Amaral  16/10/2019

lImos. Drs. Segue em anexo formulario
de entrevista a ser aplicada em estudo de

Maria Luisa Ma... 27/10/2019

[ ]
L °
para mim v *
Tania,
envio a sua entrevista validada. Bom trabalho
Cumprimentos,

Luisa Saavedra

Mostrar texto das mensagens anteriores

Luisa Saavedra
Coordenagao da Formacgao
mmartins@ufp.edu.pt
TM:965078561

Validacdo de entrevista por peritos

Coniorme e-mail de envio, salicita-se e mutlo se agradece a sua participacao,
enquanto pefito na validacdo deste insttumento, pergunta a pergunta e globalmente,
de forma a perceber-se a adequabilidade do mesmo para o esfudo referido na
apresentacéo subsequente.

Este estudo & desenvolvido no ambito do mestrado em Ciéncias da
Educacéo-Educacdo Especial da Universidade Fernando Pessoa na area de
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